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NUMARUL DE LOCURI LA ACADEMIA DE POLITIE »ALEXANDRU IOAN CUZA”
iN ANUL UNIVERSITAR 2021-2022

: Locurile la Academia dé Politie ,,Alexandru Ioan Cuza” sunt comune pentru femei §i barbafi,
astfel: . :

- 7lgcuri alocate Jandarmeriei Roméne la Facultatea de Politie, pentru inviitimAntul cu frecventa
— domeniul de licen{d ,,Drept”, programul de studii universitare de licentd/specializare ,,Drept”,
specialitatea ,, jandarmi”,

- 100 locuri cu taxdl alocate personalului Ministerului Afacerilor Interne la Facultatea de Politie,
pentru invitimantul la distanti (ID) — domeniul de licenti w»Drept”, programul de studii
universitare de licenf#/specializare ,,Drept™;

- 60 locuri alocate la Facultatea de Politie pentru fnviifiméntul cu frecventii — domeniul de licenti
wotiinfe  militare, informatii §i ordine publica™, programul de studii universitare de
licenfa/specializarea ,,Ordine §i siguranfi publica”, specialitatea ,jandarmi” (din care 2 locuri
pentru romi, 2 locuri pentru maghiari si 2 locuri pentru alte minoritiifi), astfel:

» 52 locuri alocate Jandarmeriei Roméne;
> 2 locuri alocate SIE;

> 1loc alocat Comenduirii;

> 5 locuri alocate SPP;

- 6locuri alocate Jandarmeriei Roméne la Facultatea de Polifie pentru inviifimantul cu frecven(i
redusi — domeniul de licentd , Stiinte militare, informatii $i ordine publica”, programul de studii
universitare de licenja/specializarea ,,Ordine gi siguranti publici™, specialitatea ,, jandarni ",

Nori:

L. in functic de numfrad solicitarilor aprabate in conformitate ou prevederite Legii 168/2020, Ordinului M.A.1. nr, 3572014 §i
ale Ordinului M.A.L nr. 108/2014, ambele cu modificrile §i completdirile ulterioars, pot surveni modificari ale cifrelor de
seolarizare prezentate,

2. Conform art; 205 alii, (5) din Legea educafiei najionale nr, 1/201 1, cu modificrile §i completdrile ulterioare, la Academia
de Polifie "Alexandru loan Cuza” se acordd 10 locuri bugetate, in cadrul cifrei de geolarizare aprobate (2 politie, 2 polifie de-
frontierd, 2 jandarmi, 2 drept, 2 pomplier), absolventilor cu diplomé de bacalaureat proveni(l din sistenul de proteclio
socinlt. In cazul In care Tocurile nu se oeupa, acesten se redistribuie chtre ceilalyi candidagi.

DEPUNEREA CERERILOR DE INSCRIERE

Cererea-tip de ins'cri_er_e prevazuth in Anexa nr, 2 se completeazi de citre candidat T mod lizibil, se semneazi
§i se transmite, exclusiv in format electronic, la adresa de e-mail.a unitdtii de recrutare concurs@) andarmeriaialomita.ro , n
perioada 28 iunie - 11 julie 2021, inclusiv in zilele de sdmbiits $i duminica. :
La primirea cererii-tip de tnscriere, persoana cu sarcini de recrutare atribuie candidatilor, codul unic de identificare,
folosit pe Intreaga procedurd de concurs, si completeazi centrul zonal la care acestia sunt arondali.
Cererea-tip de inscriere cuprinzind elementele prevazute, se scancazd §i se comunich, Ja adresa de e-mail indicats,
candidafilor. Dovada comuniciirii se anexcaz la cerere.




Conditiile legale st eviteriile specifice de receutare a candidatilor

Conditlile legale i criteriile specifice de recrutare a candidatilor sunt cele previzute de Legea nr. 80/1995 privind
statutul cadrelor militare, cu modificarile si completdrile ulterioare, precum si de actele normative interne"privind activitatea de
management resurse umane in unititile MALI, ,

Candida(ii etnici/minoritari care se Inscriu pentru locurile alocate distinct acestora declard pe propria raspundere
apartenen(a la etnia/minoritatea respectivi §i depun in acest sens pentru dosarul de recrutare o adeverin{d emisé de o organizatie
etnici/ minoritarei, constituitd potrivit legii. Modelul declaratiei este previizut in anexi.

Candidatii care se fnscriu pentru locurile alocate distinct absolvenilor cu diplom# de bacalauteat proveniti din
sistemul de protectie sociald declarii pe propria rispundere provenienfa din sistemul de protectie sociald §i prezintd hotardrea
comisiel pentru protecia copilului sau dupi caz; a instaniei de judecatd privind stabilirea masurii plasamentului in conditiile
Legii nr, 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicats, cu modifictirile si completarile ulterioare —
in original i in copie, copia conformi cu originalul fiind depusa la dosarul de candidat, Modelul declaratiei este previizut in
anexit,

_ Candidafii recrutati pentru admiterca. Academia de Politie ,Alexandru loan Cuza”, pentru specializarile ,Dreps” $i
SOrdine st sigurantd publicd”, pot participa la coneursul de admitere la o singuri specializare/program de studif universitiire
de feentid divi cadiul inel singure fitculiif. _

(1) Pentru a participa la concursurile de admitere la Academia de Politie ,.Alexandru Ioan Cuzd®, candidafii trebuie sa
Indeplineascd, conform Ordinului MAI nr. 177/2016 privind activitaiea de management resurse umane inunitdtile militare ate
Ministerulul Afacerilor Interne, cu madificarile si completdrile nlterioare, urmétoarele conditli si criterii specifice:

a) 33 dibd cetifenia roménd i domiciliul tn Roménia;

b) s& cunoascl limba romand, scris §i vorbit;

¢) s aibi capacitate depling de exercitiu; ="

d} sa fie apfi din punct de vedere medical, fizic si psihologic;

¢) 54 aib® varsty de minirugr 18 and implinigl, lar tn cazod candidagtlor Iu examenele de admitere in institgiile de
fnvdpdmdnt, si 1l implineasclt In cursal anulul tn care participii lu concursul de admitere;

f) sa fi¢ absolventi de licen ¢u diplomi de bacalaureat, pentru candidatii la examencle de admitere In institutiile de
Invatimant;

g) 54 aibd un compoitameiit corespunziitor cerinfelor de conduitd admise i practicate in societate;

h) s nii-aibl atitecedente penale, cu éxcepfia situatiei cand a intervenit reabilitarea;

i) 84 nu fie tn curs de uimdfrire penals ori de judecatd pentru svArsirea de infracfiuni;

J) 8d nu f1 fost destituipl divitr-o fiinctie publicd sau 5§ nu le fi incetat confraciul individual de municd pentry motive
disciplinare fu: isltintfl 7 ani;

k) s nu {1 desfasurat activitifi de politie politica, astfel cum sunt definite prin lege;

D) s& aibd vitista de pind lo 27 de ani fmplinifi fir anul participiiri la concurs de admitere;

1} sd nu aibd faniafe o elemente ornamentale, de orice naturd, aplicate, inserate san implantate pe/in corp,
neacoperite de vestimentafie, i finuta de var;

o) s& fi obfinut la purtare, in perioada studiflor liceale, media de cel putin 9,00, cu excepfia candidatilor cure au
absolvit institnfli de fnvitiimint de nivel liceal T state membre wle Unlunii Europene in care nu se evalneazd prin
notd/punciaj/calificativ purtarea elevului;

p) sit nu {1 fost exmatriculafi pentru abateri disciplinare dintr-o institutie de fnvafamant,

(2) Aptitudinea/inaptitudinea previzutd la alin. (1) lit. d) se constatd de structurile de specialitate ale MLA.L, printr-o
examinare medicald §i evaluare psihologicd, potrivit reglementirilor specifice In domeniu. In situatia in care se constati
inaptitudinea pentru oricare dintre situafii, procedura de recrutare inceteazi pentru candidatul respectiv. Evaluarea psihologici
se sustine haintea examindrii medicale,

(3) Dovada indeplinirii condifiei prevaznte la afin. (I) lit. f) se face cu diploma sau cu adeverinté care indeplineste
condifiile de valabilitate, din caré s rezulte faptul ¢4 au sustinut $i promovat examenul de bacalaureat.

Recrutarea si selectia candidatilor beneficiari ai prevederilor Ordinubui MAI nr, 35/2014 si Ordinnlui MAT nr.
108/2014, ambele cu modificiirile si completfrile ulterloare

(1) Persoanelc indreptagite s3 beneficieze de prevederile Ordinului MAI nr, 35/2014 privind masutile de sprijin acordate
politigtilor incadrati intr-un grad de tovaliditate si familiilor acestora, precum si familiilor polifistiloir decedati sau, dupi caz ale
Ordinului MAI nr. 108/2014 privind misurile de sprijin acordate personalului militar incadrat intr-un grad de invaliditate sau
clagat apt limitat pentro serviciul militar si familiifot acestora, precum gi familiilor petsonatului militar decedat, ambele cu
modificiirile si completarile ulterioare, solicita, in scris, ministeufii afacsrilor interne Inmatricularea in institutiile de tnvagimant
ale MAL Tn anul 1 de studii, far sustinerea probiei de verificare a cunogtingelor.

{2) Persoanelor indreptafite si beneficleze de prevederile Ordinului MAIT nr. 35/2014 le sunt aplicabile prevederile art,

499 din Legea or. 28772009 privind Codul civil, republicatd, ¢u modificarite §i completarile ulterioare, teferitoare la sintagma
wcopil devenit major, dack se aflf in continuatea studiilor, pAh T4 terminarea acestora, dar fard & depfisi varsta de 26 de ani” -
sens Tn care depune la unitatea de recrutare o adeverin{a care 4 ateste faptul cil este in continuarea studiilor.

(3) Dupd analiza realizatd la nivelul D.G.M.R.U. privind propunerea de inmatriculare, aceasta se prezint§ spre aprobare
ministrului afacerilor interne. Aprobarea solicitirii se transmite Comisiei centrale de admitere pentru concursul de admitere in
institutiile de Tnvifimant ale M.AL, in vederea informarii solicitantului, unitatii de recrutare §i institutiei de vatimant pentru
care opteazl acesta in sensul rezerviirii locului la admitere, I situagia promovirii etapelor de recrutare si selectie previizute.



(4) in situajia in care solicitarea a fost aprobatd pand la data susfinerii probelor eliminatorii, constituirea dosarului de
recrutare, examinarea medicald §i evaluarea psihologict a candidatului se realizeaza potrivit procedurifor de recrutare si selectie,
similar celorlal{i candidati, i, =

(5) Dosarul de recrutare pentru candidatul care a fost declarat apt din punct de vedere medical §i psihologic este transmis
de unitatea de recrutare institufiei de invitfiméant pentru care opteaza.

(6) In situatia in care cererea a fost aprobatii de ministrul afacerilor interne dupd perioada planificatd pentru sustinerea
probelor de selectie potrivit graficului/calendarului de admitere al institutiei de Invé{mdnt pentru care a optat, respectiv
contravizita medicald 5i evaluarea performantei fizice, D.G.M.R.U. informeazi solicitantul gi unitatea de recrutare cu privire la
rezervarea locului pentru seshinea urmitoare de admitere, in situatia ndeplinirii, In continuare, a conditiilor gi criteriilor de
recrutare,

(7) In functie de cererile de nmatriculare aprobate gi promovarea probelor eliminatorii, pot surveni modificari ale
locuritor scoase la concursul de admitere. ' :

Coustitnirea dosarulii de candidat

Dosarele de reerutare ale candidatilor se constituie in conformitate cu prevederile art. 5 alin, (1) lit. b) din Anexa nar. 2 la
Ordinul MAIL nr. 177/2016 privind activitatea de management resurse umane in unitdtile milliare ale Ministerului Afacerifor
Interng, cu modificdrile si.completérile ullerioare,

Prin completarea cererii-tip de fnscriere la concurs §i a declaratiei prin care confirmd luarea $a cunostintii despre
conditiile legale, criteriile specifice, conditiile de organizare a concursului si masurile care vor fi luate Tn cazul neindeplinirii
acestora candidatul T§i exprim¥ acordul pentru efectuarea verifictrilor specifice,

DEPUNEREA DOCUMENTELOR PENTRU DOSARUL DE RECRUTARE

In vederéa constituirti dosarithui de recrutare, candidatii depun la unitatile de recrutare documentele solicitate pAn%
la data de 23 iulie 2021,

TAXA DE INSCRIERE LA CONCURS

(1) Taxa de fnscriere la concurs se achitd de citre candidafii declarati apt psihologic, n pevioada 26 - 29 lulie 2021
(data operafinnii bancare), potrivit precizdrilor publicate pe site-ul oficial al Academiei de Politic ,,Alexandru loan Cuza™, fa
sectiunea Admitare. '

(2) Candidatii scutiti de la plata taxei de inscriere conform regulamentului de admitere depun documentele justificative
la dosarul de rvecrutare, jar unitstea de recrutare transmite tn format scanat, la adresa admitere@academiadepolitic.ro,
documentele pentru ficcare candidat care solicitd scutirea de lataxa de Tnscriere,

DOSARELE DE RECRUTARE ALE CANDIDATILOR CONTIN URMATOARELE DOCUMENTE

Dosarele de recrutare ale candidatilor constituite in vederea participarii la concursul de admitere fn institutiile de
fnviifAmént, trebuie s§ confind urmitoarele documente;

a) cererea de fnscriere (conform Anexei nr. 2) i CV;

b) copii ale documentelor care atestd nivelul si specializarea studiilor, certificate pentru conformitate cu originalul de
clitre luerdtorul de resurse umane care efectueazi recrutarea (se accepti gi copie legalizata).

4 Pentru candidafii eare au promovat examenul de bacalaureat in promotiile anterioare anului 2021 -
diploma de bacalaureat si foaia matricold a studiilor liceale, In copli certificate pentru conformitate cu originalul de ciitre
lucriitorul de resurse umane care efectucaza recrutarea sau copie legalizats,

v Pentru candidatii care au absolvit studii liceale tn afara Romfniei cu diplomii de bacalaurcat (sau
echivalentul acesteia), promotiile anterioare anului 2021;

- atestatul de recunoastere a studiilor, eliberat de citre directia de specialitate din cadrul Ministerul Educatiei, in copie,
certificat cu originalul de cétre lucriitorul de resurse umane care efectueazi recrutarea sau copie legalizati;

- diploma de bacalaureat sau echivalenti ou aceasta, fn traducere legalizata;

- foaia matricold a studiilor liceale, in traducere legalizata;

¢) copii ale actului de identitate, carnetului de munca / certificatului stagiu de cotizare si / sau allor documente
doveditoare care si ateste vechimea in munci gi, dacil este cazul, ale liyretului militar certificate pentru conformitate
cu originalul de ciitre lucritorul de resurse umane care efectueazi recrutarea (se ncceptd si cople legalizaly);

d) copii ale certificatului de nastere al candidatului, sofului / sofiei si fiecarui copil, ale certificatului de ciisiitorie, precum
si, dup#i caz, ale hotdrdrilor judecatoresti privind starea civila certificate pentru conformitate cu originalul de ciitre
lucriitorul de resurse umane care efectueazi recrutarea (se accepti si copie legalizatd);

¢) autobiografia i tabelul nominal cu rudele candidatului si soful/sotia candidatului;

f) extras de pe cazierul judiciar/certificat de cazier judiciar;

g) o fotografie color 9x12 em (pe verso, luerdtorul de resurse umane care a efectuat recrutarea, scrie cu majuscule
urmdtoarele date ale candidatului: numele, prenumele tatéilui, prenumele candidatului, codul numeric personal);

) dou# fotografii ¢olor 3/4 ecm necesare confectionirii logitimafiilor de concurs (pe verso, lucrditoryl de reswise wmane
care a efeciual recrutarea, scrie cu majuscule wrmdtoarele date ale candidatului: nuwmele, prenumele  tatilul,
prenumele candidatulyi; codul numeric personal);




i) adeverintd eliberatd de medicul de familie, care cuprinde antecedentele medicale personale semnificative si care atestd
starea de sdinfitate medicald, previzutd in anexa nr. 2 din Ordinului m.a.i. nr. 105/2020 ecu avizul ", APT* pentru
admitere In unitdfi MA1", ¢liberatd cu cel mult 6 luni anterior deruldrii selectiet;

B Avizul psihologic din care si rezulte aptitudinen privind detinerea, portul si folosirea armelor § munitiilor letale
say neletale supuse awtoriziiril, emis cu cel mult 6 luni anterior deruliivii selectiel, de cditre un psihplog autorizat
pentru efectuarea unor asifel de examindri atestat in condifiile legii;

&) Declarafia de confirmare a cunoagterii §i acceptarii conditiilor de recrutare;

I} declaratie prin care s¢ confirmd luarea la cunostingli despre condifiile legale, criteriile specifice, conditiile de
organizare a concursului §i masurile care vor fi luate in cazul neindeplinirii acestora gi f§i exprima acordul petitru
efectuarea verificdirilor specifice (conform Anexei nr. 4 la Dispozitia-cadru or. 11/17953 din 06.05,2019 privind
recrutarea candidatilor pentru admiterea In institutiile de invafimdnt care pregdtesc personal pentru nevoile MAI, cu
modificirile gf completdrile ulterioare),

Candidatii etnici/minoritari care se fnscriu pentru locurile alocate distinet acestora declari pe propria raspundere
apartenenta la etnia/minoritatea respectiva §i depun in acest sens pentru dosarul de recrutare o adeverinii emisd de o organizatie
etnicd/ minoritard, constituith potrivit legii. Modelul declaratiel este previzut in Anexa nr. 6/A, care face parte integranti din
prezenta dispozitie.

EVALUAREA PSIHOLOGICA SI EXAMINAREA MEDICALA

Evaluaren psitrologicd a candidatilor sé realizeazi la nivelul Inspectoratului de Jandarmi Judetean Ialomita, de chtre
specialigli din cadrul Centrului de Psihosooiologie al M.A.L, conform unei planificari intocmite de citre Serviciul Resurse
Umane 3i postata pe site«il Inspectoratului de Japdarmi Judetean Ialomita (www.jandarmeriaialomita.ra sectiune Carierd —
Admitere). Pentri candidagii care ay au promoval testarca psihologicd, activitatea de.recrutare Snceteazi,

Rezultatele [ testarea psihologich sé vor afiga pe site-ul www.jandarmeriaarges.ro sectivnea Carierid/Admitere,

Examinarea _medicald se realizeazi poirivit prevederilor Ordinului m.a.i. nr. 105/2020 pentru candidatii care se
ncadreazi in numirul de locuri scoase la concursul de admitere, in ordinea descrescatoare a mediilor obtinute la proba scrisi,
In perioada 31 august — 19 septembrie 2021,

Academia de Polifie , Alexandru Toan Cuza™ transmite unitdtilor de recrutare candidatii care urmeaza si sustini
examinarea medicals.

SUSTINEREA PROBELOR

Proba de evaluare a performantei fizice se sustine la Academia de Polifie ., Alexandru foan Cuza” Bucuresti, in
perioada 16 - 22 august 2021, iar proba de evaluare a cunogtintelor se susfine in perioada 25 — 26 august 2021,
Repartizurea §i planificarea pentru susyinerea probelor previgute la alin. (1) se reafizeazdt de cdtre Academia de
Polifle . Alexandru loan Cuza” §i sitnt widisse o cunogtinga candidagilor, in thmp util, prin postarea acestora pe site-ul oficial
al Academici de Poliie ,Alexandru foan Cuza®, precum st al celorlalte centre zonale de selectie.
fn vederea sustinerii probelor de admitere, candidatii vor avea asupra lor cartea de identitate/pasaportul, iar fu cazul
probei de evaluare a performantei fizice si echipamientul sportivnecesar.

Agademia de Polifie ., Alexandru loan Cuza” afigeazi, la finalul fiecirei zile, situatia candidatilor care au finalizat
examinarea medicald, succesiv, pani la completarea numitrului de focuri scoase la concursul de admitere.

AFISAREA REZULTATELOR FINALE

(1) Sunt declaraf] admisi candidatii care an fost declarati apt medica), in ordinea descrescitoare a mediilor de:admitere.
{2) Rezultatele finale ale admiterii sunt aduse la cunostinga c.and:dal;:lm prin afisare pe site-ul oficial al Adademisi de
Politie ,,Alexandru loan Cuza™ la. data de 22 septembrie 2021,

Organizarea si desflignraroa re¢rutdsii si selectiei candidatilor
pentra admiteica la Aeademia de Politie ., Alexandru loan Cuza”,
fnviifimint cu frecventd reduss

Recrutdren candidatilor — subofiferi, maistri miliari — fn vederea partiviparii la concursul de admitere io Academia de
Poiitie ,Alexandru Toan Cuza”, programul de studii universitare de licens ,,Ordine gi sigurantd public®” - frecventd redusi, se
realizeazhi de ctre stricfurile de resurse umane ale unitdgilor teritoriale ale inspectoratului general.

' Peitra locurile repartizate 1.G.J.R., inspectoratu] general, prin unitatile de rectutare, poate recruta exclusiv candidati cu
statut de maistru militde/ubofiter din c_adru! MAL
- Candidatii pe locurile destinate formérii initiale a personalului militar au virsta de pfind la 40 de ani; Impliniti Tn anui
participarii la coneurs i indeplinesc In-mod cumulativ celelalte criterii stabilite prin dispozitiile att. 7 alin (3) din Anexanr. 2 la
Ordinul m.ad, nr, 177206 privind activitaiea de management resurse umane in unitdtile militare ale Ministerului Afuceritor
Interne, cu modificdrile gi completdrile ulterioare.

Tn vederea recrutirii, candidatii se adreseaza structurilor centrale sau teritoriale ale inspectoratelor generale care
realizeazdl vecrutarea, din judejul de domiciliu/resedingd s completeazii cerersa de inscriere prevazuti in Anexa nr. 2 la
Dispozifia directorutui general al Directiei Generale Management Resurse Umane Nr. [1/12740 din 23.06.2021 peniry
madificarea Dispozifiei-cadri  a directorului general al Directiei genervale managenient Reswrse Umane nr. 1I/17953/2019
privind recrutarea candidatilor pentru admiterea in instituglile de invarlimant care pregdtesc persondl pentru nevoile MAI



(5) Examinarea medicald §i evaluarca psihologica se realizeazi potrivit calendarului stabilit de unitigile care
efectueazd recrutarea.

(6) Structurile de resurse umane ale unititilor unde sunt incadrafi candidafii sau, dupi caz, structurile care asigurd
gestiunea resurselor umane pentru respectivele unitifi, elibereazi o adeverin{d privind indeplinirea criteriilor specifice de
recrutdre, al cirei model este prevaizut in Anexa nr. 5 din Dispozifia-cadru nr, 11/17953/2019, privind recrutarea candidapilor
pentru admiterea in institufiile de inviiftamant care pregaitese personal pentry nevoile MAL, cu modificarile si completarile
anterioare.

(7) Dosarul de candidat la forma de fnvagimant cu frecven{d redusa constituit la nivelul unitétilor derecrinare cuptinde
documentele solicitate tn regulamentul anual privind organizarea §i desfisurarea concursului de admitere. .

SITUATI CARE DETERMINA INCETAREA ACTIVITATII DE RECRUTARE $1 SELECTIE

Activitdfile de recrutare i selectie Inceteaza pentru candidatii aflati to urmstoarsle sitiiatii:
a) nv depun in termenul-limitd stabilit dosarul de recrutare in volum complet;
b) incearcd sau fraudeaza, prin orice mijloace, activitatea de recrutare si selectie;
c%_. nu indeplinesc in mod cumulativ conditiile gi criteriile de recrutare i selevtie.
n cazul i1 care identificarea situafiilor mentionate se face dupa dricheierea admiterii, candidatul respectiv plerde logul
obtfinut prin concurs indiferent de anul de gcolarizare in care se aflf,

Relaii se pot obtine ta:sediul Inspectoratului de Jandarmi Judefean. Ialomita, din Municipiul Slobozia, Aleca
Jandarmeriel §i la numerele de teleTon; 0242/231057, interior 245557/24507,



MINISTERUL AFACERILOR INTERNE
INSTITUTIA PREFECTULUI — JUDETUL YALOMITA

Nr. 10561,

Data: 30.06,2021
Nesecrat
Ex.nr.1/2

Cétre: TOATE PRIMARIILE DIN JUDETUL IALOMITA
In atentia: Doamnei/Domnului PRIMAR

Prin prezenta, va aducem la cunostintd anuntul Inspectoratului General al Politiel de
Frontiera Roméne, cu sediul in mun. Bucuresti, b-dul Genivlui, nr. 42 C, sector 6 (tel
021/316,25,98) care recruteazd candidati pentru sesiunea de admitere 2021 la Academia de
Politie “Alexandru Ioan Cuza” - arma ,Politie de frontierd”, dupd cum urmeazs:

o Facultatea de Politie din cadrul Academiei de Politie ,A. I. Cuza” Bucurest,

Specialitatea “Politie de Frontierd”, cu frecventd - 70 de locuri, din care 2
(douad) locuri pentru romj.

Pentru candidatii care nu au domiciliul intr-un judet limitrof frontierei de stat,
recrutarea se realizeazd de catre structurile de resurse umane din unititile ¢u sarcini
de recrutare aflate in subordinea Inspectoratului General Al Palitiei Romane unde
acestia locuiesc, potrivit domiciliului/resedintei inscrise in cartea de identitate.

Cererile tip de inscriere se transmit exclusiv in format electronic, la adresa de e-
mail a unitdtii de recrutare, in_perioada 28 iunie — 11 julie 2021, inclusiv in zilele de
sambata si duminicd.

Dosarele candidatilor se depun de cétre candidati la unitdtile de recrutare pand la data
de 23 iulie 2021.

Va rugdm sd aduceti la cunostinta persoanelor interesate despre situatia
transmisd, prin afigare la sediile institutiilor si prin toate mijloacele de comunicare de
care dispuneti.

Cu deosebit respect,

DGASCA MARIAN\EDUCATIE\ADMITERE INVATAMANT M.A,L 2021/ANUNT IGPFR/ANEXE 5 PAG./GM-2 exemplare

Adresa: Piaja Revolutiei , Nr.1, Slobozia, Ialomita, RomAnia; nr. de telefon: 0243/235 653;nr; de fax: 02437211 470; nr.
telefon/fax Serviciul MSPDSCUPSU: 0243/211 012, int. 25; advesa de e-mail: s secretariat@prefecturaialomita.ro; adress website:

www.il.prefectura, mai.gov.ro.



MINISTERUL AFACERILOR INTERNE
INSPECTORATUL GENERAL AL POLITIEI DE FRONTIERA

Frontiere sigure
in folosul
comunitéii

Inspectoratul General al Politiei de Frontieri Romane,
cu sediul in municipiul Bucuregti, Bd. Geniului, nr. 42(33,__see_tor 6
(Tel. 021/316.25.98)
recruteazi candidati pentru sesiunea de admitere 2021 Ia
Academia de Politie ,,dlexandru Ioan Cuza®




CONDITII PENTRU PARTICIPARE LA CONCURS

A. Condifii legale si criterii specifice privind recrutarea candidatilor — Invaimant
supetior-forma de inviitdmant CU FRECVENTA

Pentru a participa la concursul de admitere in institufii de invdfdmadnt superior ale M.AL,
forma de invagimant cu frecventd, candidafii trebuie si indeplineascd in mod cumulativ

urmétoarele conditii legale si criterii specifice de recrutare:
» si aibj cetitenia romani gi domiciliul In Roménia;,

>
>
»

Y VY

>

54 cunoascd limba roman, scris gi vorbit;

sd aibd-capacitate depliné de exercitiu;

sa fie apfi din punct de vedere medical, fizic gi psihologie.
Aptitudinea/inaptitudinea se constati de structurile de specialitate ale MLA.I
printr-o examinare medicald §i evaluare psihologicd, potrivit reglementirilor
specifice in domenin, In situajia in care se constati inaptitudinea pentru oricare
dintre situatii, procedura de recrutare Inceteazid pentru candidatl respectiv.
Evaluarea psihologica se susfine Inaintea evaludrii medicale.

s fie absolventi dé liceu, cu diplomi de bacalaureat.
Dovada Indeplinirii acestei condifii se face cu diplomi de bacalaureat gi foaie
matriceld sau cu adeverinti care indeplinegte conditiile de valabilitate, din care
sé rezulte faptul ca au susfinut §i promovat examenul de bacalaureat - sesiunea
2021.

s8 aibd vArsta de minimum 18 ani impliniti sau s& 1i implineasci in cursul anului in

care participd la concursul de admitere;

s8 aibd un comportament corespunzitor prineipiilor care guverneazi profesia de

politist;

sé nu aib¥ antecedente penale, cu exceptia situatiei In care a intervenit reabilitarea;

s&nu fie In curs de urmirire penald ori de judecatd pentru siivérsirea de infractiuni;

53 nu fi fost destituii dintr-o functie publici sau si nu le fi incetat contractul
individual de muncd pentru motive disciplinare in ultimii 7 ani;
s@nu fi desfagurat activitdfi de politie politic, astfel cum sunt definite prin lege.

Precum si urmitoarele criteriile specifice:

>

S& nu aibi tatuaje ori elemente ornamentale, de orice naturd, aplicate, inserate sau
implantate pe/in corp, neacoperite de vestimentatie, it finuta de vard;

Verificarea indeplinirii ¢riteriilor mentionate se realizeazi ¢u ocazia examindrii
medicale.

S4 fi obtinut la purtare, in pericada studiilor liceale, media de cel putin 9,00, cu
exceptia candidatilor care au absolvit institutii de invatimant de nivel liceal in
state membre ale Uniunii Europee in care nu s¢ evalueazid prin

notd/punctaj/calificativ purtarea elevului;

S3 nu fi fost exmatriculati pentru abateri disciplinare dintr-o institutie de
invafdmant,



Candidafii care au fosi declarafi "Admis” la concursul de admitere in institutiile de
invardmant nu trebuie sd aibd calitatea de membru al vreunui partid politic sau organizayii
‘cu caracter politic,

Candidatii care opteazi pentru o institutie de invitdmant supetior §i au mai urmat o formi de
pregitie similar¥, cu suportarea cheltuiclilor de la bugetul de stat trebuie si respecte
prevederile art, 142 alin. (6), (6"), (6%) si (6%) din Legea educatiel najionale nr, 1/2011, cu
modificirile §i completirile ulterioare, Pentru a fi inmatriculati in anul I de studii la
institufiile de fnva{amant superior, candidatii declarati ,,Admis” care au mai beneficiat de un
program de studii universitare finanfat de la bugetul de stat, integral sau partial, vor face
dovada achitérii contravalorii studiilor, sau, dupi caz, vor depune la institufia de nva{amant
o declaratie din care sd rezulte cd nu au mai beneficiat de subventie de la bugetul de stat
pentru un alt program de studii universitare de licengA.

B. Conditii legale si criterii specifice yi alte aspecte privind recrutarea personalului
M.A.I pentru invataméntul superior — forma ¢ FRECVENTA REDUSA

Candidatii pentru admiterea pe locurile aprobate la programul de studii universitare de
licenfd “Ordine si siguran{d publicd” al Facultdii de Polifie din Academia de Politie
"Alexandrir Yoan Cuza” Bucuresti, forma de invitimant cu frecvenid redusd, trebuie s
indeplineasci in inod cumulativ urmditoarele criterii specifice. de recrutare:
a) la data inscriefii au o vechime de minimum 1 an in cadrul structurilor MALI, in calitate
de agent de politie; _
b) au obfinut calificativul de cel putin "bine", 1a ultima evaluare anyali; o
¢) nu sunt pusi la dispozitie ori nu sunt suspendati din funcfie in conditiile art. 2721
alin. (2) sau ale art. 27725 lit. a) 5i b) din Legea nr. 360/2002, cu modificirile )
completirile ulterioare;
d) nu sunt sub efectul unei sanctiuni disciplinare
e) sa fie apfi din punct de vedere medical, fizic si-psihologic

Daci péni la momentul inmatriculiirii intervine una dintre situatifle previzute la lit. ¢)
§i d), mmatricularea nu se realizeazs.

Candidafii pentru locurile la forma de invifimant cu frecventd redusd susfin proba
eliminatorie de evaluare a performanfei fizice, proba de evaluare a cunostingelor si
examinarea medicald in aceleasi condifii stabilite pentru candidafii Tnscrigi la forma cu
frecventd a programului  de studii universitare de licentd ,,Ordine si siguran{i publica”,
Facultatea de Politie.

Eliberarea adeverinfelor privind indeplinirea criteriilor specifice de reprutare Suplimentare,
se realizeazd la cererea candidafilor pe baza unui raport personal al polifistilor depus i
structura de resurse umane a unitdfii de provenientd, '

Adeverinfa eliberatd se depune de cétre candidat, in timp util, la unitatea de recrutare
pentru completarea dosarului,




ACTELE ST DOCUMENTELE NECESARE
PENTRU CONSTITUIREA DOSARULUI DE RECRUTARE

Dosarul de recrutare a candidatilor pentru concursul de admitere n institufii de tnvdfdmaént
superior ale MA.I, forma de invitamdnt CU FRECVENTA, se constituie din urmatoarele
acte si documente;

L
2

Dosar plic;

Cerere-tip de Trscriere la concursul de admitere, inregistrald la secretariatul unitétii cu
atribugii de recrutare;

Diploma de bacalaureat si foaia matricold, in copii insotite de originale Tn vederea

absolvenfii de liceu ai anului in curs vor prezenta actéle de studii menfionate /
adeverinia de bacalaureat la institutia de Invatamant, cu ocazia inscrieril.
Pentru candidatii care au absolvit studii liceale in afara Roméniei, cu diplomi de
bacalaureat (sau echivalent acesteia), promotiile anterioare anului 2021:

- afestatul de recunoastere a studiilor eliberat de citre directia de specialitate din
cadrul Ministerului Educatiei Nationale, in copie, certificatd ¢u originalul de
citre: functionarul. competent (in cazul in care se prezintd copie legalizaty,
aceasta se acceptd),

- diploma de bacalaureat sau echivalentd cu aceasta, in traducere legalizati;

- foaia matricoli din perioada studiilor liceale, in fraducere legalizati.

Caopii ale actului de identitate, carnetului de muncd/certificatului stagiu de cotizare
gi/sau altor documente doveditoare care si ateste vechimea in munci §i, daci este
cazul, ale livretului militar;

Urmitoarele documente in copie: certificatul de nastere al candidatului, sofutui/sotiei
si fleclrui copil, certificatul de casitorie, precum si ale hotfrérilor judecitorest
privind starea civild sau alte documente privind schimbarea numelui, daci este cazul);
Curriculum vitae — format Europass;

Autobiografia (redactatd personal de céire candidat cu cerneald / pastd albastrd) si
tabelul nominal cu rudele si sotul/sotia candidatului;

Cazierul judiciar al candidatului in termen de valabilitate;

Adeverinta medicald eliberatd de medicul de familie;

10, Cettificatul de examinare psihologicd (programarea se face de citre unitatea de

recrutare §i va fi anuntatd in timp util);

11.0 fotografie color 9 x 12 cm (avind scrise pe verso: numele, prenumele tatilui si

prenumele candidatului, Tnscrise cu majuscule, precum si codul numeric personal al
acestuia);

12, Declaratia de confirmare a cunoagtecii §i acceptirii conditiilor de recrutare
13. Consim{#iméant informat completat $i semnat in mod lizibil de cétre candidat
14, Alte documente solicitate de citre institutiile de invatimant/inspectoratele beneficiare.



Dosarul de recrutare a candidafilor pentru concursul de admitere 1a Academia de Politie
"Alexandru Toan Cuza”, programul de studii universitare de licenfi "Ordine si
siguranti publici” forma de invidmant CU FRECVENTA REDUSA, indiferent de
beneficiar, trebuie s contind urmétoarele acte gi documente:

a) cererea-tip de inscriere la concursul de admitere— inregistratd la secretariatul unititii cu
atribufli de recrutare; personalul care nu face parte din unitatea care efectueazi recrutarea
trebuie s& aibd si aprobarea comandantului/sefului unitéii la care este Incadrat;

b) declarafia de confirmare a cunoasterii si acceptérii condifiilor de recrutare;

¢) raport privind solicitarea de inscriere — pe locurile .G.P.F. - APROBAT;

d) curriculum vitae - Europass (CV);

¢) diploma de bacalaureat §i foaia matricold a studiilor liceale, in copii certificate cu
originalul de citre lucratorul de resurse umane care efectueaza recrutarea/copii legalizate;

f) copie dupd cartea de identitate (pentru cei care si-au schimbat numele — copie dupi
hotérérea judecatoreasca sau alte documente privind schimbarea numelui);

g) copie dupa certificatul de nastere;

h) copie dupi certificatul de casatorie, pentru candidafii care si-an séhimbat numele in urma
cAsitoriei

i) cazierul judiciar;

I} o fotografie 9x12 color (in {inwtd civild) avand mentjonate pe verso, cu majuscule,
urmitoarele date ale candidatului: numele, prenumele tatdlui, prenumele candidatului, codul
numeric personal;

k) adeverinfa medijcal eliberatd de medicu) de familie;

I) consim{amant informat completat si semnat in mod lizibil de citre candidat;

m) avizul psikiologic;

n) adeverinfa privind indeplinirea criteriilor specifice de recrutare, eliberats de structura de
resurse umane a unitafii in care sunt incadrafi candidatii sau, dupa caz, structurile care
asigurd gestiunea resurselor umane pentru respectivele unitati;

* Candidatli etnici/minoritari care se inscriu pentru locurile alocate distinct acestora
depun la dosarul de recrutare, suplimentar, urmatoarele: ' :

- declarafie pe propria rispundere din care rezulta apartenena la etnia/minoritatea in
cauzd conform modelului anexat;
~ adeverinfd emisa de o organizafie etnicd/minoritar, constituita potrivit legii,

% Candidatii pentru nvitdméntul superior care in perioada studiilor liceale au obfinut
distinctii (premiile 1, II, I, Mentiune) la olimpiadele scolare internationale
recunoscute de Ministerul Educafiei Nationale beneficiazai de dreptul de a se Inscrie
fard sustinerea probelor scrise de evaluare a cunogtintelor, pe locurile finaniate de la
bugetul de stat, dacd au fost declarati apt sau dupd caz, promovat, la probele
eliminatorii §i indeplinesc celelalte condifii legale si criterii specifice pentru admiterea
in institutiile de invifimant ale M. AL,

% Candidatii pentru Academia de Polifie care in perioada studiilor liceale au obtinut
distinctii (premiile I, II, ITI, Mentiune) la olimpiadele gcolare nationale recunoscute de
Ministerul Educatiei Nafionale la una din disciplinele din cadrul probelor deé evaluare:
a cunostintelor pentru facultdfile unde se Inseriu, precum §i copiii politistilor
/personalului ‘militar rdnit sau decedat intr-vin accident de munci, beneficiazd de
dreptul de a se inscrie fard susfinerea probelor scrise de evaluare a cunogtingelor, pe




locurile finanfate de la bugetul de stat, daci au fost declarati apt sau dupﬁ caz,
promovat, la probele eliminatorii si indeplinesc celelalte conditii legale §i criterii
specifice pentru admiterea in institufiile de fuvafamant ale MLAL

Candidatii vor tehmnoredacta coperta dosarului de concurs; conform modelului anexat
prezentuiui anung, mengionind urmiitoarele:

- antetul unitdfii de recrutare (Inspectoratul General al Polifiei de Frontier),

- titlul ,,Dosar de candidat”;

- numele (prenumele tatalui) i prenumele candidatului/candidatei;

- CNP;

- domeniul de licents / specialitatea;

- limba strding la admitere:

- menfiuni suplimentare sau alte informatii necesare, daci este cazul.

MODUL DE ORGANIZARE A RECRUTARII

Rectutarea candidatilor pentiu admiterea la Academia de Politie ,,Alexandm Joan Cuza”
(sesiunea 2021) se tealizeazd in raport cu oferta eduecationald si domiciliul/resedinta
inscris/d in cartea de identitate, astfel:

> decatre Inspectoratul General al Politiei de Frontierd, pentru municipiul Bucuresti gi
jud. Ifov (Bld. Geniului nr.42C, sector 6);

» de ciitre structurile de resurse umane din cadrul Girzii de Coastd, Inspectoratelor
Teritoriale ale Polifiei de Frontierd Tagi, Giurgiu, Timigoara, Oradea si Sighetu
Marmatiei §i din cadrul Serviciilor Teritoriale subordonate acestora, cu sarcini de
recrutare dar §i de citre Baza de Reparatii Nave Briila;

> pentru candidatii care nu au domiciliul Intr-un judet limitrof frontierei de stat
recrutarea se realizeazii de citre structurile de resurse umane din unititile cu sarcini
de recrutare aflate tn subordinea Inspectoratului General al Politiei Roméne unde
acegtia locuiesc, potrivit domiciliului/regedingei Inscrise in cartea de identitate.

ATENTIE! Cererea-tip de inscriere anexatd prezenlulm Anunt, s6- deqcarcﬁ de pe site-ul
oficial al unitdgii de recrutareé, e completecmﬁ de catre candidat in- mod lizibil, se semneaza si
se transm:te. exclusmm format electronie, la adresa de e-mail a umtam de recrutare, in
perioada 28 iunie - 11 iulie 2021, inclusiv in zilele de sambatd si duminicd.

Canchda;n care au domiciliul / resedinta inscris/i in cartea de identitate in
municipiul Bucuresti si jud. Ylfov vor transmite cererile de inseriere la adresa de e-mail
d3.52.igpf@mai.gov.ro. '

Dosarele candidatilor se depun de ciitre candidati la unititile de recrutare pini la
data de 23 julie 2021 (Candidatii care au domicilinl / regedinta inscris/i in cartea de
identitate in municipiul Bucuresti si jud. Ilifov se vor prezenta Ta sediul:inspectorului
general in municipiul Bucuregti, Bd. Geniului, nr. 42C, sector 6).

Pentru detalii de naturd organizatorica si alte informatii de interes referitoare la recrutare, toti
candidagii, cu exceptia celor cu domiciliul in Bucuresti i Jud. Hfov, se pot adiesa
structurilor teritoriale ale Politiei de Frontierda Roméne, in functie de domiciliul/regedinta




Inscris/@ in cartea de identitate, dupad cum urmeaza: Inspectoratul Teritorial ale Politiei de

, Frontierd Iagi, Inspectoratul Teritorial ale Politiéi de Frontieri Giurgiu, Inspectoratul
Teritorial ale Polifiei de Frontierd Timigoara, Inspectoratul Teritorial ale Politiei de
Frontierd Orades, Inspectoratul Teritorial ale Politiei de Frontieri Sighetu Marmatiei,
Garda de Coasti (inclusiv Serviciilor Teritoriale subordonate, cu sarcini de recrutare)
§i Baza de Reparatii Nave Briiila (datele de contact sunt dispenibile pe site-urile de internet
ale unitdilor menfionate).

SITUATII CARE DETERMINA INCETAREA ACTIVITATII
DE RECRUTARE SI SELECTIE:

» nerespectarea termenului limit4 de depunere a dosarului de recrutare in volum complet, de
citre candidati;

» incercarea sau fraudarea, prin orice mijloace, a activititii de recrutare §i selectie de citre
candidati;

> neindeplinirea, in mod cumulativ, a conditiilorsi criteriilor de admitere;

» dacg la absolvirea institufiei de invi{mdnt, candidatul ar dobéndi un grad profesional mai
mic decét gradul militar echivalent detinut in rezerva.

In cazul in care descoperirea situatiilor previzute mai sus se face dupi incheicrea
admiterii, candidatul respectiv pierde locul obtinut prin_concurs indiferent de anul de
scolarizare fn care se afli.

PERIOADA DE iINSCRIERE / DESFASURAREA CONCURSULUI

Evaluarea psihologicii a candidafilor se realizeazi de specialisti din cadrul unitatilor de
recrutare, pnd la data de 21 julie 2021, in conformitate cu dispozitia directorului Centrului
de Psihosociologie al MAL, poirivit planificirii intoemite de catre structurile cu atributii de
recrutare, care va fi postati pe site-ul oficial al unititii de recrutare.

Locul, data §i ora desfagurarii examindrii psihologice vor fi stabilite dupi expirarea perioadei
de inscriere (11,07.2021), in funciie de numarul candidatilor fnscrisi g1 vor fi comunicate in
timp util, prin afisare, pe site-ul oficial al Inspectoratului General al Politiei de Frontiers
Roméne www.politiadefrontiera.ro sectiunea Despre noi / institutii de invitimdnt, respectiv
pe site-urile de internet ale structurilor teritoriale ale Politiei de Frontierd Roméne;

Taxa de finscriere la concurs se achitd de catre candidatii declarafi apt psihologic, in
perioada 26 - 29 iulie 2021 (data operafiunii bancare), potrivit precizirilor publicate pe

site-ul ofiicial al Academiei de Polifie , Alexandru Ioan Cuza”, la sectiunea Admitere.

Candidaii scutiti de la plata taxei de inscriere conform regulamentului de admitere depun
documentele justificative la dosarul de recrutare, iar unitatea de recrutare transmite in format
scanat, la adresa admitere@academiadepolitie.ro, documeiitele pentru fiecare candidat care
solicitd scutirea de la taxa de Inscricre.




‘Evaluare a p
W Taesh e ] fiah SISt :
25 = 26:august 2021 i‘n cadrul centrelor zanale de! selectle, potr": ilt' arendiim\gpiexfazfute in
Anexa nr. 10" (pentru candidagii ‘care au domiciliul / reseﬁlmta inscris/i in cartea de
identitate in municipiul Bucuresti gi jud. Ilfov probele se vor sustme ia%gedml Acaﬁiemlel de
 Polifie ,;Alexandmu Ioan Cuza”). SFEE ; :

Repartizarea gi planificarea pentru susfinerea probelor sus-menfionate se realizeazli de citre
Academia de Politic , Alexandru loan Cuza™ si sunt aduse la cupostinta candidagilor, in timp
util, prin postarea acestora pe sitc-ul oficial al Academiei de Politie ,,Alexandru loan Cuza”,
precum §i al celorlalte centre zonale de selectie.

In vederea sustinerii probelor de admitere, candidatii ‘vor avea asupra lor cartea de
identitate/pasaportul, iar in cazul probei de evaluare a performantei fizice si echipamentul
sportiv necesar,

Rezultatele obfinute de candidati se centralizeaza la Academia de Politie ,,Alexandrn Ioan
Cuza” i se afigcazi pe site-ul institujiei de Invaimant, in ordinea mediilor obtinute la proba
de evaluare a cunogtintelor.

Contestatiile la proba de evaluare a cunostinfelor se transmit online la adresa
admitere@academiadepolitie.ro, in perioada 28 — 29 aummt 2021 i s qalu;mneaza. la
sediul Academiei de Polifie ” Alexandru loan Cuza” :

Examinarea medicalad se realizeazd polivit prevederilor Ordinului M.AL nr. 105/2020
-pentru candidafii care se incadreazi in numarul de locuri scoase la concursul de admitere, in
ordinea descrescitoare a mediilor obfinute la pwba scuséi, m penoada 31 august -
19 septembric 2021. L -

Pe durafa concursurifor de admitere nu se¢ asigurd cazarea, masa §i tramsportul
candidatilor.

Academia de Polifie ;Alexandru Toan Cuza” afigcazd, la finalul fiecirei zile, situatia
candidatilor care au finalizat examinarea medicald, succesiv, pand la completarea numarvlui
de locuri scoase la concursul de admitere,

Sunt declarali admigi candidatii care au fost declacafi apt medical, in ordinea descrescitoare a
mediilor de admitere.

Rezultatele finale ale admiterii sunt aduse la cunostinga candidafilor prin afisare pe site-ul
oficial al Academiei de Polifie ,, Alexandru Toan Cuza” la data de 22 septembrie 2021.

Candidatii declarafi ,,Admis” au obligatia s depuni, in vederea inmatriculdrii, la inceperea
anolui universitar, diploma de bacalaureat, in original, la institutia de Invagamént.




Neprezentarea, in termenul stabilit, a diplomei, in original, din vina exclusivi a candidatului,
conduce la néinmatricularea acestuia,

IMPORTANT !

Prezentarea de inscrisuri false se pedepsegte conform legii si atrage dupii sine
eliminarea din concurs a respectivulni candidat, iar fn cazul in care descoperirea
falsului se face, dupa incheierea admiterii, candidatal pierde local obginut prin frandi.

Candidatii admisi sunt obligati sd incheie, in cel mult 15 zile de la data inceperii cursurilor,
un angajament privind agceptul de a-§i desfdsura activitatea in cadrul structurilor Politiei de
Frontierd / MAL, pentru o perioadi de 10 ani de la data incadrarii.

fn scopul limitsrii rispindirii pandemiei de coronavirus si a prevenirii contaminirii
personalului, candidati se vor prezenta la unitate purtind masci de protectie si vor fi
obligafi si se dezinfecteze pe méini cu dezinfectant, in caz contrar, nefiind permisa
intravea. De asemenea, accesul se va realiza doar dupi verificarea temperaturii cu
termometrul non-contact, iar aceasta nu trebuie si nu depiigeascs 37,3°C.

De asemenea, pe toata durata activiti(ii de inscriere, candidatii sunt obligati si poarte
mascli de protectie care trebuie s acopere atit gura cit si nasul §i sa respecte o
distan{i de minim 2 metri fagi de persoanele din jur
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ATENTIE! Pentru informatii de naturi organizatorici se vor consulta site-
urile de internet ale unitiitilor de recrutare

Inspectoratul General al Politiei de Frontieri
www.politiadefrontierd.ro ~ Despre noi/Institutii de invajamant

Inspectoratul Teritorial al Politiei de. Frontierid Giurgiu
www.politiadefrontiera.ro/ro/structura-teritoriala-giurgiu/ - Carierd

Inspectoratul Teritorial al Polifiei de Frontierd Timisoara
www.politiadefrontiera.ro/ro/ structura-teritoriala-timisoara/ - Carjera

Inspectoratul Teritorial al Politiei de Frontiera Oradea
www.politiadefrontiera.ro/ro/ structura-teritoriala-oradea - Carierd

Inspectoratul Teritorial al Politiei de Frontierd Sighetu Marmafiei
www.politiadefrontiera.ro/ro/ strugtura-teritoriala-sighetu-marmatiei - Carierd

Inspectoratul Teritorial al Politiei de Frontierd Iagi
www.politiadefrontiera.ro/ro/ structura-teritoriala-iasi/ - Carieri

Garda de Coasti
www.politiadefrontiera.ro/ro/ structura-teritoriala-garda-de-coasta - Cariera

| Baza de Reparatii Nave Briila
www.bazanave.ro — Informatii publice/Carierd profesionald

Academia de politie ,,Alexandru Ioan Cuza®
www.academiadepolitie.to

Inspectoratele Judetene de Politie
-site-urile oficiale-




