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DE |
HOTARARE.

HOTARARE
referitoare la completarea HCL nr. 149/01.08.2017 privind aprobarea salariilor de bazi
aferente functiilor din cadrul familiei ocupationale " Administratie” utilizate in Aparatul

de Specialitate al Primarului municipiului Slobozia, directiile §i serviciile publice de
interes local, respectiv Aparatul permanent de lucru al Consiliului Local Slobozia

Consiliul Local al municipiului Slobozia, judetul lalomita, intrunit in sedinta ordinard

din data de 30 septembrie 2021,

Avind in vedere:

Referatul de aprobare al domnului Primar Soare Dragos;

Raportul de specialitate al Serviciului Resurse Umane, inregistrat la Priméria Municipiului

Slobozia sub nr. 86086/2021;

B Raportul de avizare al Comisiei Juridice si de Disciplind din cadrul Consiliului Local al

municipiului Slobozia;

B Prevederile HCL Slobozia nr. 198 /11.08.2021 privind aprobarea organigramei §i a statului
de functiiale Aparatului de Specialitate al Primarului Municipiului Slobozia; art.6, art.8 si
ale art. 11 din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri
publice, cu modificérile si completérile ulterioare; art. 129, art. 136, art. 154 si ale art.155
din O.U.G. nr. 57 /2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si completirile
ulterioare; art. 60 din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnicd legislativi pentru
elaborarea actelor normative;

In temeiul art. 129 alin. (3) lit, c), respectiv art. 139 alin. (1) coroborat cu prevederile art. 5

1. ee) din Codul Administrativ, cu modificdrile §i completirile ulterioare.

i

=y

HOTARASTE:

Art. 1 - Se aproba completarea Anexei nr. 1 la HCL 149/01.08.2017 privind aprobarea
salariilor de bazi aferente functiilor din cadrul familiei ocupationale “Administratie™ utilizate in
Aparatul de Specialitate al Primarului municipiului Slobozia, directiile si serviciile publice de
interes local, respectiv Aparatul permanent de lucru al Consiliului Local Slobozia, conform
Anexei la prezenta hotirare.

Art. Il - Celelalte prevederi ale HCL nr. 149/2017 ramén neschimbate.

Art. 111 - La data intriirii in vigoare a prezentei hotdrdri, orice alte dispozifii contrare se
abrogi.

Art. 1V - Prezenta hotrdre va fi adusi la cunostinta cetitenilor prin afisare la sediul
Primériei municipiului Slobozia i pe website-ul https://municipiulslobozia.ro.

Art. V - Prezenta hotarare va fi comunicati, prin grija Secretarului General al
Municipiului Slobozia §i Serviciului Resurse Umane, in vederea ducerii la indeplinire.

Avizat,
SECRETAR GENERAL MUNICIPU
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ROMANIA

1.SALARIZARE FUNCTIONAR| PUBLICI

FUNCTII PUBLICE DE CONDUCERE

NR. FUNCTIA GRAD | Nivel

CRT studil SALARIU DE BAZA(LE!) 1
1| Director executiv adjunct Il s 8500 H

2.SALARIZARE PERSONAL CONTRACTUAL

NR. FUNCTIA GRAD | Nivel

CRT shach SALARIU DE BAZA(LEI)
1|Director de cabinet I S 2500 il

» Salariile de baza pentru functille de conducere cuprind sporul de vechime fn munca la nivel maxim.

PRIMAR

SOARE DRAGOS

Intocmit; Deda Maria / Constlier (Serviciul Resurse Umane
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Nr.87192/22.09.2021

REFERAT DE APROBARE
Ia proiectul de hotirire referitor la completarea HCL nr. 149/01.08.2017 privind

aprobarea salariilor de bazi aferente functiilor din cadrul familiei
ocupationale "Administratie” utilizate in Aparatul de Specialitate al Primarului
municipiului Slobozia, directiile i serviciile publice de interes local, respectiv Aparatul
permanent de lucru al Consiliului Local Slobozia

Proiectul de hotidrdre pe care il supunem analizei si aprobdrii are la bazi referatul de
specialitate al Serviciului Resurse Umane, inregistrat la Priméria Slobozia cu nr. 86086/2021.

Potrivit art. 11 din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, cu modificarile §i completirile ulterioare, “pentru functionarii publici si
personalul contractual din cadrul familiei ocupationale «Administratie» din aparatul propriu al
consilitlor judetene, primirii i consilii locale, din institutiile §i serviciile publice de interes local
si judetean din subordinea acestora, salariile de bazi se stabilesc prin hotdrire a consiliului local.

In conformitate cu prevederile O.U.G. nr. 57 /2021 privind Codul administrativ, primarul
asigurd punerea in aplicare a legilor si exercitd funcia de ordonator principal de credite, fiind
astfel indeplinite conditiile legale privind propunerea salariilor de bazd aferente functiilor din
cadrul familiei ocupationale "Administratie™ utilizate in Aparatul de Specialitate al Primarului,
precum §i in serviciile publice de interes local ale municipiului Slobozia.

Tindnd cont de faptul ¢d in organigrama Aparatului de Specialitate al Primarului ,
aprobatd prin H.C.L nr, 198 /11.08.2021, au fost create doui funcfii care nu se regisesc in Anexa
nr.l la H.C.L. nr. 149/2017 privind aprobarea salariilor de bazi aferente functiilor din cadrul
familiei ocupationale ,Administrafie”, utilizate in Aparatul de Specialitate al Primarului
Municipiului Slobozia, directiile §i serviciile publice de interes local, se impune completarea
anexel mentionate cu cele doud functii, precum si cu salariile de bazi corespunzitoare, conform
Anexei la prezentul Referat .

Avind in vedere considerentele prezentate mai sus, tinind cont de principiile sistemului
de salarizare, stabilite la art. 6 din Legea-cadru 153 /2017 privind salarizarea personalului platit
din fonduri publice, ludnd in considerare criteriile de performantd reglementate de art. 8 al
aceleeagi legi, propunem spre analizd si aprobare proiectul de hotdrire privind completarea
Anexei nr | a Hotdrarii Consiliului Local nr. 149/2017, cu modificirile si completirile ulterioare,
prin care se stabilesc salariile de bazd pentru functiile publice si contractuale din cadrul
Aparatului de Specialitate al Primarului Municipiului Slobozia, cu functiile sus-menfionate si
salariile de bazi corespunzitoare acestora conform Anexei la proiectul de hotirire.

Cu privire la cele mentionate mai sus, vi rugdm si aprobati prezentul proiect de hotirére.
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AVIZAT
Nr.86086 /17.00.2021 Serviciul Jull'r.ﬁt:

@,

REFERAT DE SPECIALITATE

In baza prevederilor ;

- HCL Slobozia nr. 198 /11.08.2021 privind aprobarea organigramei si a statului de functii
ale Aparatului de Specialitate al Primarului Municipiului Slobozia;

- arth, art.8 i ale art. 11 din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice, cu modificarile si completirile ulterioare:
art. 129, art. 136, art. 154 si ale ar.155 din O.U.G. nr. 57 /2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile 5i completirile ulterioare,

potrivit art. 11 din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, cu modificirile si completarile ulterioare, “pentru functionarii publici si
personalul contractual din cadrul familiei ocupationale «Administratie» din aparatul propriu al
consiliilor judetene, primdrii si consilii locale, din institutiile si serviciile publice de interes local
si judetean din subordinea acestora, salariile de bazd se stabilesc prin hotédrare a consiliului local.

In conformitate cu prevederile O.U.G. nr. 57 /2021 privind Codul administrativ, primarul
asigurd punerea in aplicare a legilor i exercitd functia de ordonator principal de credite, fiind
astfel indeplinite condijiile legale privind propunerea salariilor de bazi aferente functiilor din
cadrul familiei ocupationale "Administratie” utilizate in Aparatul de Specialitate al Primarului,
precum si in serviciile publice de interes local ale municipiului Slobozia.

Tin&nd cont de faptul ca in organigrama Aparatului de Specialitate al Primarului , aprobatd
prin H.C.L nr. 198 /11.08.2021, au fost create doud functii care nu se regisesc in Anexa nr.| la
H.C.L. nr. 149/2017 privind aprobarea salariilor de baza aferente funcyiilor din cadrul familiei
ocupationale Administratie”, utilizate in Aparatul de Specialitate al Primarului Municipiului
Slobozia, directiile si serviciile publice de interes local. se impune completarea anexei mentionate
cu cele doud functii, precum si cu salariile de bazd corespunzitoare, conform Anexei la prezentul
Referat .

Aviind in vedere considerentele prezentate mai sus, tinind cont de principiile sistemului de
salarizare, stabilite la art. 6 din Legea-cadru 153 /2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, lufind in considerare criteriile de performanta reglementate de art. 8 al aceleeasi
legi, propunem spre analizi si aprobare proiectul de hotéirire privind completarea Anexeinr | a
Hotdrdrii Consiliului Local nr. 14972017, cu modificarile si completarile ulterioare, prin care se
stabilesc salariile de bazi pentru functiile publice §i contractuale din cadrul Aparatului de
Specialitate al Primarului Municipiului Slobozia, cu functiile sus-mentionate si salariile de baza
corespunziitoare acestora conform Anexei la prezentul referat.

Resurse Uimane
Deda Maria
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Anexa la Referatul nr. B6086 (17.09.2021

1 IZAR I
I

[NR. FUNCTIA GRAD | Nivel

crT| st SALARIU DE BAZA(LEI)
1| Director executiv adjunct 1] 5 9500

2.SALARIZARE PERSONAL CONTRACTUAL

FUN DE COND

NR. FUNCTIA GRAD | Nivel

CRT e SALARIU DE BAZA(LEI)
1| Director de cabinel 1 5 8500

& Salarile de baza pentru funclile de conducere cuprind sporul de vechime In munca la nivel maxim

PRIMAR
SOARE DRAGOS

Intocmit: Deda Maria ¢ Consilier /Serviciul Resurse Umane 01, 6



CONSILIUL LOCAL
MUNICIPIUL SLOBOZIA

an
AdresS: Slobozia, Strada Episcopiel nr. 1, 920023, Judetul laldmita, CUI 4365352 “@
Telefon: 0243/231 401, Fax; 0243/212.149

Websitar httpss/fmunicipiutslobosiare | Emall office@municipiulsisbozia.ro

Comisia Juridici si de Disciplini

RAPORT DE AVIZARE
la proiectul de hotirire referitor la completarea HCL nr. 149/01.08.2017 privind

aprobarea salariilor de bazi aferente functiilor din cadrul familiei
ocupationale "Administratie” utilizate in Aparatul de Specialitate al Primarului
municipiului Slobozia, directiile si serviciile publice de interes local, respectiv Aparatul
permanent de lucru al Consiliului Local Slobozia

Comisia Juridicd si de Disciplind, intrunitd in sedintd in data de .......cccccveee. 2021, a luat
in discutie urmitoarele materiale:
B Referatul de aprobare al domnului Primar Soare Dragos;
B Raportul de specialitate al Serviciului Resurse Umane, inregistrat la Primiria
Municipiului Slobozia sub nr. 86086/2021:
B Proiectul de hotériire promovat de citre dl. Primar.
Comisia a constatat urmatoarele:

B Prevederile HCL Slobozia nr. 198 /11.08.2021 privind aprobarea organigramei §i a statului
de functiiale Aparatului de Specialitate al Primarului Municipiului Slobozia; art.6, art.8 §i
gle art. 11 din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, cu modificirile si completarile ulterioare; art. 129, art. 136, art. 154 i ale art.155
din O.U.G. nr. 57 /2019 privind Codul administrativ, cu modificarile §i completérile
ulterioare; art. 60 din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnicd legislativd pentru
elaborarea actelor normative; art. 129 alin. (3) lit. ¢), respectiv art. 139 alin. (1) coroborat cu
prevederile art. 5 lit. ee) din Codul Administrativ, cu modificérile §i completirile ulterioare.
Avind in vedere cele specificate mai sus, Comisia Juridicd si de Disciplind, analizind

materialele prezentate,

AVIZ A FAVORABIL/NEFAVORABIL/CU AMENDAMENT

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

..........................................................................................................................................................

PRESEDINTE, SECRETAR,
Buzoianu Stoian Musat Gabriel



