ROMANIA

MINISTERUL AFACERILOR INTERNE
INSTITUTIA PREFECTULUT
JUDETUL IALOMITA
Nr. 3584
Data: 08.03.2022
Nesecret
Ex. nr.1/2

Cdtre: TOATE PRIMARIILE DIN JUDETUL IALOMITA

In atentia: Doamnei/Domnului PRIMAR

Prin prezenta, v8 aducem la cunostingd anuntul Inspectoratului de Politie Judetean
Ialomita care recruteazé candidati pentru admiterea in institutiile de invdtdmant ale Ministerului
Afacerilor Interne, sesiunea MARTIE - MAI 2022 (invdtdmant cu frecvents), dupd cum urmeazs:

+ Scoala de Agenti de Politie ,Vasile Lascir” Campina, jud. Prahova - 1340 de locuri,

din care 24 (doudzeci si patru) locuri pentru romy,

» Scoala de Agenti de Politie ,Septimiu Muresan” Cluj Napoca, jud. Cluj - 300 de

locuri, din care 3 (trei) locuri pentru romy.

Cererile de inscriere se vor depune exclusiv in format electronic, la adresa de e-mail:
resurseumane@il.politiaromana.ro, pani la data de 18.03.2022, inclusiv in zilele de
sambata si duminics.

Dosarele de recrutare se depun de citre candidati pani la data de 27.03.2022,
pana la ora 16:00, la sediul IP) Ialomita din mun. Slobozia, bdul Matei Basarab 13-15.

Relatii _suplimentare se pot obtine zilnic la urm&toarele nr. de telefon:
0243/207,511; 0243/207. 505, in intervalul orar 08:00 — 16:00.

Va rugdm s3i aduceti la cunostinta persoanelor interesate despre situatia
transmisa, prin afisare la sediile primariilor si prin toate mijloacele de comunicare de
care dispuneti.

Cu deosebit respect,

PREFECT,

MARIN CONSTANTIN

DI\GASCA MARIAN\EDUCATIE\ADMITERE INVATAMANT MAI 2022/INFORMARE IP) TALOMITA/ANEXE 4 FILE/GM -2 exemplare

Adresa: Piata'hl‘(cvolutiei » N1.1, Slobozia, lﬁlomi;a, Romdnia; nr, de telefon: 0243/235 653; ur. de fax: 0243/211 470: nr.
telefon/fax Serviciul MSPDSCUPSU: 0243/211 012, int. 25: adresa de ¢-mail: secretariat@prefecturaialomita.ro; adresd website
www.ilprefectura.mai,gov.ro.






ROMANTITA

Nesecret
MINISTERUL AFACERILOR INTERNE SLOBOZIA
3 ":ii Nr, 98278 din 07.03.2022

. Ex. nr. 1/1
INSPECTORATUL GENERAL AL POLITIEI ROMANE
INSPECTORATUL DE POLITIE JUDETEAN 1A LOMITA
SERVICIUL RESURSE UMANE
Numiir de prelucrare inregistrat la ANS.P.D.C.P, - 10569

APROB,
Transmitere/postare prin Internet, Intrapol,
mass-media i afigare la sediul unitatii
D./INSPECTOR SEF
Comisar sef de polifie

BELCIUG RAUI-[ONEL

ANUNT

Inspectoratul de Politie Judefean |
Basarab, nr. 13-15, prin intermediul
activitafi specifice de recrurare §i sele
care realizeaza formarea initiald a P
de admitere martie - mai 2022, invay

alomifa, cu sediul in municipiul Slobozia, B-dul Matei
Serviciului Resurse Umane, desfagoard, in perioada urmatoare.
cfie a candidatilor pentru admiterea in institufiile de invagiment
ersonalului pentru nevoile Ministeruiui Afacerilor Interne

= Sestnea
amant cu frecvenid, astfel:

1. SCOLI POSTLICEALE ALE M.A.L - NUMAR DE LOCURI

Locurile aprobate pentru sesiunea de admitere martie - mai 2022. la institufiile de invatamant mai
sus menfionate, pentru care |.P.J. lalomita desfasoara aclivitdfi de recrutare, sunt urmatoarele:

SCOLILE POSTLICEALE ALE MINISTERULUI AFACERILOR INTERN E,
sesiunea de admitere martie - mai 2022

i p ~ Nr. locuri_ ]
‘ Unitatea de inviifimant Specialitatea/ | Solicitiri de Din care
' - calificarea aprobare Total o If Alle |
A L T A A, g !.Jlingﬂlﬁu |'
Scoala de Agenti de Politie 1340 IGPR 1340 "4 ' 0 |
Pl\’asilc Lascay” - Cﬁmpil_la . litie b A B <J> B J
‘ Scoala de Agenti de Politie L _ _ : '
l »Septimiu Muresan”- Cluj-Napoca 300 IGPR | 300 | 3 ; 3
!_Sco_aﬁi_de I’—regﬁ_l‘iré z_iA—g-eﬁntilor | o — ] T r -
Politiei de Frontieri ,Avram Tancu” Agcnt_ de l?()litw [ 240 IGPF 240 2 ! 2
) | de frontiera :
- ()l‘z_-ldca_ —— __'_ __ i S R I

Toate locurile la instituglile de invafamant postliceal ale M.A.L pentru care unitatile 1L.G.P.R

implicit LP.J. Talomita. au sarcini de recrutare, sunt comune pentru femei si biirbati,

Slobozia, Iid Mater Basarnb iy 13 - 15,
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2. INFORMATII GENERALE

Candidalil care opteaza pentru participarea la concursul de admitere organizat in sesiunea martie —
mai 2022 trebuie:

a) sa se exprime personal, liber, fard echivoc si in deplinad cunoagtere a condifitlor generale si a
criteritfor specifice pe care trebuie sa le indeplineasca in vederea participérii la etapele concursului de
admitere;

b) sd formuleze Tn scris optiunea potrivit ofertei educationale;

¢) si se adreseze pentru recrutare potrivit organizérii administrativ-teritoriale, in raport de
domiciliul/resedinta inscris/d in cartea de identitate si de unitatea de Tnvatamant pentru care opteazé,

d) sd indeplineascd in mod cumulativ condifiile generale si criteriile specifice pentru recrutare
stabilite de actele normative si dispozitiile incidente aflate n vigoare;

¢) s se prezinte si sd promoveze evaluarea psihologica pentru a fi declarati “Apt psihologic”,
conform prevederilor din actele normative si dispozitiile incidente aflate In vigoare;

f) sa prezinte adeverinta medicala eliberatd de medicul de familie $i consimtdmantul informat,
conform prevederilor din actele normative si dispozitiile incidente aflate in vigoare:

g) sd constituie fisa medicala-tip de admitere/incadrare in M.A L. completata la toate capitolele de
specialitate prevazute si concluzionatd conform prevederilor din actele normative i dispozitiile incidente
allate in vigoare;

h) sd constituie dosarcle de recrutare in volum complet si la termenul limitd prevazut in actele
normative si dispozitiile incidente aflate in vigoare.

De asemenea, au urmatoarcle obligatii:

- sd declare date complete in continutul autobiografiei. respectiv al celorlalte documente de
confirmare a cunoasterii si acceptare a condifiilor de recrutare, astfel incdt s indeplineasca criteriile de
relevantd, corectitudine si actualitate;

- 54 se prezinte i sd participe personal la fiecare etapa a concursului de admitere;

- 5i declare date reale, complete si exacte cu privire la propria persoana si a confirmarii cunoagterii
si acceptarii conditiilor si criteriilor de recrutare;

- $& accepte necesitatea prelucririi datelor cu caracter personal §i a efectuarii de verificiri specifice
asupra propriei persoane, familiei si rudelor candidatului;

- sa respecte regulile privind componenta dosarului de recrutare. precum si etapele i limita de
timp de constituire ale acestuia:

- sB-si insuseascd prevederile legale referitoare la angajamentul pe care candidatii declarafi admigi
urmeaza sa-1 inchele:

- s& parcurgd toate etapele concursului;

- in vederea inmatriculdrii, in situatia in care sunt declarati "ADMIS”, au obligatia sd depund
diploma de bacalaureat in original,

- 54 la cunostintd cu privire la faptul ¢a nu vor fi inmatriculati sau vor fi indepirtafi din unitatea de
invatamant la care au fost declarafi “A4DMIS”, cei care, urmare verificarilor desfagurate ulterior admiterii,
se constatd ¢i au avut un comportament necorespunzitor principiilor care guverneazi profesia de politist.

3. RECRUTAREA $1 SELECTIA CANDIDATILOR
CONDITIH SI CRITERIT SPECIFICE PRIVIND RECRUTAREA CANDIDATILOR

3.a. CONDITH LEGALE S$I CRITERII SPECIFICE

Pentru a participa la concursurile de admitere in institufiile de invafimaént postliceal ale MLA.L
candidatii trebuie sa indeplineascid cumulativ urmitoarcle condifii legale si criterii specifice de
recrutare:

A) conditii legale:

a) sd aiba cetitenia romana si domiciliul in Romania;

b) sa cunoasca limba roméana, scris i vorbit;

¢) sd aiba capacitate deplina de exercitiu;

d) s fie apti din punct de vedere medical. fizic §i psihologic;

Slobozin, 3d. Matei Basarabnr 13 - 15,
Tel /Fax: (02437211212, ¢ - mail - gabinet@il.politiaromana.ro
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¢) s aiba varsta de minim 18 ani impliniti sau sd 1i implineasca in cursul anului in care participa
la concursul de admitere;

[) sd fie absolventi de liceu, cu diploma de bacalaureat sau s prezinte adeverinia care atestd ci ay
sustinut examenul de bacalaureat in sesjunea anului in care participi la concursul de admitere:

g) sé aiba un comportament corespunzdtor principiilor care guverneaza profesia de politist;

h) sa nu aiba antecedente penale, cu exceptia situatiei cand a intervenit reabilitarea;

1) sd nu fic in curs de urmirire penald ori de judecatd pentru savérsirea de infractiuni;

j) sé nu fi fost destituifi dintr-o functie publicd sau sa nu le fi incetat contractul individual de
muncd pentru motive disciplinare in ultimii 7 ani;

k) sd nu fi desfasurat activitagi de politie politica, astfel cum sunt definite prin lege.

B) criterii specifice:

a) sa nu aibd tatuaje ori elemente ornamentale, de orice naturd, aplicate, inserate sau implantate.
pe/in corp, neacoperite de vestimentatie, in tinuta de vara.

b) sd fi obtinut la purtare, in perioada studiilor liceale, media de cel putin 9,00, cu exceptia
candidatilor care au absolvit institufii de nvagamant de nivel liceal in state membre ale Uniunii FEuropene
in care nu se evalueazi prin nota/punctaj/calificativ purtarea elevului;

¢) s nu i fost exmatriculafi pentru abateri disciplinare dintr-o institutie de invajamant;

¢) & defina sau sd obtina pana la absolvire permis de conducere categoria B,

d) candidatii care au fost declarati “admis”™ la concursul de admitere in institutiile de invatamant
nu trebuie si aibé calitatea de membru al vreunui partid politic sau organizatii cu caracter politic,

3.b. DEPUNEREA CANDIDATURII

Recrutarea candidailor pentru admiterea la unititile de invdtimant postliceal ale M.A ] se
realizeazi potrivit reglementirilor in vigoare, in raport de domiciliul/resedinta fnscris/a in eartea de
identitate, potrivit organizarii administrativ-teritoriale i specialitatii/calificarii pentru care opleard
fiecare candidat, conform ofertei educationale.

INSCRIERE A CANDIDATILOR se realizeaza prin transmiterea. Lﬁ_{u:ﬂi}_'“iﬁ_ﬁj}:l_i]l_g]l_f;_glmllitf.
in perivada 07 - 18 martie 2022, inclusiy in zilele de sambata §i duminica |, a "eererii-tip de inscriere”
(Anexa 1). Documentul se descarca de pe site-ul LP.J. lalomifa (https:/il.politiaromana.ro — Secfiune
Carieri/Admitere instirugii de inviagamant), pe o singura fila ( fatd-verso), se completcazi de citre
candidat in mod lizibil, se semneaza §i se transmite la adresa de mail resurseumane(@il.politiaromana.ro

Mentiune: Completarea cererii se va Jace cu majuscule, cu pix sau stilou cu cerneald/pastai
atbastra. Candidatii vor completa toate campurile SJormularului, asuméindu-si raspunderea pentru
corectitudinea §i exactitatea datelor Surnizate.

La primirea cererii-tip de inscriere, persoana cu sarcini de recrutare atribuie candidagilor un cod unic
de identificare folosit pe intreaga procedura de concurs si menfioneaza centrul zonal la care este arondat,
seaneazi cererea completata astfel si o comunica, la adresa de e-mail indicata, candidatilor, in termen de cel
mult o zi lucritoare de la data in registrarii acesteia, Dovada comunicirii se anexeazd la cerere.

Atentie! Candidatii se pot inscrie la o singurd scoald postliceald,

DOSARUL DE RECRUTARE s¢ completeazii cu celelalte documente previzute de normativele
din domeniu. sens Tn care candidatii depun elementele solicitate pand la data de 27 martie 2022 (in data de
27 martie numai pini la orele 16:00) la sediul LP.J. lalomita din mun, Slobozia. B-dul Matei Basurab nr.
13-13,

Pentru a fi complet, dosarul de recrutare pentru concursurile de admitere se constituie din
urmatoarcle acte si documente:

1) cererea de inseriere - Anexa i

b) declaratia de confirmare a cunoasterii §i acceptare a conditiilor de recrutare - Anexa 2:

b) curriculum vitae — Anexa 3;

¢) copia diplomei de bacalaureat si a foii matricole; candidatii prezintd documentele in original.
acestea fiindu-i restituite dupd ce personalul cu sarcini de recrutarea va realiza fotocopii s1 se vor lace

Stohozia, Bd_ Matei Dasarab nr 13- 13,
Tel/Fax: 0243211 212, ¢ - mail - cubinetidilpol
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mentiuni privind conformitatea cu originalul (se vor accepta adeveringe' eliberate de institufia de inva{amant la
care au sustinut examenul de bacalaureat numai daca acestea sunt in termenul de valabilitate, respectiv 12 luni de la
finalizarea studiilor; termenul de valabilitate al adeverintei de studii este pini la eliberarea actului de studiu, dar nu
mai mult de 12 luni de la data eliberdrii acesteia).

Candidatii care au obtinut in strdindtate o diploma echivalenti celei de la examenul national de
bacalaureat depun urmitoarele documente:

- copia diplomei echivalente obtinutd In strdindtate:

- traducerea legalizatd a diplomei echivalente;

- atestatul de recunoastere a studiilor, eliberat de Centrul National de Recunoastere si Echivalare a
Diplomelor din cadrul Ministerului Educatiei si Cercetfirii.

d) copii ale urmétoarelor documente:

- act de identitate si certificat de nastere pentru candidat;

- carnet de munci/certificat stagiu de cotizare/extras REVISAL si/sau alte acte doveditoare

carc si ateste vechimea n muneci (dacd este cazul),

~livret militar (dacd este cazil),

- certificat de céisatorie (dacd este cazul),

- certificat de nastere sotic/sot si fiecare copil (ducd este cazul);

- hotiriri judecitoresti privind starea civild (divort, schimbarea numelui);

Pentru toate acestea se vor prezenta documentele originale, in vederea confruntirii. Copiile se
realizeazi de personalul cu sarcini de recrutare, se certificd pentru conformitate si se semneazd de
catre persoana desemnatd si de cdtre candidat. Originalul documentelor prezentate se restituie
candidatului.

¢) autobiografia (se va scrie de mana, personal de catre candidat, cu cerneald/pasta albastri,
lizibil, fard stersdturi sau prescurtdri, respectind structura indrumarului din Anexa 4).

£ tahelul nominal cu rudele candidatului si sotul/sotia candidatului - Anexa 5,

2) un plic cu o fotografie color marimea 9x12 cm (avand scrise pe verso: NUMELE, Prenumele
tatalui si PRENUMELE candidatului, precum si codul numeric personal al acestuia);

h) adeverinta medicald* eliberati de medicul de familie care cuprinde antecedentele medicale
personale semnificative §i care atestd ca starca de séndtate estc corespunzitoare postulul pentru care
candideaza. eliberatd cu cel mult 6 luni anterior deruldrii selectiei, precum si consimtamantul informat -
Anexu 6.

ATENTIE! Adeverinta medicali se printeazd fati-verso; se completeazd toate clmpurile de pe I'A TA de
céinre medicul de familie. Partea de pe VERSO a adeveringei va fi supusd vizei Centrului Medical al M. A L. ulterior
inscrierii electronice a candidatilor, de catre personalul responsabil din cadrul structurii de resurse umane. Dupa
primirea documentului de la medicul de unitate. compartimentul cu sarcini de recrutare informeaza candidatil
declarati "INAPT” cu privire la incetarea activitatilor de recrutare.

Consingdmanrul informat informat se completeaza i se semneazi de candidat in mod lizibil.

i) extrasul de pe cazierul judiciar/certificat de cazier judiciar (Extrasul se poate solicita de
catre personalul cu sarcini de recrutare, pe baza consim{amantului expres al candidatului, caz in care
acesla se va transmite odata cu cererea de inscriere, conform modelului din Anexa 7. la adresa de e-mail
resurscumane@il. politiaromana.ro); In situatia in care candidatul depune certificat de cazier judiciar,
acesta trebuie sa indeplineasca conditiile de valabilitate:

i) copie permis de conducere categoria B (doar pentru candidatii care 1l detin);

h) un dosar plic din carton.

Suplimentar documentelor mai sus mentionate:

- declaratie si adeverinti (in original) - Candidatii etnici/minoritari care se inscriu pe locurile
alocate distinet etniei rome sau minorititilor nationale depun o adeverin{d din partea unei organizatii
etnice constituita potrivit legii, care sa le ateste apartenenta la etnie/minoritate, respectiv calitatea de ctnic
si completeaza declaratia din Anexa 8.

Mentiune: Candidatii care au fost declarati “admis™ vor completa dosarul cu figa medicala-tip de
tneadrare in MLA.L (dupa sustinerea probei scrise, doar candidatii care se incadreazd in numdrul de

i adeveringa eliberati de liceu se mentioneazd notele obtinute la probele de examen, media generali de la bacalaureat. mediile obtinute
in anii de licew, termenul de valabilitate gi Baptul ¢d nu  fost eliberati diploma,

Slobozia, Bd. Matei Basarab ne 13- 15,
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locuri scoase la concursul de admitere, in ordinea descrescatoare g mediilor obtinute la proba de verificare
a cunostintelor).

Personalul cu atributii de recrutare va depune la dosar ?avizul psihologic” obtinut in urma acestei
activitati de selectie,

Atentie! Candidatii care fgi retrag documentele din dosarul de recrutare inainte de afisarea/postarea
rezultatului final sunt retrasi din concurs.

3.c. ETAPE ALE PROCEDURII DE ADMITERE

Activitaile privind procedura de admitere sunt structurate dupd cum urmeaza:

a) Activitifi de selectie — se realizeaza la mvelul LP.J. Talomita, in calitate de unitate de recrutare
si la unitatea teritoriala specializata din refeaua sanitara a M.A L si consta in evaluarea psihologici
st concluzionarea asupra aptitudinii medicale a candidatilor pe baza baremelor medicale in vigoure:

Evaluarea psihologici a candidatilor se realizeaz pana la data de 22 martie a.c., de citre specialist
din cadrul MAI, potrivit planificarii intoemite de cdtre compartimentul cu atributii de recrutare, care vo i
comunicatd printr-un anunt postat pe pagina de internet a I.P.J, lalomia,

Conclugionarea asupra aptitudinii medicale va consta in viza de aptitudine/inaptitudine consemnata
de specialistii Centrului Medical al M.A.L pe partea de pe VERSO a adeverintei medicale eliberate de medicu! de
familie (completatd doar pe FATA).

b) Etapele de concurs

Probele de concurs pentru admiterea in unitatile de invatamant sunt proba de evaluare a
cunostintelor si proba de evaluare a performantei fizice si sunt evaluate cu note de Ig | la 10, in cazul
probei de evaluare a cunogtintelor, sidela s la 10, respectiv ~Nepromovat™, In cazul probei de evaluare a
perlormantei fizice. Nota de promovare 2 fiecarei probe este minimum 5.

Proba de evaluare q performantei fizice se realizeaza la centrul zonal de selectie; candidatii
recrutafi de 1.P.J. lalomita vor susfine proba la Academia de Politie “Alexandru loan Cuza”. conform
Dispozitiei directorului general al Direcfiei Generale Management Resurse Umane nr- 11711603 din
03.03.2022 privind organizarea si desfisurarea, in sesiunea martic - mai 2022, a concursuritor de
aclmitere in unitdtile de invatdmdnt postliceal ale Ministerului Afacerilor Interne;

Proba de evaluare a performenge; Jizice se sustine in perioada 31 martie — 06 2 prilie 2022, indiferent
de unitatea de invitamant pentru care candidatul a optat, in centrul zonal de selectie, potrivit arondarii.

La proba de evaluare a performantei fizice nu se admit contestatii, repetdri sau reexaminiri.

Rezultatele obtinute la proba de evaluare a performantei fizice se transmit unitdtilor de invatamant
pentru care au optat candidatii, precum si unitifilor de selectie.

Repartizarea, planilicarca pentru sustinerca probei si rezultatele obtinute sunt aduse la cunostinia
candidatilor prin postarea acestora pe site-ul oficial al unitatii de invitimant pentru care auy optat candidatii,

precuin si al centrului zonal de selectie.

Pe pericada desfisurarii probei de evaluare a performaniei fizice, candidatilor Ii se asigurd, gratuit.
asistentd medicala.

Proba de verificare a cunostinfelor se va sustine la nivelul LPJ lalomita, la o locatic din
municipiul Slobozia, ce va fi stabilits in functie de numairul candidatilor; locul si toate informatiile
privind desfasurarea probei scrise vor fi comunicate In timp util pe pagina de internet a unitaii:
https: il politiaromana, ro

Proba de verificare « cunostinielor se sustine in data de (9 aprilie 2022,

Proba de evaluare a cunogtintelor, care constd intr-un test grila, pentru 90% din nota maxima
prevazutd la, cuprinde:

- subiecte din disciplinele: limba roman - 40% si limba striing - 15%;

- subiecte din legislatia specificd Ministerului Afacerilor Interne, precum $1 a institutiilor politice
ale statului - 20%:

- subiecte de educatie civica $i cetdfeneasca, exercitii de evaluare a capacitétii de analiza si sinteza.
precum si exercifii privind deprinderca rationamentului logic - 15%.

La punctajul obtinut la proba de evaluare a cunostinfelor se acordd un punct din oliciu.
reprezentind 10% din nota maxima prevazuta. e

Nota finald se calculeazii ca medie aritmeticd a notelor obtinute la probele de concurs -
proba de evaluare a cunostingelor i proba de evaluare a performaniei fizice.

Stobeza, [4d Muter Hasarab nr 13 - 15,
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La limba striind, candidatul opteaza, prin cererea-tip de inscriere la concursul de admitere, pentru
una din urmitoarele discipline: limba engleza sau limba franceza.

Tematica si bibliografia pentru proba de evaluare a cunostintelor se publicd pe site-ul
unititii de invitdmant organizatoare,

Lista provizorie cu rezultatele obtinute de candidati la probele de concurs este adusa la cunostinta
candidatilor prin postarea pe site-ul oficial al unitatilor de invatamant pentru care au optat candidatii, la
data de 12 aprilie 2022, pani la ora 10.00.

Departajarea candidatilor cu note finale egale se face aplicand, in ordine, urmatoarele criterii:

a) media generald obtinuta la examenul national de bacalaureat;

b) nota obtinutd la proba scrisa la Limba si literatura romand din cadrul examenului national de
bacalaureat:

¢) nota obtinutd la proba scrisd obligatorie a profilului din cadrul examenului national de
bacalaurcat;

d) nota obtinutd la proba scrisd la alegere a profilului si specializarii din cadrul examenului
national de bacalaureat; ,

e) media aritmetica a mediilor anuale obtinute pe parcursul studiilor liceale la prima limba stréina,
potrivit {oil matricole;

f) media aritmetici a mediilor anuale obtinute pe parcursul studiilor liceale la a doua limba straina,
potrivit foii matricole.

in situatia mentinerii egalititii candidatilor dupa aplicarea criteriilor de departajare prevazute la
pet. a)-b), comisia de concurs de la nivelul unitatii de invatamént realizeazi depattajarea dupa un criterin
obiectiv, stabilit de aceasta.

In cazul mediilor egale, candidatii care nu au sustinut examenul national de bacalaureat in
sistemul de educatie din Romania si detin atestatul de recunoastere a studiilor, nu participa la departajare,
acestia urmand sa ocupe ultimul loc dintre cei cu medii egale.

Criteriile de departajare mentionate sunt aplicabile si pe parcursul desfasurdrii examinarii
medicale pentru determinarea candidatilor eligibili.

in termen de 24 de ore de la postarca listei provizorii cu rezultatele obtinute de candidati la
probele de concurs. candidatii nemultumiti de rezultatele obtinute pot depune contestatie cu privire la:

a) erori ale grilei de corectare si/sau intrebari/subiecte aplicate din afara tematicii $i bibliografici
de concurs ori gresit formulate/care se repeta;

b) rezultatul obtinut la testul de evaluare a cunostintelor, exclusiv pentru lucrarea proprie;

¢) inscrierea eronatd a punctajelor/mediei obtinute;

d) locul ocupat eronat, pe lista provizorie cu rezultatele obfinute de candidafi la probele de
CONCUrS.

Eventualele contestatii la proba de verificare a cunostinielor se transmit la adresa de e-mail
comunicati de Comisia de concurs prin postare pe site-ul oficial al unitatii de Invatamant.

Candidatii transmit contestatia exclusiv la adresa de e-mail a unitétii de invatamént.

Contestatiile se solutioneazi in termen de 48 de ore de la expirarea termenului de depunere.

¢) Examinarea medicald - proba eliminatorie. va {1 realizata la unitatea teritoriald specializata din
reteaua sanitard a M.A.L (pentru candidatii declarati “admis”).

Fxaminarea medicald se realizeazi potrivit prevederilor Ordinului m.a.i. nr. 105/2020 pentru candidatii
care se incadreaza in numirul de locuri scoase la concursul de admitere, in ordinea descrescitoare a mediilor
ohtinute la proba de verificare a cunostintelor, in perioada 18 aprilie - 20 mai 2022.

Compartimentul cu sarcini de recrutare informeaza candidatii cu privire la continuarea procedurilor de
selectie si prezentarea la unitatea de recrutare in vederea inménarii adresei prevazute la art. 4 alin. (2) din
ancxa nr. | la Ordinul m.a.i. nr. 105/2020, precum si a copiei adeverintei medicale eliberate de medicul de
familic existente in dosarul de recrutare. Procedura se concretizeazi prin completarea fisei medicale-tip.

Mentiuni cu privire la rezultatele finale ale activitatii de sclectie:

- Sunt declarai admisi candidatii care au fost declarati apt medical, in ordinea descrescitoare a
mediilor de admitere.

Slohezia, Bd. Matei Busarab ny
Tel Fax: 02437211 212, ¢ - mail - cabin
fua




ROMANIA

MINISTERUL AFACERILOR INTERNE
INSTITUTIA PREFECTULUI
JUDETUL JALOMITA

Nr. 3585
Data: 08.03.2022
Nesecret
Ex. nr.1/2

Catre: TOATE PRIMARIILE DIN JUDETUL IALOMITA

In atentia: Doamnei/Domnului PRIMAR

Prin prezenta, va aducem la cunostintd anuntul Inspectoratului pentru Situatii de Urgentd
al judetului Ialomita ,Barbu Catargiu”, situat in mun. Slobozia, str. Lacului, nr. 23 care,
recruteazd candidati pentru concursul de admitere, sesiunea MARTIE - MAI 2022 pentru arma
~Pompieri”, dupd cum urmeazs:

* Scoala de Subofiteri de Pompieri si Protectie Civild ,Pavel Z&génescu” Boldesti, judetul
Prahova - 275 de locuri barbati ~ subofiteri de pompieri gi protectie civila, din
care 2 (doud) locuri pentry romi si 25 de locuri — maistri militari auto.

Cererile de inscriere la concursurile de admitere se depun pani la data de

18.03.2022, exclusiv on-line, inclusiv sambata si duminica.

Evaluarea psihologicd va avea loc pana pe data de 22.03.2022,

Dosarele de recrutare se depun pani la data de 27.03.2022,

Informatii privind graficul admiterii, datele de prezentare, etapele si probele de concurs,
tematica i bibliografia vor putea fi accesate |a urmdtoarea adresd de web: www.isujialomita.ro.

Pentru informatii suplimentare v putefi adresa personalului din cadrul structurii de
resurse umane la urmdtoarele numere de telefon: 0243.23.23.96 sau 0243.23.23.97,
interior 27008 si 27131,

Va rugdm si aduceti Ia cunostinta persoanelor interesate despre situatia

transmisa, prin afisare la sediile primariilor si prin toate mijloacele de comunicare de
care dispuneti.

Cu deosebit respect,

PREFECT,

MARIN CO ANTIN

[N

DAGASCA MARIAN\EDUCATIE/ADMITERE INVATAMANT MAI 2022/INFORMARE ISU TALOMITA/ANEXE 5 PAG/GM -2 ex.

Adresa: Piata Revolutiei . Nr. 1, Slobozia, lalomita, Romania; nr. de telefon: 0243/235 653; nr. de fax: 0243/211 470; nr

telefon/fax Serviciul MSPDSCUPSU: 0243/211 012, int, 25; adresa de e-mail: secretariat@prefecturaialomita.ro; adresa website
www il.prefectura.mai.gov.ro






MINISTERUL AFACERILOR INTERNE NESECRET
DEPARTAMENTUL PENTRU SITUATII DE URGENTA Ex.unic
INSPECTORATUL GENERAL PENTRU) SITUATI DE URGENTA NF. 2808594
INSPECTORATUL PENTRU SITUATI DE URGENTA fin 07.03.2022
“BARBU CATARGIU® AL JUDETULUI IALOMITA M1.02.2024

QST
T

ANUNT
privind recrutarea candidatilor pentru participarea la concursul de admitere
organizat la Scoala de Subofiteri de Pompieri si Protectic Civili ,,Pavel Ziginescu”
Boldesti - sesiunea martie - mai 2022

Sectiunea I - Generalititi

Prezentul anunt stabileste aspecte procedurale privind organizarea si desfasurarea
recrutdrii si selectiei candidatilor in vederea participdrii la concursul de admitere
organizat la Scoala de Subofiteri de Pompieri si Protectie Civila ,Pavel Zaganescu™
Boldesti - sesiunea martie — mai 2022

Pentru sesiunea de admitere martic - maj 2022, locurile aprobate la Scoala de

Subofiteri de Pompieri si Protectie Civila , Pavel Zaginescu” Boldesti sunt urmitoarele:

Nedocuri oo ] ‘

i Nr., : Dintre care
Specialitatea/ el , A L
$i : Ote gl 5 e LA
calificarea o, Nr. locuri/ beneficiar Jein 8l L et
locuri Romi Minoritdgi
_; bofijer de pompieri si R ) o _ -
hotiier de pampleri gt | 275 1GSU 2 1GSU
protectie civila
Maistru militar auto 25 25 1GSU - -

CALENDARUL ADMITERII:

07-18 Martie ~ depunere cererii inscriere (on-line, inclusiv simbita si
duminica)

22 Martie — data pani la care va avea loc evaluarea psihologici

27 Martie — termen depunere documente in vederea constituirii dosarului de
recrutare

31 Martie - 06 Aprilie — evaluarea performantelor fizice

09 Aprilie — sustinerea probei de evaluare a cunostintelor

I8 Aprilie - 20 Mai — examinare medicald (doar candidatii care se tncadreazi

in  numarul locurilor scoase la concurs in ordinea
descrescitoare a notelor finale)



Cererea-tip de inscriere, declaratia privind luarea la cunogtingd despre conditiile
legale, criteriile specifice, celelalte conditii de organizare a concursului si masurile care
vor fi luate in cazul neindeplinirii acestora si, dupd caz, consimtamantul privind
solicitarea extrasului de pe cazierul judiciar de citre unitatea de rectutare, se
completeaza de cétre candidat in mod lizibil, se completeaza de catre candidat in mod
lizibil, se semneaza si se transmite, exclusiv in Jormat electronic, la adresa de e-mail

cariera(@isujialomita.cu, in perioada 07 - 18 martie 2022, inclusiv in zilele de simbiti

si duminica.

La primirea cererii-tip de inscriere, persoana cu sarcini de recrutare atribuie
candidatilor, codul unic de identificare. folosit pe intreaga procedurd de concurs.
Cererea-tip de inscriere, cuprinzand elementele previizute anterior se scaneaza si se
comunicd candidatilor prin e-mail.

Sectiunea II - Conditii de recrutare

Sectiunea I1 - Conditii de recrutare
Condigiile legale de recrutare a candidatilor pentru admiterea in institutiile de

invagamant pe locurile destinate formdrii iniiale a cadrelor militare sunt urmatoarele:

a) sa aiba cetdfenia roméana i domiciliul in Romania;

b) sd cunoasca limba roména, scris si vorbit;

¢) sa aibd capacitate deplina de exercitiu;

d) sa fie apfi din punct de vedere medical, fizic si psihologic;

¢) sa aibd varsta de minimum 18 ani implini{i sau 1i implineasca in cursul anului in care
participa la concursul de admitere;

[) si fie absolventi de liceu cu diplomi de bacalaureat:

g) s aibd un comportament corespunzator cerinfelor de conduitd admise si practicate in
societate;

h) s& nu aibd antecedente penale, cu exceptia situatiei cind a intervenit reabilitarea;

1) sanu fic in curs de urmdarire penala ori de judecata pentru sivarsirea de infractiuni;

J) s@ nu fi fost destituii dintr-o functie publicd sau sd nu le fi incetat contractul
individual de munca pentru motive disciplinare in ultimii 7 ani;

k) sa nu fi desfagurat activitdti de politie politica, astfel cum sunt definite prin lege;
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Aptitudinea/inaptitudinea previzutd la litera d) se constatd de structurile de
specialitate ale MAI, printr-o examinare medicali si evaluare psihologica, potrivit
reglementarilor specifice in domeniu. {n situatia in care se constati inaptitudinea pentru
oricare dintre situafii, procedura de recrutare Inceteaza pentru candidatul respectiv.
Evaluarea psihologica se sustine inaintea examinirii medicale,

Dovada indeplinirii conditiei prevazute la litera lit. f) se face cu diplomi sau cu
adeverin(d care indeplineste conditiile de valabilitate, din care si rezulte faptul ca au
sus{inut si promovat examenul de bacalaureat.

Candidatii care au obtinut in strainitate o diploma echivalenta celei de la examenul
national de bacalaureat depun urmitoarele documente:

a) copia diplomei echivalente obtinute in strdinatate;

b) traducerea legalizati a diplomei echivalente;

c) atestatul de recunoagtere  a  studiilor, eliberat de Centrul National de
Recunoastere si Echivalare a Diplomelor din cadrul Ministerului Educatiei.

Sectiunea [ - Criterii specifice

Criteriile specifice pentru recrutarea candidatilor la examenele de admitere in
institutiile de fnvatamant, forma de invatamant cu frecventd. in vederca formarii
profesionale initiale, sunt urmatoarele:

a) sd aiba vérsta de pana la 27 de ani, Tmpliniti in anul participarii la concursul de
admitere;

b) sd nu aiba tatuaje ori elemente ornamentale, de orice naturi, aplicate, inserate sau
implantate pe/in corp, neacoperite de vestimentatie, in tinuta de vara - verificarec
cerinfei se realizeazd cu ocazia examindrii medicale, criteriul specific nu sc aplica

pentru candidatii de la Scoala de Subofiferi de Pompieri si Protectie Civild ,,Pavel

Zaganescu” Boldesti;
¢) sé fi obginut la purtare, in perioada studiilor liceale, media de cel putin 9,00, cu

exceptia candidatilor care au absolvit institutii de invagdmant de nivel liceal in state
membre ale Uniunii Europene in care nu se evalueaza prin notd/punctaj/calificativ
purtarea elevului;

d) sé nu fi fost exmatriculati pentru abateri disciplinare dintr-o institutie de Invatamant;
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Sectiunea 1V - Documente necesare pentru recrutare

In vederea participarii la concursul de admitere in institutiile de fnvatamant,

candidatii parcurg urmatoarele etape premergitoare desfasuriarii concursului:

I

8]

completeazd cererea-tip de inscriere la concurs si declaratia prin care confirma luarea
la cunostintd despre conditiile legale, criteriile specifice, celelalte conditii de
organizare a concursului si masurile care vor fi luate in cazul neindeplinitii acestora
si dupd caz, consimtaméntul privind solicitarea extrasului de pe cazierul judiciar de

citre unitatea de recrutare si le transmite exclusiv in format electronic la adresa

cariera@isujialomita.eu

depun la dosarul de recrutare, documentele necesare constituirii acestuia.

Pentru recrutare, fiecare candidat va depune la structura de resurse umane a

Inspectoratului pentru Situatii de Urgentd "Barbu Catargiu™ al judetului lalomita un

dosar plic cuprinzand urmatoarele documente;

a)

b)

d)

¢)

cererea de Inscriere;

diploma de bacalaureat (copie) — pentru absolventii din seriile anterioare sau
adeverin{d@ care atestd absolvirea liceului cu diploma de bacalaureat (in care se
mentioneazd media generald obtinutd la examenul de bacalaureat, mediile obfinute
in anii de studiu, termenul de valabilitate si faptul ¢d nu a fost eliberatd diploma)
pentru candidatii care au absolvit in anul 2021;

foaia matricola pentru clasele IX-XII (copie);

copii ale actului de identitate, carnetului de munc#/certificatului stagiu de cotizare
si/sau altor documente doveditoare care si ateste vechimea in munca si, daca este
cazul, ale livretului militar;

copii ale certificatului de nagtere al candidatului, sotiei si fiecirui copil;

copia certificatului de cisilorie, precum si, dupi caz, ale hotardrilor judecatoresti
privind starea civila;

curriculum vitae — Europass (CV);

autobiografia (intocmitd conform modelului anexat);

tabelul nominal cu rudele candidatului:
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J) 1 fotografie color 9x12 ¢m (avind scrise pe verso: numele, prenumele tatilui si
prenumele candidatului, inscrise cu majuscule, precum si codul numeric
personal al acestuia);

k) adeverinta medicala eliberata de medicul de familie (modelul prevazut de Anexa nr. 2
la OMAI nr, 105/2020);

) consimtamantul informat (modelul prevazut de Anexa nr. 3 la OMAI nr. 105/2020):

m) adeverintd medicala privind concluziile examindrii medicale eliberata de medicul de
unitate (modelul previzut de Anexa nr. 5 la OMA] nr. 105/2020, se intocmeste dupa
proba scrisd);

n) declaratia de confirmare a cunoagterii $i acceptare a conditiilor de recrutare;

0) extras de pe cazierul judiciar/cazierul Judiciar;

p) documentele justificative pentru candida(ii care opteaza pentru locurile alocate
romilor;

q) documentele justificative pentru candidatii indreptdtiti sa beneficieze de prevederile
Ordinului m.a.i. nr. 35/2014 privind masurile de sprijin acordate politistilor incadrati
intr-un grad de invaliditate st familiilor acestora, precum st familiilor politistilor
decedati sau, dupa caz ale Ordinului m.ai. nr. 108/2014 privind masurile de Sprijin
acordate personalului militar incadrat intr-un grad de invaliditate sau clasat apt limitat
pentru serviciul militar si familiilor acestora, precum si familiilor personalului militar
decedat, ambele cu modificirile si completarile ulterioare (dacd este cazul);

Copiile documentelor previzute mai sus se realizeaza de compartimentul cu sarcini
de recrutare, se certifica pentru conformitate si se semneazi de persoana desemnatd si de
candidat. Originalul documentelor prezentate se restituie candidatului dupa realizarea
copiilor.

Documentele pot fi depuse $i In copie legalizati, situagie in care activitaile
prevazute anterior nu se mai realizeazi.

Extrasul de pe cazierul judiciar se solicita de catre compartimentul cu sarcini de
recrutare, pe baza consimimantului expres al candidatului, Extrasul poate fi Inlocuit si

de un certificat de cazier judiciar, In termen de valabilitate, depus de candidat.

N
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Adeverinta medicala se completeazd de medicul de familie, iar consimtamantul
informat se completeazi si se semneazé de candidat in mod lizibil si se depun la unitatea
de recrutare,

Candidatii etnici care se inscriu pentru locurile alocate distinct acestora declara pe
propria raspundere apartenenta la etnia respectiva si depun in acest sens pentru dosarul de
recrutare o adeverintd emisa de o organizatie etnicd, constituita potrivit legii.

Persoanele indreptitite sd beneficieze de prevederile Ordinului m.a.i. nr. 35/2014
privind masurile de sprijin acordate politistilor incadrati intr-un grad de invaliditate si
tamiliilor acestora, precum si familiilor politistilor decedati sau, dupa caz ale Ordinului
m.a.inr. 108/2014 privind masurile de sprijin acordate personalului militar incadrat intr-
un grad de invaliditate sau clasat apt limitat pentru serviciul militar si familiilor acestora,
precum si familitlor personalului militar decedat, ambele cu modificarile si completarile
ulterioare, solicitd, in scris, ministrului afacerilor interne inmatricularea in institutiile de
invatamant ale MAI, in anul 1 de studii, fard sustinerea probei de verificare a
cunostintelor.

Persoanelor indreptitite sa beneficieze de prevederile Ordinului m.a.i. nr. 35/2014
le sunt aplicabile prevederile art. 499 din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil,
republicatd, cu modificdrile si completarile ulterioare, referitoare la sintagma ,.copil
devenit major, dacé se afld in continuarea studiilor, pani la terminarea acestora, dar fard a
depési varsta de 26 de ani” ~ sens in care depune la unitatea de recrutare o adeverinia
care sd ateste faptul cé este in continuarea studiilor.

In vederea constituirii dosarului de recrutare, candidatii depun documentele
solicitate pana la data de 27 martie 2022.

Sectiunea V - Sustinerea probelor de concurs si evaluarea psihologici

Evaluarca psihologica

[zvaluarea psihologica a candidatilor se realizeaza pana la data de 22 martie 2022,
in conformitate cu dispozifia directorului Centrului de Psihosociologie al MAI, potrivit
planificarii Tntocmite de catre structurile cu atributii de recrutare. Candidatii vor fi

anuntati in timp util cu privire la acest aspect.
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Sustinerea probelor de admitere

Probele de concurs se sustin Ia Scoala de Subofiteri de Pompieri si Protectic
Civild "Pavel Zaginescu" Boldesti.

Proba de evaluare a performantei fizice se sustine in perioada 31 martie — 06
aprilie 2022, iar proba de evaluare a cunostintelor se sustine in data de 09 aprilie 2022,

Proba de evaluarea performantei fizice constd in parcurgerea traseului practic-
aplicativ prevazut in Anexa 372 1|a O.m.ai nr. 177/2016 privind activitatea de
management resurse umane in unitdtile militare ale Ministerului Afacerilor Interne.

Proba de evaluare a cunostintelor constd in sustinerea unui test grila la disciplina
matematicd din programa M _tehnologic conform tematicii si bibliografiei aprobata
pentru aceastd sesiune de admitere.

Repartizarea si planificarea pentru sustinerea probelor de evaluare a performantei
fizice si de evaluare a cunostintelor se realizeaza de catre Scoala de Subofiteri de
Pompieri si Protectie Civili "Pavel Zaganescu" Boldesti si sunt aduse la cunostinta
candidatilor, in timp util, prin postarea acestora pe site-ul oficial al institutiei si la
avizierul acesteia,

In vederea sustinerii probelor de admitere, candidatii vor avea asupra lor cartea de
identitate/pasaportul, iar in cazul probei de evaluare a performantei fizice si echipamentul
sportiv necesar,

Rezultatele obtinute de candidati se centralizeazi la Scoala de Subofiteri de
Pompieri si Protectie Civila "Pavel Zaganescu" Boldesti i se afiseaza pe site-ul institutiei
de invdtamant, in ordinea mediilor obtinute la proba de evaluare a cunostintelor.

Contestatiile la proba de evaluare a cunostintelor se transmit online la adresa
'(‘)fﬁce@scoaladepompieri.ro, in termenul previzut de graficnl de desfisurare al
concursului si se solufioneazi la sediy] Scolii de Subofiteri de Pompieri si Protectic
Civila "Pavel Zaganescu" Boldesti.

Candidafii nemultumiti de rezultatele obtinute pot depune contestatie cu privire lu;

a) erori ale grilei de corectare si/sau intrebdri/subiecte aplicate din afara tematicii si

bibliografiei de concurs ori gresit formulate/care se repets;
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b) rezultatul obtinut la testul de evaluare a cunostintelor, exclusiv pentru lucrarca
proprie;

c) nscrierea eronatd a punctajelor/mediei obtinute;

d) locul ocupat eronat, pe lista provizorie cu rezultatele obtinute de candidati la

probele de concurs.

Sectiunea VI - Examinarea medicala

Examinarea medicald se realizeazd potrivit prevederilor Ordinului m.a.i. nr.
105/2020 pentru candidatii care se incadreaza In numarul de locuri scoase la concursul de
admitere, in ordinea descrescitoare a mediilor obtinute la proba scrisd, in perioada 18
aprilie - 20 mai 2022,

Compartimentul cu sarcini de recrutare informeazad candidatii cu privire la
continuarea procedurilor de selectie si prezentarea la unitatea de recrutare in vederea
inménarii adresei prevazute la art. 4 alin. (2) din Anexa nr. 1 la Ordinul m.a.i. nr.
105/2020, precum si a copiei adeverintei medicale eliberate de medicul de familie
existente in dosarul de recrutare.

Scoala de Subofiteri de Pompieri si Protectie Civila "Pavel Zaginescu" Boldesti
afiseazd,la finalul fiecdrei zile, situatia candidatilor care au finalizat examinarea
medicald, succesiv, pand la completarea numarului de locuri scoase la concursul de
admitere,

Sectiunea VII - Dispozitii finale

Cererea-tip de inscriere, declaratia de confirmare a cunoasterii i acceptarii
conditiilor de recrutare, adeverinta medicali eliberati de medicul de familie,
precum si consimtimantul informat, se descarca de pe site-ul oficial al Ministerului
Afacerilor Interne, al Scolii de Subofiteri de Pompieri si Protectic Civild ''Pavel
Ziaganescu' Boldesti sau Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta “Barbu
Catargiu” al judetului Ialomita.

Activitatile de recrutare si selectie inceteaza pentru candidatii aflati in urmatoarele
situatii:

a) nu depun in termenul-limitd stabilit dosarul de recrutare in volum complet;
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b) incearci sau fraudeaza, prin orice mijloace, activitatea de recrutare si selectie;

¢) nu indeplinesc in mod cumulativ conditiile si criteriile de recrutare si selectie.

fn cazul in care identificarea situatiilor mentionate se face dupid incheieres
admiterii, candidatul respectiv pierde locul obtinut prin concurs indiferent de anul de
scolarizare in care se afla.

Proba de verificare a cunostingelor este cea stabilitd prin metodologia de admitere.
planificata conform graficelor de concurs si adusi la cunostinta celor interesati prin site-
ul Scolii de Subofiteri de Pompieri si Protectie Civila "Pavel Zaginescu" Boldesti.

Frauda sau tentativa de frauda a examenului, dovedite, se solutioneaza de
responsabilul de sald prin eliminarea candidatuluj in cauza din concurs si Intocmirea unuj
proces-verbal.

Constituie fraude specitice probei de evaluare a cunostintelor urmatoarele
a) copiatul;

b) vbtinerea raspunsului, sub orice forma, de la o altd persoana;

¢) distribuirea raspunsului altui candidat, sub orice forma;

d) utilizarea altor coli de hartie decat testele, ciorele si foile de riaspuns distribuite de
supraveghetori;

¢) utilizarea oricaror mijloace de calcul/de comunicare sau a dispozitivelor cu ajutorul
carora s-ar putea frauda proba;

f) orice alta situatie care conduce la fraudarea probei.

Prezentarca de inscrisuri false se pedepseste conform legii $i atrage dupid sine
eliminarea din concurs a candidatilor. In cazul in care descoperirea falsului se face dupa
inchelerca admiterii, candidatii respectivi vor pierde locul obtinut prin frauda.

Sunt declarati admisi candidatii care au fost declarati apt medical, in ordinea
descrescatoare a mediilor de admitere. Rezultatele finale ale admiterii sunt aduse la
cunostinta candidatilor prin afisare pe site-ul oficial al Scolii de Subofiteri de Pompieri gi
Protectie Civila "Pavel Zaganescu" Boldesti, pina la data de 27 mai 2022,

Candidatii declarati ,,admis” au obligafia sa depuna, in vederea Inmatricularii, la

inceperea anului universitar, diploma de bacalaureat, in original, la institutia de
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invatdmant. Neprezentarea, In termenul stabilit, a diplomei, in original, din vina exclusiva
a candidatului, conduce la neinmatricularea acestuia.

Anuntul este publicat pe site-ul unitatii, www.isujialomita.eu si afisat la

avizierul unititii incepind cu data de (7.03.2022.

Pentru informatii suplimentare va pute{i adresa personalului din cadrul structurii de
resurse umane a Inspectoratului pentru Situatii de Urgenta ”Barbu Catargiu,, al judetului
lalomita situat in municipiul Slobozia, Str. Lacului, nr. 23 sau la telefon : 0243.23.23.96

sau 0243.23.23.97, interior 27008, 27131.

VIIL. Anexele nr. 1-5 fac parte integranta din prezentul anunt:
. Anexa nr.l: Model Cerere de inscriere scoli postliceale,
2. Anexa nr.2: Model declaratie de confirmare a indeplinirii condifiilor si
criteriilor de recrutare;
Anexa nt.3: Adeverintd si consimfiamant 2022:
Anexa nr.4: [ndrumar autobiografie
Anexa nr.5: Tabel nominal cu rudele candidatului

Anexa nr.6. Consimfamdnt solicitare cazier

A

Anexa nr.7; Model Curriculum Vitae
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