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Nr.93699 /21.09.2022
ANUNT

Primaria Municipiului Slobozia cu sediul in Slobozia, strada Episcopiei nr. 1, organizeaza concurs pentru
ocuparea functiei publice, de conducere, vacante de Director executiv , gradul Il din Directia Tehnicd si Dezvoltare
/Aparatul de Specialitate al Primarului.

Pentru functia publicd mentionat3, durata normald a timpului de munca este de 8 ore /zi, respectiv 40 ore

/saptamana.

1. Pentru ocuparea functiei publice pentru care se organizeaza concursul, candidatii trebuie sd indeplineasca
urmatoarele conditii:

1.1. Conditii generale:
- respectarea art. 465 din 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ.

1.2. Conditii specifice:

a. studii universitare de licentd, absolvite cu diploma de licentd sau echivalenta in domeniul constructii civile,
industriale si agricole, inginerie mecanica, instalatii Tn constructii;

b. studii universitare de master in domeniul administratiei publice, management sau in specialitatea studiilor
necesare ocupdrii functiei publice sau cu diploma echivalentd conform prevederilor art. 153 alin. (2) din Legea
educatiei nationale nr.1/2011, cu modificarile si completdrile ulterioare ;

c.  minimum 7 ani vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice.

2. Calendarul de desfdsurare a concursului:
a. Proba scrisa va avea loc la sediul Primariei Municipiului Slobozia in data de 24.10.2022, ora 10,00;

b.  Data si ora sustinerii interviului se vor afigsa odatd cu rezultatele probei scrise;

c. Data afisérii anuntului este 21.09.2022, iar perioada de depunere a dosarelor de concurs: 21.09.2022 - 10.10.2022.
3. Dosarele vor contine , in mod obligatoriu :

a. formularul de inscriere prevazut in anexa nr. 3 din H.G. nr. 611 /2008 cu modificarie si completdrile ulterioare ;

b. curriculum vitae, modelul comun european;

c. copia actului de identitate;

d. copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atestd efectuarea unor specializdri si

perfectionari;

e. copie a diplomei de master in domeniul administratiei publice, management ori in specialitatea studiilor necesare
exercitarii functiei publice, dupa caz, in situatia in care diploma de absolvire sau de licenta a candidatului nu este
echivalent3 cu diploma de studii universitare de master in specialitate, conform prevederilor art. 153 alin. (2) din
Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completdrile ulterioare;

f.  copia carnetului de muncé si a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care sd ateste vechimea
n munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului/functiei sau pentru exercitarea profesiei;

g. copia adeverintei care atestd starea de sdndtate corespunzatoare, eliberatd cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursului, de catre medicul de familie al candidatului;

h.  cazierul judiciar;

i. declaratia pe propria raspundere prin completarea rubricii corespunzdtoare din formularul de inscriere sau
adeverinta care sa ateste lipsa calititii de lucritor al Securitaii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute
de legislatia specifica.

Copiile de pe actele prevazute se vor prezenta in copii legalizate sau insotite de documentele originale, care se
certificd pentru conformitatea cu originalul de catre secretarul comisiei de concurs, cu exceptia actului de identitate
care poate fi transmis si electronic la adresa de e-mail: resurse.umane@municipiulslobozia.ro
4. Coordonate de contact pentru primirea dosarelor de concurs:

adresa: Primaria Municipiului Slobozia, str. Episcopiei, nr. 1

telefon 0243231401, interior 176, Fax: 0243 21214

e-mail: resurse.umane@municipiulslobozia.ro,

persoana de contact: Deda Maria - Sef Serviciu /Serviciul Resurse Umane $1 Management Institutional.
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Bibliografia
pentru concursul de recrutare organizat in vederea ocuparii functiei publice de conducere,
vacante, de Director executiv, gradul II, din cadrul Directiei Tehnica si Dezvoltare / Aparatul de
Specialitate al Primarului

1. Legea nr. 50/1991 privind autorizarea executdrii lucrarilor de constructii, republicatd, cu
modificarile si completérile ulterioare;

2. Ordinul nr. 839/2009 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 50/1991
privind autorizarea executdrii lucrérilor de constructii, cu modificarile si completarile ulterioare;

3. Legea nr.10/1995 privind calitatea in constructii, cu modificarile si completirile ulterioare.

4. Hotardrea nr. 343/2017 pentru modificarea Hotararii nr. 273/1994 privind aprobarea
Regulamentului de receptie a lucrarilor de constructii si instalatii aferente acestora, cu
modificarile si completérile ulterioare;

5. Hotararea nr.907/2016 privind etapele de elaborare si continutul-cadru al documentatiilor
tehnico-economice aferente obiectivelor/proiectelor de investitii finantate din fonduri publice, cu
modificdrile si completérile ulterioare.

6. HG nr.936/2020 pentru aprobarea cadrului general necesar in vederea implicérii autoritagilor si
institugiilor din Romania in procesul de programare si negociere a fondurilor externe
nerambursabile aferente perioadei de programare 2021-2027 si a cadrului institujional de
coordonare, gestionare si control al acestor fonduri.

7.Legea nr.98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completdrile ulterioare.

8. HG nr.395/2016 privind Normele metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la
atribuirea contractului de achizitie publicd/acordului cadru din Legea nr.98/2016.

9. OUG. nr. 57 /2019 privind Codul Administrativ cu modificarile si completarile ulterioare,
10.Constitutia Romaniei, republicatd ;

11.0Ordonanta nr.137/2000, privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare :

12.Legea nr.202/2002, privind egalitatea de sanse si de tratamente egale intre femei si barbati,
republicata, cu modificarile si completéarile ulterioare ,

Tematica

1.Legea nr. 50/1991 privind autorizarea executdrii lucrérilor de constructii, republicatd, cu
modificdrile si completérile ulterioare;
Tematica: Autorizarea executdrii lucririlor de constructii : Capitolul I, art. 1-12.
2. Ordinul nr. 839/2009 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 50/1991
privind autorizarea executirii lucririlor de constructii, cu modificdrile si completérile ulterioare;
Tematica: Capitolul I: Dispozitii generale art. 1-18
Capitolul II: Documentele autorizarii art. 19- 29
Capitolul III: Procedura de autorizare art. 30 -55
Capitolul IV: Alte precizari privind autorizarea art. 56 - 67
3. Legea nr.10/1995 privind calitatea in constructii, cu modificarile si completérile ulterioare.
- Toate prevederile



4. Hotarrea nr. 343/2017 pentru modificarea Hotdrarii nr. 273/1994 privind aprobarea
Regulamentului de receptie a lucrarilor de constructii si instalatii aferente acestora, cu
modificarile si completdrile ulterioare;

-Toate prevederile
5. Hotararea nr.907/2016 privind etapele de elaborare si continutul-cadru al documentatiilor
tehnico-economice aferente obiectivelor/proiectelor de investitii finantate din fonduri publice, cu
modificarile si completérile ulterioare.

-Toate prevederile
6. HG nr.936/2020 pentru aprobarea cadrului general necesar in vederea implicarii autoritatilor si
institutiilor din Romania in procesul de programare si negociere a fondurilor externe
nerambursabile aferente perioadei de programare 2021-2027 si a cadrului institujional de
coordonare, gestionare si control al acestor fonduri.

-Masuri specifice utilizarii fondurilor externe nerambursabile pentru dezvoltarea regionala,
functii de plata a Autoritatii de management pentru POR.
7. Legea nr.98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completarile ulterioare.
-Modalititi, proceduri, instrumente si tehnici specifice de atribuire a contractelor de achizitie
publica, organizarea, desfasurarea procedurii de atribuire, executarea contractelor de achizitie
publica.
8.HG nr.395/2016 privind Normele metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la
atribuirea contractului de achizitie publicd/acordului cadru din Legea nr.98/2016.

-Planificarea, pregitirea, realizarea si executarea contractelor de achizitie publica/ acord-

cadru.
Fonduri aferente mecanismelor financiare, modaliti{i de finantare, pastrarea documentelor,
control, audit, nereguli.
9.0UG. nr. 57 /2019 privind Codul Administrativ cu modificarile si completarile ulterioare,

-titlurile I si Il ale partii aVI-a;
10.Constitutia Romaniei, republicata ;

- toate prevederile .

11.0Ordonanta nr.137/2000, privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare :

- toate prevederile .
12.Legea nr.202/2002, privind egalitatea de sanse si de tratamente egale intre femei si barbati,
republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare ,

- toate prevederile .

Candidatii vor avea in vedere la studierea actelor normative din bibliografie, inclusiv
republicarile, modificarile si completarile acestora.
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