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Nr. 89683/07.09.2022

HOTARARE
privind aprobarea criteriilor si procedurilor specifice ocupirii functiei publice de conducere,
vacante, de Director Executiv al Politiei Locale Slobozia

Consiliul local al Municipiului Slobozia, judetul lalomita intrunit in sedinta extraordinara din data

de 9 septembrie 2022,
Avand in vedere:
Referatul de aperbare al Domnului Primar Soare Dragos;
Referatul de specialitate al Compartimentului Resurse Umane inregistrat sub nr. 88762/2022;
Raportul de avizare al Comisiei Juridice si de Disciplind din cadrul Consiliului Local Slobozia;
Prevederile art. 155 alin. (8) din Codul administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare;
ale Hotararii Guvernului nr. 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea
principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor
contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, actualizata,

In temeiul art. 129 alin. (2) lit. a) si d), coroborate cu prevederile alin. (7) lit. f), respectiv ale art.
139 alin. (1) coroborate cu prevederile ar. 5 lit. ee) din Codul administrativ, cu modificirile si

completdrile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1. Se aproba criteriile si procedurile specifice ocuparii functiei publice de conducere,
vacante, de Director Executiv al Politiei Locale Slobozia, conform Anexei ce face parte integranta din
prezenta hotérare.

Art.2 Drepturile salariale vor fi stabilite conform prevederilor legale in vigoare.

Art. 3 Prezenta hotarére va fi adusa la cunostinta cetétenilor prin afisare la sediul Primariei
Municipiului Slobozia si pe site-ul www.municipiulslobozia.ro.

Artd4 Prezenta hotarére va fi comunicatd, prin grija Secretarului General al Municipiului
Slobozia Compartimentului Resurse Umane, in vederea aducerii la indeplinire.

Avizat
Secretar General Municipiu
jur. Tudoran Valentin
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REFERAT DE APROBARE
la proiectul de hotiirire privind aprobarea criteriilor si procedurilor specifice ocuparii
functiei publice de conducere, vacante, de Director Executiv al Politiei Locale Slobozia

Supunem analizei si aprobérii prezentul proiect de hotirire promovat in baza referatului
Compartimentului Resurse Umane, inregistrat la Priméaria Municipiului Slobozia sub nr.

88762/2022.
Conform prevederilor art. 4 alin. (1) din Legea politiei locale nr. 155/2010 - ,, Politia locald

se organizeazd §i funcfioneazd, prin hotdrdre a autoritdfii deliberative a administrafiei publice
locale, ca un compartiment funcfional in cadrul aparatului de specialitate al
primarului/primarului general sau ca institufie publicd de interes local, cu personalitate
Juridica.”

Art. 15 stipuleaza cd - Seful polifiei locale si adjunctul acestuia sunt numifi in funcfia de
conducere in conformitate cu prevederile Legii nr. 215/2001, republicatd, cu modificdrile si
completdrile ulterioare, si ale Legii nr. 188/1999, republicatd, cu modificarile si completdrile
ulterioare.”

La momentul actual, prvederile legale aplicabile sunt reprezentate de art. 155 alin. (8) din
Codul administrativ, cu modificirile i completarile ulterioare, potrivit cirora - LSHumirea
conducdtorilor institufiilor publice de interes local, respectiv ai serviciilor publice de interes
local se face pe baza concursului sau examenului organizat potrivit procedurilor si criteriilor
aprobate de consiliul local, la propunerea primarului .

Proiectul de hotarare propus spre aprobare are ca obiect stabilirea criteriilor de selectie
specifice si generale, propuse pentru participarea la concursul pentru ocuparea functiei publice
de conducere, vacante, de Director Executiv al Directiei Locale Slobozia si sunt evidentiate in
anexa ce constituie parte integranta a proiectului de hotérare,

Cu privire la cele enuntate anterior, va rugdm sd aprobati prezentul proiect de hotarére.

PRIMAR,

Soare Dragos
o
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Nr. 88762 din 05.09.2022
AVIZAT

,/B’iroui Juridic

Q_i/ £y
WA~

Tn exercitarea atributiilor sale, Consiliul Local aprobd, la propunerea primarului, procedurile si criteriile,
pentru organizarea concursului privind ocuparea posturilor de conducitori ai instititutiilor publice de interes
local, respectiv ai serviciilor publice de interes local, in conformitate cu prevederile art. 155 alin. {(8) din 0.U.G.
nr. 57 /2019 privind Codul administrativ cu modificarile si completarile ulterioare, potrivit cdrora:
¥ numirea conducédtorilor institutiilor publice de interes local, respectiv ai serviciilor publice de interes local se
face pe baza concursuiui sau examenului organizat potrivit procedurilor si criteriilor aprobate de consiliul local,
la propunerea primaruluj “.

Raport de specialitate

Postul de Director executiv, gradul Il al Polifiei Locale Slobozia, fiind vacant, pentru respectarea
prevederilor mai sus mentionate, inaintdm Consiliului Local, Proiectul de Hotdrare ce are ca obiect aprobarea
procedurilor si criteriilor in vederea organizirii concursului pentru ocuparea functiei publice de conducere,
vacante, anterior mentionata.

Asadar, criteriile si procedura, propuse, sunt urmatoarele:

1.Criteriile de selectie generale sunt cele prevazute la art. 465 din 0.U.G. nr. 57 /2019 privind Codul

administrativ cu modificdrile si completdrile ulterioare, potrivit cirora, poate ocupa o functie publicd, persoana

care indeplineste urmdtoarele conditii:

a) are cetdtenia romdnd si domiciliul in Roménia;

b)  cunoaste limba roménd, scris si vorbit;

¢} are vdrsta de minimum 18 ani impliniti;

d) are capacitate depling de exercitiu;

e} este apt din punct de vedere medical si psihologic sd exercite o functie publicd. Atestarea stérii de sénétate
se face pe bazi de examen medical de specialitate, de cdtre medicul de familie, respectiv pe bazd de
evaluare psihologicd organizatd prin intermediul unitétilor specializate acreditate in conditiile legii;

f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevézute de lege pentru ocuparea functiei publice;

g) indeplineste conditiile specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea functiei publice;

h) nu a fost condamnatd pentru sévdrsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului sau contra
autoritdtii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica inféptuirea justitiei, infractiuni
de fals ori a unei infractiuni sGvdrsite cu intentie care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei publice,
cu exceptia situatiei Tn care a intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie squ dezincriminareq
faptei;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publicd sau de a exercita profesia ori activitateg in
executarea cdreia a sdvdrsit fapta, prin hotdrdre judecdtoreascd definitivd, in conditiile legii:

J) nu a fost destituitd dintr-o functie publicd sau nu i-a incetat contractul individual de muncd pentru motive
disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucrdtor al Securitdtii sau colaborator af acesteia, in conditiile previzute de legislatia specificd.




2. Criteriile de_selectie specifice sau conditiile de studii si conditiile specifice propuse pentru desfdsurarea
concursului organizat in vederea ocupérii functiei publice de conducere, vacante de Director executiv, gradul Il

al Politiei Locale Slobozia, sunt:

a) sd aibd studii superioare de lungd duratd absolvite cu diplomd de licentd sau echivalentd in unul din
domeniile : stiinte juridice, stiinte administrative sau stiinte economice;

b) sd fie absolventi cu diplomd oi studiilor universitare de master in domeniul administratiei publice,
management sau in specialitatea studiilor necesare ocupdrii functiei publice sau cu diplomd echivalentd
conform prevederilor art. 153 alin. (2) din Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificdrile si
completdrile ulterioare.

¢)  vechime minimd in specialitatea studiilor necesare exercitdrii functiei publice de conducere - 7 ani:

d)  sd facd dovada, prin prezentarea diplomelor de studii, certificatelor sou a altor documente, a absolvirii
unui curs de instruire teoreticd si practicd, in domeniul armelor si al munitiilor.

e)  sd detind permis de conducere auto categoria B.

3. Procedura care urmeazd a fi derulaté pentru organizarea si desfdsurarea concursului privind ocuparea
functiei publice de conducere mentionatd, este cea stabiltd prin H. G. nr. 611 /2008 pentru aprobarea normelor
privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici cu modificdrile si completdrile ulterioare.

Serviciul Resurse Umane
si Management Institutional
Deda Maria
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Comisia Juridici si de Disciplini

RAPORT DE AVIZARE
Ia proiectul de hotirire privind aprobarea criteriilor si procedurilor specifice ocupdrii functiei
publice de conducere, vacante, de Director Executiv al Politiei Locale Slobozia

Comisia Juridicd si de Disciplind, intruniti in sedintd in data de ............. 2022 a luat in discutie
urmétoarele materiale:

B Referatul de apeobare al Domnului Primar Soare Dragos;
B Referatul de specialitate al Compartimentului Resurse Umane inregistrat sub nr. 88762/2022;

B Proiectul de hotarare promovat de citre dl. Primar.

Comisia a constatat urmatoarele:

B Proiectul de hotdrire are la baza Prevederile art. 155 alin. (8) din Codul administrativ, cu
modificdrile si completarile ulterioare; ale Hotdrarii Guvernului nr. 286/2011 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau
temporar vacant corespunzitor functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau
trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din
fonduri publice, actualizatd; art. 129 alin. (2) lit. a) si d), coroborate cu prevederile alin. (7) 1it. 1),
respectiv ale art. 139 alin. (1) coroborate cu prevederile ar. 5 lit. ee) din Codul administrativ, cu
modificérile si completarile ulterioare,

Avénd in vedere cele specificate mai sus, Comisia Juridica si de Disciplind, analizind materialele

prezentate,

AVIZEAZA FAVORABIL/NEFAVORABIL/CU AMENDAMENT

......................................................................................................................................................................

.................................................................................................................

PRESEDINTE, SECRETAR,
Buzoianu Stoian Musat Gabriel



