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HOTARARFE
referitoare la mentinerea, in anul 2022, la nivelul lunii decembrie 2021, a salariilor de bazi

aferente functiilor din cadrul familiei ocupationale "Administratie™ utilizate in Aparatul de
Specialitate al Primarului Municipiului Slobozia, in directiile si in serviciile publice de interes
local

Consiliul Local al Municipiului Slobozia, judetul lalomita, intrunit in sedinta ordinara din data
de 27 ianuarie 2022,
Aviind in vedere:
B Referatul de aprobare al domnului Primar Soare Dragos;
B Raportul de specialitate al Serviciului Resurse Umane nr. 5374/2022;
® Raportul de avizare al Comisiei Juridice si de Disciplini din cadrul Consiliului Local Slobozia;
B Prevederile LEGI-CADRU nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice; ale Hotéririi Guvernului nr. 1071/2021 pentru stabilirea salariului de bazi minim brut
pe tard garantat in plata; ale art. 164 din Legea nr. 53/2003 - privind Codul muneii, republicata,
cu modificirile §i compledtrile ulterioare; ale HCL Slobozia nr. 149/01.08.2017 privind
aprobarea  salariilor de  bazi  aferente  funcfiilor din  cadrul  familiei
ocupationale "Administrajie” utilizate in Aparatul de Specialitate al Primarului municipiului
Slobozia, directiile si serviciile publice de interes local, respectiv Aparatul permanent de lucru
al Consiliului Local Slobozia; Ordonanta de Urgen{a a Guvernului nr. 130/2021 privind unele
misuri fiscal-bugetare si pentru modificarea §i completarea unor acte normative si prorogarea
unor termene;
In temeiul prevederilor art. 129 alin. (2) lit. a), coroborat cu alin. (14), respectiv ale art. 139
alin. (1), coroborat cu prevederile art. 5 lit. ee) din Codul Administrativ,

HOTARASTE:

Art. 1 — (1) Se aprobid mentinerea in anul 2022 la nivelul lunii decembrie 2021, a salariilor de
baza aferente functiilor din cadrul familiei ocupationale “Administrajie” utilizate in Aparatul de
Specialitate al Primarului Municipiului Slobozia, directiile si serviciile publice de interes local.

(2) Drepturile salariale mentionate la art. 1 se acorda incepand cu luna ianuarie 2022.

Art. 2 - Se aprobi salariile de bazi pentru gradatia ,,0” (zero), aferente functiilor din cadrul
Aparatului de Specialitate al Primarului Municipiului Slobozia, directiilor si serviciilor publice de
interes local, care se afla sub nivelul salariului de bazi minim brut pe {ard garantat in platd, la nivelul
2.550 lei, conform Anexei la prezenta hotarare.

Art. 3 - La data adoptirii prezentei hotirdri, orice prevedere contrard se abrogi.

Art. 4 — Prezenta hotiirdre va fi adusa la cunostinta cetdtenilor prin afisare la sediul Priminei
municipiului Slobozia si pe site-ul www.municipiulslobozia.ro.

Art. 5§ - Prezenta hotarire va fi comunicatd prin grija Secretarului General al Municipiului
Slobozia Primarului Municipiului Slobozia, Serviciului Resurse Umane, directiilor si serviciilor de
specialitate, in vederea aducerii la indeplinire. AVIZAT
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Anexa la Referatul nr. 5374 /13.01.2022

Functiile contractuale de executie ale cSror salarii de bazd trebuie stabilite Ia nivelul salariulul de baza minim brut pe
tard garantat in platd, in suma de 2550 lei

a) Aparatul de Specialitate al Primarului
NR. FUNCTIA GRAD / :
CRT. TREAPTA - SALARIUL DE BAZA(LEI) corespunzitor gradatiel 0
1|Referent il M 2550
2|Referent Debutant M 2550
3|Ingrijitor 5 M. G 2550
b) Directio de Asistentd Sociald Slobozio
NR. FUNCTIA GRAD /
TREAFTA SALARIUL DE BAZA(LEI) corespunzator gradatiel O
MNIVEL
CRT
1|Muncitor necalificat I M.G 2550
2 [Muncitor necalificat i M.G 2550
3|Ingrijitor - M.G 2550
t)  Directin de Educatie, Culturd si Tineret
MR. FUNCTIA GRAD [/
TREAPTA NIVEL SALARIUL DE BAZA(LEY) corespunzitor gradatiel 0
CRT
1]Ingrijitar M.G 2550
2{Muncitor calificat in M, G 2550
d) Clubul Sportiv Municipal Unirea Slobozia
MR FUNCTIA GRAD /
TREAPTA SALARIUL DE BAZA|LEI) corespunzitor gradatiel 0
MNIVEL
CRT
1|Referent, instructor 1} M 2550
2|Referent, instructar i M 2550
3 [Muncitor calificat {11 M, G 2550
A |Muncitor calificat IV M, G 2550
5 i'ngrij'ttur M.G 2550
o)  Direcpio de Evidentd o Persoanelor
MR FUNCTIA GRAD /
TREAPTA NIVEL SALARIUL DE BAZA(LEN) corespunz3tor gradatiei 0
CRT
1|Muncitor necalificat I M.G 2550
f Serviciul Public de Transport Local Slobozia
MR, FUNCTIA GRAD f
TREAPTA NIVEL SALARIUL DE BAZA(LEI) corespunzator gradatiel 0
CRT
1|Referent{dispecer/controlor) 1] MG 2550
2|Referent{dispecer/controlor) debutant M, G 2550
3|Muncitor necalificat I M,G 2550

Nota : Salariile de baza pentru gradatiile 1-5 se determind prin majorares salariilor de baza pentru gradatia 0 petrivit art. 10 din
Legea 153 /2017 act,
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Nr. 5911/17.01.2022

REFERAT DE APROBARE
la proiectul de hotirire referitor la mentfinerea, in anul 2022, la nivelul lunii decembrie

2021, a salariilor de bazi aferente functiilor din cadrul familiei
ocupafionale "Administratie” utilizate in Aparatul de Specialitate al Primarului
Municipiului Slobozia, in directiile si in serviciile publice de interes local

Proiectul de hotarire pe care il supunem analizei §i aprobdrii are la bazi referatul de
specialitate al Servciului Resurse Umane, inregistrat la Primiria Slobozia cu nr. 5374/2022.

Prin Hotérarea Guvernului nr. 1071/04.10.2021 a fost stabilit salariul de bazd minim brut
pe fard garantat la plata. Salariul de bazd minim brut pe tard garantat in platd, prevazut la art. 164
alin. (1) din Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd, cu modificdrile §i completirile
ulterioare, se stabileste in bani, fard a include sporuri §i alte adaosuri, la suma de 2.550 lei lunar,
pentru un program normal de lucru in medie de 167,333 ore pe lund, reprezentind 15,239 lei/ori.

Raportat la acest aspect, salariile de bazd pentru gradatia ,,0", aferente funciilor din
cadrul Aparatului de Specialitate al Primarului, direcfiilor $i serviciilor publice de interes local,
care se afld sub nivelul salariului de bazd minim brut pe fard garantat in platd, se stabilesc la
nivelul de 2.550 lei, conform Anexei la proiectul de hotérire.

De asemenea, in anul 2022, incepind cu drepturile aferente lunii ianuarie, salarile de
bazd corespunzitoare funcfiilor din cadrul familiei ocupationale , Administrafie” utilizate in
Aparatul de Specialitate al Primarului, in directiile si serviciile publice de interes local, se menfin
la nivelul lunii decembrie. Drepturile salariale se acordd incepand cu luna ianuarie 2022.

Cu privire la cele men{ionate, vii rugim si aprobali prezentul proiect de hotarare.

PRIMAR,
Soare Dragos
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Nr.5374 data 13.01.2022 Avizat
Biroul Juridic
REFERAT DE SPECIALITATE

in baza prevederilor :

- Legii - cadru nr. 153 2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare ;

- 0.U.G. 130 /2021 privind unele mésuri fiscal-bugetare §i pentru modificarea si completarea unor acte
normative gl prorogarea unor termene;

- H.G. nr. 1071 f 2021 pentru stabilirea salariului de bazd minim brut pe tara garantat in plata

- Art. 164 din Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata cu modificirile si completarile ultericare,

- Hotardrii Consiliulul Local nr. 149 /01.08.2017 privind aprobarea salariilor de bazd aferente functiifor din
cadrul familiei ocupationale "Administratie” utilizate in Aparatul de Specialitate al Primarului Municipiului
Slobozia, directiile si serviciile publice de interes local, respectiv Aparatul permanent de lucru al Consiliului
Local, cu modificarile si completarile ulterioare,

tindnd cont de prevederile O.U.G. nr. 57 /2021 privind Codul administrativ, conform cdrora primarul asigurd
punerea in aplicare a legilor si exercitd functia de ordonator principal de credite, fiind astfel indeplinite
conditiile legale privind propunerea salariilor de bazd aferente functiilor din cadrul familiei ocupationale
"Administragie” utilizate in Aparatul de Specialitate al Primarului, precum 5i in serviciile publice de interes
local ale municipiului Slobozia,

luind in considerare faptul ca angajatorul nu poate negocia si stabili salarii de baza sub salariul de baza minim
brut, fiind obligat s3 garanteze in platd un salariu de baza brut lunar cel putin egal cu salariul de bazd minim
brut pe tard, conform alin, (2] si alin.(3) ole art. 164 din Codul muncii,

avand in vedere necesitatea pastrarii echilibrelor bugetare prin adoptarea de masuri menite si limiteze
cresterea cheltulelilor bugetare permanente,

tinind seama de prevederile art. 11 din Legea-codru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului pidtit din
fonduri publice, cu modificarile si completdrile ulterioare, "pentru functionarii publici §i personalul controctual
din codrul familiel ocupationale «Administraties din aparatul progriu al consiliilor judetene, primdrii 5i cansilii
locale, din institutille si serviciile publice de interes focol 5i judetean din subordineo ocestora, potrivit carora
salariile de baza se stabilesc prin hotdrare a consiliului local,

propunem spre dezbatere proiectul de hotarare prin care:

a) incepand cu drepturile aferente lunil fanuarie 2022, salariile de baza corespunzatoare functiilor din
cadrul familiei ocupationale "Administratie” utilizate in Aparatul de Specialitate al Primarului Municipiului
Slobozia, in directiile si in serviclile publice de interes local, se mentin la acelati nivel cu cel din luna
decembrie 2021;

b) cu data intrarii in vigoare a H.G. nr. 1071 /2021 pentru stabilirea solarivlui de bazd minim brut pe
tord garontat In platd, salariile de bazd pentru gradatia 0, aferente functiilor din cadrul Aparatului de
Specialitate al Primarului, directiilor si serviciilor publice de interes local, care se afia sub nivelul salariului de
bazd minim brut pe tard garantat in platd, se stabilesc la nivelul de 2550 lei , conform anexei la prezentul
referat.

Servidul Resurse Umane s
Management Institutional

DEq1M3 ria
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Comisia Juridica si de Disciplini

RAPORT DE AVIZARE
la proiectul de hotiirire referitor la mentinerea, in anul 2022, Ia nivelul lunii decembrie
2021, a salariilor de bazi aferente functiilor din cadrul familiei
ocupationale "Administratie” utilizate in Aparatul de Specialitate al Primarului
Mounicipiului Slobozia, in directiile si in serviciile publice de interes local

Comisia Juridicd si de Disciplind, intrunitd in sedinid in data de .......ccoeeenn a luat in

discutie urmitoarele materiale:

Referatul de aprobare al domnului Primar Soare Dragos;

Raportul de specialitate al Serviciului Resurse Umane nr. 5374/2022;

Raportul de avizare al Comisiei Juridice si de Disciplini din cadrul Consiliului Local
Slobozia;

Proiectul de hotérire promovat de citre dl. Primar.

Comisia a constatal urmatoarele:

B Prevederile LLEGII-CADRU nr, 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice; ale Hotarrii Guvernului nr. 1071/2021 pentru stabilirea salariului de
bazd minim brut pe tard garantat in plati; ale art. 164 din Legea nr. 53/2003 - privind
Codul muncii, republicatd, cu modificirile si compleitrile ulterioare; ale HCL Slobozia
nr. 149/01.08.2017 privind aprobarea salariilor de bazi aferente funcfiilor din cadrul
familiei ocupafionale "Administrafie” utilizate in Aparatul de Specialitate al Primarului
municipiului Slobozia, directiile i serviciile publice de interes local, respectiv Aparatul
permanent de lucru al Consiliului Local Slobozia; Ordonanta de Urgentii a Guvernului nr.
130/2021 privind unele misur fiscal-bugetare si pentru modificarea si completarea unor
acte normative §i prorogarea unor termene; art. 129 alin. (2) lit. a), coroborat cu alin. (14),
respectiv ale art. 139 alin. (1), coroborat cu prevederile art. 5 lit. ee) din Codul
Administrativ,

Avind in vedere cele specificate mai sus, Comisia Juridicd si de Disciplind, analizind

materialele prezentate,

AVIZEAZA FAVORABIL/NEFAVORABIL/CU AMENDAMENT

........................................................................................................................................................

proiectul de hotérfire si propune aprobarea lui

PRESEDINTE, SECRETAR,
Buzoianu Stoian Musat Gabriel



