CONSILIUL LOCAL
MUNICIPIUL SLOBOZIA

Adresa: Slobozia, Strada Episcopiei nr. 1, 920023, Judetul lalomita, CUI 4365352
Telefon: 0243/231.401, Fax: 0243/212.149

Website: https://municipiulsiobozia.ro | Email: office@municipiulslobozia.ro

Nr. 53528/20.04.2022

HOTARARE
referitoare la completarea HCL Slobozia nr. 137/12.04.2022 de modificare a HCL nr. 149/2017
privind aprobarea salariilor de bazi aferente functiilor din cadrul familiei
ocupationale ” Administratie” utilizate in Aparatul de Specialitate al Primarului municipiului
Slebozia, directiile si serviciile publice de interes local, respectiv Aparatul permanent de lucru
al Consiliului Local Slobozia, cu modificirile si completirile ulterioare

Consiliul Local al Municipiului Slobozia, judetul Ialomita, intrunit in sedinta ordinara din data

de 28 aprilie 2022,

Avand in vedere:

B Referatul de aprobare al Grupului de consilieri locali ai Partidului Social Democrat, inregistrat

cu nr. 48220/2022;

B Referatul de specialitate al Secretarului General al Municipiului, inregistrat cu nr. 53531/2022;

B Adresa Serviciului Public de Transport Local Slobozia nr. 1511/04.03.2022;

B Raportul de avizare al Comisiei Juridice si de Disciplind din cadrul Consiliului Local Slobozia;

B Prevederile LEGII-CADRU nr. 153/2017 privind salarizaea personalului plitit din fonduri
publice, ale HCL Slobozia nr. 149/01.08.2017 privind aprobarea salariilor de bazi aferente functiilor
din cadrul familiei ocupationale “Administratie” utilizate in Aparatul de Specialitate al Primarului
municipiului Slobozia, directiile si serviciile publice de interes local, respectiv Aparatul permanent de
lucru al Consiliului Local Slobozia, ale HCL Slobozia nr. 117/26.06.2018 prin care se aprobi
organigramele si statele de functii ale Aparatului de Specialitate al Primarului Municipiului Slobozia,
directitlor, serviciilor publice de interes local, respectiv Aparatului de lucru al Consiliului Local
Slobozia, cu modificarile si completarile ulterioare; ale HCL nr. 33/28.02.2019; ale HCL nr.
137/12.04.2022 privind modificarea HCL nr. 149/2017; ale Ordonantei de Urgentid a Guvernului
nr.57/2019, privind codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare; ale art. 60, 71 din
Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnicd legislativd pentru elaborarea actelor normative,
republicatd si actualizatd; ale HCL nr. 137/12.04.2022;

In temeiul prevederilor art. 129 alin (2) lit. a), alin. (3) lit. ¢), art. 154 alin. (4), art. 155 alin. (1) lit.
¢), alin. (4) lit. a), respectiv ale art. 139 alin. (3) lit. a) din Codul administrativ, cu modificarile si

completirile ulterioare, ..
HOTARASTE:

Art. I — Se aproba completarea si inlocuirea Anexei la HCL nr. 137/12.04.2022 de modificare
a HCL nr. 149/2017 privind aprobarea salariilor de baza aferente functiilor din cadrul familiei
ocupationale "Administratie” utilizate in Aparatul de Specialitate al Primarului municipiului Slobozia,
directiile si serviciile publice de interes local, respectiv Aparatul permanent de lucru al Consiliului
Local Slobozia, cu modificarile si completarile ulterioare, conform Anexei la prezenta hotirare.

Art. II - Celelalte prevederi ale HCL Slobozia nr. 137/12.04.2022 privind modificarea HCL nr.
149/2017, raman neschimbate.

Art. I1I - Prezenta hotéréare va fi adusa la cunostinta cetitenilor prin afisare la sediul Primariei
municipiului Slobozia si pe site-ul www.municipiulsloboziail.ro.

Art. IV — Prezenta hotérére va fi comunicata prin grija Secretarului General al Municipiului
Slobozia Serviciului Resurse Umane si Management Institutional si Serviciului Public de Transport
Local Slobozia, in vederea aducerii la indeplinire.




Anexa

SERVICIUL PUBLIC DE TRANSPORT LOCAL SLOBOZIA

|. SALARIZARE PERSONAL CONTRACTUAL

A. FUNCTII CONTRACTUALE DE CONDUCERE
Nr. Grad/treaptd | Nivel SALARIUL DE BAZA (lei)

crt. FUNCTIA

Gradatia 0
profesionald | studii '

1. |Sef compartiment(sef coloand) I S 5387

B. FUNCTII CONTRACTUALE DE EXECUTIE

Nr. FUNCTIA Grad/treapta| Nivel SALARIUL DE BAZA (lei)
crt.
profesionald | studii i ke
Consilier,Inspector de
i specialitate(Contabil,Dispecer- 1A S 5016
manager transport, )
| S 4598
1A M 3420
2|Referent (dispecer,controlor) I M o e
I M 3060
debutant M 3060
3|Sofer I M,G 3952
4| Muncitor calificat{mecanic auto) I M,G 3705
5|Muncitor necalificat | M,G 3315

Notd : Salariile de baza pentru functiile de conducere cuprind sporul de vechime in munci la nivel maxim.
Salariile de baza pentru functiile de executie sunt stabilite pentru gradatia 0. Salariile de bazd pentru gradatiile

1-5 se determina prin majorarea salariilor de baza pentru gradatia 0, potrivit prevederilor art. 10 din Legea 153/2017.



ROMANIA
JUDETUL IALOMITA
MUNICIPIUL SLOBOZIA
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Nr. 53527/20.04.2022

REFERAT DE APROBARE
la proiectul de hotirare referitor completarea HCL Slobozia nr. 137/12.04.2022 de modificare a

HCL nr. 149/2017 privind aprobarea salariilor de bazi aferente functiilor din cadrul familiei
ocupationale ”Administratie” utilizate in Aparatul de Specialitate al Primarului municipiului
Slobozia, directiile si serviciile publice de interes local, respectiv Aparatul permanent de lucru al
Consiliului Local Slobozia, cu modificirile si completirile ulterioare

Prin HCL Slobozia nr. 137/12.04.2022 a fost aprobati modificarea salariilor unor anumite

categorii de personal ai Serviciului Public de Transprt Local (SPTL).

Initiatorii proiectului de hotdrére au propus, in conformitate cu prevederile art. 136 din Codul
administrativ, cu modificirile si completarile ulterioare, modificarea salariilor pentru o functie
contractuald de conducere (seful de coloana) si pentru 5 functii contractuale de executie, anexand doua
capete de tabel, identificate cu A si B. Pentru respectarea intregii proceduri, unul dintre criterii era
acela de intocmire a raportului de specialitate de cétre Serviciul Resurse Umane s1 Management
Institutional din cadrul Aparatului de Specialitate al Primarului. Din eroare, copia referatului de
aprobare nu a cuprins si capatul de tabel identificat cu litera A, nsd raportul de specialitate s-a
intemeiat in totalitate pe propunerea initiatorului. Intrucat, raportul de specialitate al Serviciului
Resurse Umane este intemeiat pe continutul referatului de aprobare nr. 48220/04.04.2022, iar lipsa
primului capat de tabel (A) nu a fost motivata in acest raport de specialitate, suntem indreptatiti sa

constatam eroarea materiala strecurata in cuprinsul HCL nr. 137/12.04.2022, prin omisiunea primului

capit de tabel.

Avand in vedere situatia de fapt, in conformitate cu prevederile art. 60 si 71 din Legea nr.
24/2000 privind normele de tehnica legislativa pentru elaborarea actelor normative, republicatd si
actualizata, propunem indreptarea erorii materiale strecurate in anexa la HCL nr. 137/12.04.2022, prin

completarea anexei cu primul capat de tabel (A) si adoptarea unei hotarari in acest sens.

PRIMAR,
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Nr. 53531/20.04.2022
REFERAT
privind constatarea si indreptarea neconcordantei intre propunerea de modificare a
salariilor unor categorii de personal ai Serviciului Public de Transport Local si continutul
hotirarii de consiliu local

Prin HCL Slobozia nr. 137/12.04.2022 a fost aprobatd modificarea salariilor unor
anumite categorii de personal ai Serviciului Public de Transprt Local (SPTL).

Initiatorii proiectului de hotarére au propus, in conformitate cu prevederile art. 136 din
Codul administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare, modificarea salariilor pentru o
functie contractuald de conducere (seful de coloana) si pentru 5 functii contractuale de executie,
anexand doud capete de tabel, identificate cu A si B. Pentru respectarea intregii proceduri, unul
dintre criterii era acela de intocmire a raportului de specialitate de citre Serviciul Resurse
Umane si Management Institutional din cadrul Aparatului de Specialitate al Primarului. Din
eroare, copia referatului de aprobare nu a cuprins si capatul de tabel identificat cu litera A, insi
raportul de specialitate s-a intemeiat in totalitate pe propunerea initiatorului. Intrucat, raportul
de specialitate al Serviciului Resurse Umane este intemeiat pe continutul referatului de
aprobare nr. 48220/04.04.2022, iar lipsa primului capat de tabel (A) nu a fost motivata in acest
raport de specialitate, suntem indreptiliti sd constatam eroarea materiala strecurati in cuprinsul
HCL nr. 137/12.04.2022, prin omisiunea primului capat de tabel.

Avénd in vedere situatia de fapt, in conformitate cu prevederile art. 60 si 71 din Legea
nr. 24/2000 privind normele de tehnicd legislativd pentru elaborarea actelor normative,
republicatd si actualizata, propunem indreptarea erorii materiale strecurate in anexa la HCL nr.
137/12.04.2022, prin completarea anexei cu primul capit de tabel (A) si adoptarea unei hotarari

de completare a anexei privind noile salarii aprobate in data de 12.04.2022.

SECRETAR GENERAL MUNICIPIU,
jur. Tudoran Valentin
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Comisia Juridici si de Disciplini

RAPORT DE AVIZARE
la proiectul de hotiirare referitor la completarea HCL Slobozia nr. 137/12.04.2022 de modificare
a HCL nr. 149/2017 privind aprobarea salariilor de bazi aferente functiilor din cadrul familiei
ocupationale ”Administratie” utilizate in Aparatul de Specialitate al Primarului municipiului
Slobozia, directiile si serviciile publice de interes local, respectiv Aparatul permanent de lucru al
Consiliului Local Slobozia, cu modificirile si completirile ulterioare

Comisia Juridicd si de Discipling, intrunita in sedintd in data de ............... 2022 a luat in
discutie urmatoarele materiale:

B Referatul de aprobare al Grupului de consilieri locali ai Partidului Social Democrat, inregistrat
cunr. 48220/2022;

B Referatul de specialitate al Secretarului General al Municipiului, Inregistrat cu nr. 53531/2022;

B Adresa Serviciului Public de Transport Local Slobozia nr. 151 1/04.03.2022;

B Proiectul de hotérére promovat de citre dl. Primar.
Comisia a constatat urmatoarele:

B Proiectul de hotirare are la baza prevederile LEGII-CADRU nr. 153/2017 privind salarizaca
personalului platit din fonduri publice, ale HCL Slobozia nr. 149/01.08.2017 privind aprobarea
salariilor de baza aferente functiilor din cadrul familiei ocupationale ”Administratie” utilizate in
Aparatul de Specialitate al Primarului municipiului Slobozia, directiile si serviciile publice de interes
local, respectiv Aparatul permanent de lucru al Consiliului Local Slobozia, ale HCL Slobozia nr.
117/26.06.2018 prin care se aproba organigramele si statele de functii ale Aparatului de Specialitate al
Primarului Municipiului Slobozia, directiilor, serviciilor publice de interes local, respectiv Aparatului
de lucru al Consiliului Local Slobozia, cu modificirile si completarile ulterioare; ale HCL nr.
33/28.02.2019; ale HCL nr. 137/12.04.2022 privind modificarea HCL nr. 149/2017; ale Ordonantei de
Urgenta a Guvernului nr.57/2019, privind codul administrativ, cu modificirile s1 completarile
ulterioare; ale art. 60, 71 din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnici legislativd pentru
elaborarea actelor normative, republicati si actualizati; art. 129 alin (2) lit. a), alin. (3) lit. ¢), art. 154
alin. (4), art. 155 alin. (1) lit. c), alin. (4) lit. a), respectiv ale art. 139 alin. (3) lit. a) din Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

Avand in vedere cele specificate mai sus, Comisia Juridica si de Discipling, analizdnd materialele
prezentate,

AVIZEAZA FAVORABIL/NEFAVORABIL/CU AMENDAMENT

PRESEDINTE, SECRETAR,
Buzoianu Stoian Musat Gabriel



