ROMANIA
CONSILIUL LOCAL
MUNICIPIUL SLOBOZIA

Adresa: Slobozla, Strada Episcopiei nr. 1, 920023, Judetul lalomita, CUI 4365352
Telefon: 0243/231.401, Fax: 0243/212.149

o,

Website: https://municipiulsiobozia.ro | Email: office@municipiulslobozia.ro

Nr. 77959/26.07.2022

HOTARARE
privind aprobarea Organigramei si Statului de functii ale Directiei de Administrare a
Domeniului Public Slobozia

Consiliul Local al Municipiului Slobozia, judetul lalomita, intrunit in sedinta ordinara din data
de 30 iunie 2022,
Avand In vedere:

B Referatul de aprobare al domnului Primar al Municipiului Slobozia; )

B solicitarea Directiei de Administrare a Domeniului Public Slobozia fﬁg 25)32022, Inregistrata
la Primaria Slobozia cu nrf#62.0/2022; 'Eﬂag W22

B Referatul de specialitate al Serviciului Resurse Umane nr. 77951./2022;

| Rraportul de avizare al Comisiei Juridice si de Disciplini din cadrul Consiliului Local al
Municipiului Slobozia;

B Prevederile Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea
Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor misuri
financiare, actualizatd; ale Legii nr. 53/2003 - Codul Muncii republicati, cu modificarile si
completérile ulterioare; ale Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, cu modificdrile si completarile ulterioare; HCL Slobozia nr. 117/2018 prin
care se aprobd organigramele si statele de functii ale Aparatului de Specialitate al Primarului,
directiilor, serviciilor publice de interes local, repectiv Aparatul de Lucru al Consiliului Local,
cu modificdrile si completérile ulterioare; ale art. 64 din Legea nr. 24/2000 privind normele de
tehnica legislativa in elaborarea actelor normative, cu modificarilesi completarile ulterioare

in temeiul art. 129 alin (1), alin. (2) lit. a), alin. (3) lit. ¢), alin. (9) si al art. 139 alin. (1)
coroborat cu prevederile art. 5 lit. ee) din Codul administrativ, republicati, cu modificarile si
completérile ulterioare.

HOTARASTE:

Art. 1 — Se aprobd Organigrama si Statul de functii ale Directiei de Administrare a
Domeniului Public Slobozia, conform Anexelor nr. 1 §i 1A, care fac parte integranta din prezenta
hotarare.

Art. 2 — La data adoptarii prezentei hotérari, se abrogi prevederile art. 5 din HCL Slobozia nr.
117/2018 prin care se aprobd organigramele si statele de functii ale Aparatului de Specialitate al
Primarului, directiilor, serviciilor publice de interes local, repectiv Aparatul de Lucru al Consiliului
Local, cu modificarile si completirile ulterioare.



Art. 3—Prezenta hotdrdre va fi adusd la cunostina publicd prin afisare la sediul Primiriei
Slobozia si pe site-ul propriu www.sloboziail.ro.

Art. 4 — Prezenta hotidrdre va fi comunicatd, prin grija Secretarului Municipiului Slobozia,
Serviciului Resurse Umane din cadrul Aparatului de Specialitate al Primarului Municipiului Slobozia
si Directiei de Administrare a Domeniului Public Slobozia, in vederea ducerii la indeplinire.

Avizat,
Secretar General Municipiu
jur. Tudoran Valentin



ORGANIGRAMA DIRECTIEI DE ADMINISTRARE A DOMENIULUI PUBLIC SLOBOZIA 2022

Anexanr. 1 laHCLnr.......

E
(=]
=
<
Z
w
=
-
|74
<
o
=
o
(&)
-
<
14
w
i
w
V]
14
@]
'_
O
1T]
x
(]
o
(8] | -
— | N
o)
o I
ERRE]
2 |8
E Eo
& 183
S oo 8%
v ® o0
T C® 5 <
c 9o\ c 0
o 3o =| o
O Tld ol [
- = -
© g ® 5 0o
o0 o=

€
Esb5ofn~ © uedejs esey jueo epeuod f| ~| —| ©
Bg:d ’
§o8
I S29
n>: =g ™~ O oIgnd LYNIWNTI YILYINdo4] ~| —| ©
w2 g
w =
4 @y
< -5 W
= 59<H
z s cSguf o IIZ3dvzsaa © ©
2 [&] & g T :5 (] 5] ® o
= % DFah IS FHVYZIHAN VS v LvINHOS
Q w
o a 24
o < [
> 8
e = BT
ARE Brge
< & egs8f, © aseznesaq ‘anosjuizag P~
i o gg é il ‘aN0esuzeq BNewI0
: §ads
: =N
L ]
oibojospusp ©| | v
-8 IS [0ouoy [eualew enewo | T =
2k
>
X
<0 Elsl)Sa1o)
o
=g asejeojdx3 seso aseunanu) f | ~| @
% 8 ool —IZ?:EIAEIINAZBHBUUO:;
23
b |
8 w SeI0 alsunesu| o o~
2E — 1Z43A INOZ erewiod [
i
@z
SEJO Slaunany| ol | o
—|Z43A INO7 Blew.so = i
& ﬂ BIENIPS LElOQ BRewIo o I
z
z
] < < o
s I < g olne aneo|liw &l =l &l
o inesedal is sssulelu| BREWIOY
O
% 2
173
< 0 vodsues - _| o
x y ap aoeojfiw 1s aleyn eneuuo4 f| 2
=
og 2
=25 Q
Ea z |
(é) w w BJmOnJ;SEUUr ~| | O
xZ 5 % aJsullaNy] eEULO w &
S w T
=3 73] w <
<35 Zz &
== ==
Q R E
2 %9 eanjonnseu| ol <! o
zE S < & aJBuNBIIY| BREWI0 N
S @
= 4
O
|'.
Zz
w
o
eanpnysesyu| o <] o
BIBUIBIU| BREULIC ™
+ 321M9Nd NLZIHOY D1QI-NC LINIWILEY N0 D L o
2 ey
S« Q
=2 g
HINE v
3 (e < NINOWIE LY ‘N3N
] g % 'ISd 'WSS 'FJUVZINYIVS "INVINN SHNSIAY INIFNILHEYINOD
< = o
53 2
m < e
x =]
a $ FLVLINEYLINOD "UVIONVYNI4 NOHI LI = i o

DIRECTOR,
ROSCA PETRE VALERIU



| abedq

| 1ol BD Jojouny INVOVA | £ 144
O | 1EQHI[BOBU J0jouUnjy 9 | €2
g | ajel|e0ads ap Jojoadsu| g (A4
o'W | JEDHI|ED Jojlounyy 14 %4
o'W | JEDII[EDBU JONDUNY € (V4
9'W | 1eyyies Jopounpy z Ter
GHT | einjonisenyul assugaul| aneuloy jag ) 8L
S | anoeg jeg INVOVA | b | 4
VINLONYLSVYHANI SYINILIULNI NIDIANIAS
S| BRI [ nioiatag jeg] I I I 1 [ | [InvOvAT L T a1
UYL 1HYHINT IS VENLINYLSVHANI VILD3S
S | d1pLNr J81jisue) LNYOVA | 2 Sl
S v sjeyljeloads ap Jojoadsu) ! 14
32171aNnd ILLIZIHOV IS J1aidNe LNJWILYYJINOD
S i slele1oeds ap 10)0adsy| HOdW3L| v el
LINVOVA
ass Vi Jopoadsu| € ¢l
S Vi a)elieloads ap Jojoedsu| z (4
S Vi eje}|e1oads ap Jojoadsu| L 0}
NINOWIMLY ' NIAIN‘ISd WSS THYZINVIVS INVYIAIN F8UNS3Y LNIJNILYYHINOD
W VI Jenlyly g 6
W v juaisjay v 8
S VI sjej|eioads ap Jojoadsuy| e A
g i ajell|eiosds ap Jojoadsu) 4 9
S 1l nouiq jeg L S
TIEV.LINOD HVIONVNI4 NoNIg
jounipe L 4
s n lojoauig
(AILVHLSININGY) VOIWONODE YILD3dId
s I yolany INVOVA| Z | €
S I Jolany INVOVA | L z
11anv LNIWILYYJINOD
s | | s I I I | | | L
2 = | M = ] m alinoexa | a180npuco Sang d £ £
FZ o 3 2zle o ! adan 5 T
W gl m. 3 aljnosxe ap|| a190npuod ap m m ol eD ap op Jeuonauny m_._%%._._zs_m_m_ Ydn W 2
S gelgg] © = awiL S :
B D elenjoeued eljoun = 3= Eoqnd efounyg 3a ONN4

J1MENd INTNINIWOA V IAVHLSININGY 3a 1F1LD3HIA Y- ZZ0Z TNANY 3d TYNIWON IILONNd 340 1vis

"JU BSBIpY B| Y| BXauy

€20¢ IILONNS 1V 18-




Z abedq

2N | 1e0ii|ED Joyounjy T2
[H] | JED Jojounyy 3 oL
2N | ED JO}IDUNIN B
BEN | B0 J0}IDUN[y - o7
BEL | ED Jojounpy RET
oW | s Joyounyy =127
S I} 3l}EWLIO0) JBS L 17
01NV IOVOTrIN IILVEVAIYH IS IHIANILIYLINI VILYINEOS
9N Al 1B31J1|ED JONDUNYY TNVOvAT 12 T o2
DN ] (4sjos)iEa1)iED JoYDUNpY 0z | 69
9N | (1ajosheayijed Joyounpy INVOVA | 61 | 89
9N | (4aj0s 1eOIED JOJOUNYY TR T
BT I (1ejospeoyies topouniy Ll | 99
B | (1ajosyieoNyED J0NoUNY TR
oW I {19jos)iel)lje Joyounpy Sl | ¥9
O'N | (19j0s)EONIED JoYoUNpy S T %9
9N | (19j0s)1E11|ED JONOUNKY T | 2o
O | (13405 eouIeD Jouounpy TNVOYA | ZL | 1o
9N | (4aj0s )1ROY| B JoNOUNY 't | o9
R | (48j0s)1EON BD JONDUNY oL | 6%
9IN | (43j0s)1E2111ED JOYOUNYY 6 | ac
o' | (4oj0s)1EDYIIERD JOYOUN]Y g | ¢
O | (42308 )120111ED JOpPOUNY 7 [ oc
O'N | (49j0s)e0l|ED JOjIDUNKY 3 | g5
O'N | (Jajos)eoi|E0 sopouUny S e
9N | (42)08)1e2}4|20 JONDUNY v 1 ec
SN | (42108 )1E2111ED J0YDUNKY ¢ Zc
SN | (4o30s)1EIYIIED J0YDUNYY z 15
S 1l 8ljeuLlo} Jag 1 0%
8 L onpes yes il S _ _ [INVOVA] + | 6V |
FUVZINVIIIN TNIDIANITS
R | 1ED1|[EDBU JOJoUN)y O T e
9N | JEDLI|BDBU JOpaUNpy oL v
O I 1EOI[E3 JONDUNN 5 | ov
BE | 1e3I|ED JOjoUNpy 8 | ov
ONW Il 1B21j1|e2 Jojounpy 7 o
oON | 1EO1I[ED JOJOUNYY INvovAl @ T ep
9N | Je01}1|ED3U Jojounpy o |
OIN | 1e011|E98U JojDUNyy = X3
9N | Jeoll|esau Jojisunpy c o
9N Il 1esyl|es Jojounpy z T6c
' i einjonusespul a1suaiiu)| enewlo) jag 1 | 8¢
9N 1 1E01JI|ED Jojounpy e
9N | JEDII[ED8U Jojounyy e
9N T Jeslji|ed Joyounpy 3 o
9N | 1e2l1|ED J0)oUNpy - -
BET | 1e21|BOBU JOJOUNPY 3 e
OIN | 1E011|ED JOpoUnpy e
O-W | jeo v T
O | 1e0 c T oe
O-W I 1eo Z | 62
o' | BINJONJSEIUL dlsulaliul| ajewo jeg 1 | 82
9N i 1EOLHI[ED JOIOUNYY o 22
9N | 1e01}1[828U JojdUNpy 5 | oz
O'N | 1ealjijeosu Joyounyy e

€g0Z IILONNA LV1S-



¢ abey

2N I JEOlIED JONIDUNpy oL | 2Ll
DN ] JeoyI|EDau Jojounw 6 | 9Ll
RN | 08U JO)oUNy 8 | Gl
9N 1 1e0ll|E38U JojouUNnyy Lo vl
E | £9 Jojounyy 9 (€Lt
O i 1e0lyI|BD Joyouny S | 2L

g Vi sjejjenads ap Jojoadsu| v LbL

S | olejjeioads ap Jojoadsu| € [0k
o' | JESI|ED JOJoUNY ¢ | e0lL
GH ! selo sssupanuy| 2HEWHOI IS b | 80k

FHUINILIHINI VILVIWHOL

BN | 1eDHI[BOSU ojounjy €L | 201
o' | 1EDII[EDBU Joyouny <l | 90L
Y [ 1E3I{[B58U 10)0unpy Ly | sor
DN | ledlljeoau Jojouny 0L | vOL
o'N | 1ED11|ED JO)IDUNYY 6 | €0l
9N | JEOHIIED JOYIUN 8 | Z0L
9N | 1BOLI[EDAU JOYDUNY 2 | Lob
o'W I 1e01J1|E98U JopIounjy 9 | 0oL
9N I J20iED Jopdunpy S | 66
9N | JEDy|BOBU JOHDUNY 14 86
o'W I JeoyleD Jousunpy e | 26
BET I JED1IED5U JopUNW <] 9%

s n seso asounasuy| SHEWI04 188 INVOVA| 1 | S6

S | al}23g j8g } 6

IZ43A YOTINOZ
VIUINILIYLNI IS VIUVHLSININGY NIDIAYIS
g 1ounfpe INVOVA| L €6
10308410
FAUYLINNWOD N1DIAYES VILDTHIA
O'W 1 1E2IED Jojounjy Z6
W 1 1ED1I|ED JOYOUNKY 16
2N | 1eD11[ED JopduUnpy o
Y | 1eDll{eo Jopounpy 68
9N | Jeoyl|eD Jojouniy 0 g8
o'W | 1EDY||ED JOpOUN 6 | 28
O'N 1 1ED1j|e0 JopouUny R
N | 1801|BD Jojounpy L 58
9N 1 18011 Joyouniy 5 E
W | JEQHIIED JoJIouUNyy 5] £8
9N | 1ED1I[ED JCHDUN}Y = 7]
GHT] ] 1EDI[ED JoyDUNpy TEIOUWST & [ 1
JUEORA

ON I 1e01yje0 toyIounjy 7 1 08

S Il d1jEWIO} JBg L 6L

JUVLINIGE I¥V10a VILVINHOS

oW [ }eoyied sopounjy| [ [ | [ IERES

¢20< IILONNS 1V 1S-




¥ abe

d

N | Je0ljl|edau Joyounw ¥l | €GL
9'W I 1E3111BDBU JoPouNL el [ est
9N | JEDljI|BDBU JOpOUNpy Zl | LSt
9N | 1ED1}I|BODU IO} OUNLU 7 oot
N | JeoED Joyouniy 0L | 671
O'N I 1ED1[BOBU JOISUNL 6 | 8vl
o'N I Jeouies Joyounpy 8 | i¥L
SR | JEDII|ED JOjOUNpy L) o7t
9N | 1ED1I[ED JOjoUN)y 9 | &l
9N [ 1201J1jED JO}IOUN|A § | vl
O | 1E314|EDDU JOyOUN|y et
oW I 1201J1|E03U JojouUNwW € | erl
9N 1 JEDNIED JopouNy Z |

S m JTOOTOIPOa JOdWIT oblL

IS |02110(4 |elJae el e 240 INVIVA b
JID0T0HANIA IS 10DIHOT4 TVINILYIN VILYINNOL
O'N | JE21}i|E05U Joyounpy ¥l | 621
9N | JEDI[ED JOUDAUNIY €l | 8L
o | Jeoil|en Jopouniy ZL | 81
O _ Jesye0 Joysungy kE 1198l
oW Il JeDI|ED JOJoUN 0L | gel
9N | Jeoiyi|ed Jouounyy il R
9N I 1E21jljeDBU JopoUNy o
oI | JERTRETV RS TRV P
GET] _ R ESENNSTVITY 9 |1
O | 1EOI[BOBU JONOUN)y INVOVA | S | OEL
HT | 1B21J1ED8U JopoUNyy | Bk
9N | Je21}1|ED3U JOjoUNY = T8zt
] 1l jeouled Joyounpy ¢ | L2l
GHT ] ela11Sa104| @jewlo) jag b9zt
alejeojdxg- seQ alsuesu|
VY3ILSIHOL FUVLVOTdXI-SYHO JHINILIYLINI YILVINHOA

9N | 1EDIH|EDBU JOYOUNY gL | szl
O I 1EOuIED3U Jopounw Ll | veL
9N | 1E2IED JopoUNp 9L | €cL
2N | JEDLI|BOBU Jojounpy Sl | 22)
o | 1E011|EOBU 10} OUNpY vl | 1zt
9N M Jeoly|ed Jojounpy ¢l | oz1
BN I 1eoii|edsU Joyouny cl | BLL
o' | jeayijedsu Joyouniy LL | 8LL

€coz I1LONN

4 1v1S-




G abed

9N ] 1ED11|BOBU JONOUNW INVOVA | 2 | 681
9N [ 1E911|808U JOJIDUNW INVOVA | €2 | 881
9N i 1E241[E22U JO)BUNL INVOVA | 22 | 8L
H I 1e21ji|EDBU JOJUNLU INVOVA | LZ | 981
9N | 1e0l{EDAU JONDUNL INVOVA | 02 | G8L
O'N | 1E21I[ED8U JOJIOuUNL INVOVA | 61 | 781
o' | 1EDHI[ED8U JOJIDUNL ANVOVA | 8L | £81
oW I 1EDLI[EDBU JOUDUNW INVOVA | 2L | 281
N 1 JEDIBIBU JONOUNW INVOVA | 9L | L8l
9N I JEOIIEDRU JO)12UNW INVOVA | GL | 081
9N | 1EDII|E08U JONOUNW ANVOVA | vL | 6L
OW [ 1B211{BO3U JOYOUNW ANVYOVA | €L | 841
9N i 1e01i|ed8U JojIaunw INVOVA | 2L | 241
9N l 1B21J1{EDAU JO}OUNLL INVOVA | LL | 921
DN I 1Ee21j1|EOBU JONOUNW INVOVA | 0L | GL1
BEN | 1EDIIEDOU JOPOUNLU INVOVA | 6 | #LL
o' [ 1E011{EDSU JONOUNLU INVOVA | 8 | €41
DN l 1E01J1[EDBU JOYDUNW INVOVA | L | 2LL
O'N | 1B211[EI3U J0JIOUNW ANVOVA| 9 | 2L
9N I 1EDI|EDBU JONOUNLU AINVOVA| S | 0L
RN I 1E21}1[EJ3U JOJIDUNLL INVOVA| v | 691
BT I 1EDI|EDBU JO}DUN L AINVOVA L £ | 891
DN 1 1E211|EDDU JONDUNL INVOVA | 2 | 291
9N | 1eDHi|E08U JO}DUNW INVOVA| L | 991
S aj03g J8g INVOVA | L | 991
JHIZI4VZS3A IS THVZINENIVS 2179Nd NIDIANIS
SN | ESERETNIS T 6 | rol
O'N | JeS)I[E23U Joyounpy 8 | €91
o'N Al 9JEZ|JEISP+SEI0 L |zaL
aJaulaiul JESYIED JoNounpy
O'N I slezielap+selo 9 | 9l
alaunjaiul j1eoy)es Jojounpy
O'N | jeoyijedau Jojounpy [ 091
SHT Al IR v | 651
a18UlaNUI JEOlI[ED JONDUNY
oW Il SIBZIJEIBP+SEIO AINVOVA | € | 851
2J8upaul 1BOLIED J0joUNYY
O [ S1EZIBIAP+SEI0 INVOVA| 2z | ZG1
aU8UNBIIUL {BOIED JOBDUNYY
BHT | aljewlo} jog I | 9G61
FUYZILYH3Q‘IILDTANIZIA‘IILOISNIZIA LNIWILEVINOD
2N l JE0lI|EIU JOjDUNW aL | 651
9N | 1eD1yi|BOBU JO)OUNW Gl | #G1

¢c0Z ILONNS

1V1S-




g abey

NIMITVA-IHLId YOSOH

‘4o103u1a

9N I Jealjijedau jojiouniy ANVOVA| £ [ Sz
oW I 1E211EI8L Jo)OUNW 9 | vie
SN | JEJ1j||EDBU JONDUN|N S | €IS
9N | JEOII|BDBU JOJOUNA ¥ | 2le

W vi rVSIdvo3- € | LLg

Jeulialaa (Jus)sisy) uedIuyS |
W Vi rysSigvo3- INYOVA | 2 | 0L
Jeuuatea (Jualsisy) ueLILYS |
o' | aljewio) Jag L | 602
NVdV.LS YHVd HOTINIVD

N | 1ED1I[BO JONDUNLW INVOVA| 9 | 802
O'N I 1E3YI|ED JONDUNL INVOVA| S | L0Z
2N ] 131|120 Jojounw INYOVYA| ¢+ | 902
BEY I 1ED1|ED JOjouUNW INVOVA| € | S0z
BEY Il (42408 heiyieo Jonounpy INVOVA | 2 | 702
9N 1l (4oj0s)1BO111ED JONOUNYY INVOVA | L | £02

S Ml aljewelog jag ANVOVA | L | 202

J174and LYNIANNTI NIDIAYIS

B | 1201JI|E38U JOIOUNL LINVOVA | 9€ | LOZ
BYT | 1EOIJI[ED8U JONOUNLW INVOVA | S€ | 002
OIN | 1E211|BOSBU JOYIDUNLU INVOVA | vE | 661
2N I 1e91I|B28U JOYOUNW INVOVA | €€ | 861
BET I 1ED1L[EDBU JOYBUNLU INVOVA | 2€ | L6
R I 1ESYIIBDDU JOjIOUNW INVOVA | LE | 961
N 1 1ED1J1|EDBU JONOUNLL LNVOVA | 0¢ | g6l
SN I 1E21|BIBU JOJIDUN AINVOVA | 62 | #6L
9N 1 1E21}|BOBU JONDUNW INVOVA | 82 | €61
9N I 1B21J1[BOBU JOUSUNL INVOVA | 22 | Z6L
9N 1 JEOII{EDDU JONDUNW INVOVA | 92 | LBl
2N I 1E311e08U JO)IDUNW INVOVA | S2 | 061

€20Z 1ILONNS 1LV1S-




ROMANIA A<

MUNICIPIUL SLOBOZIA

Adresa: Slobozia, Strada Episcopiei nr. 1, 920023, Judetul lalomita, CUI 4365352
Telefon: 0243/231.401, Fax: 0243/212.149

Website: https://municipiulsiobozia.ro | Email: office@municipiulsiobozia.ro

Nr. 77958/26.07.2022

REFERAT DE APROBARE
la proiectul de hotirire privind aprobarea Organigramei si Statului de functii ale
Directiei de Administrare a Domeniului Public Slobozia

Proiectul de hotédrére pe care il supunem analizei si aprobérii a fost promovat urmare
adresei Directiei de Administrare a Domeniului Public Slobozia si raportului de specialitate al
Compartimentului Resurse Umane.

Directia de Administrare a Domeniului Public Slobozia este un serviciu public
infiintat in baza prevederilor Legii nr. 215/2001. Prin HCL Slobozia nr. 181/23.12.2010 a fost
aprobat Regulamentul de Organizare si Functionare al acestei Directii, care de-a lungul
timpului a suferit modificari si completiri cu obiecte noi de activitate.

La initiativa executivului, se doreste ca Directia de Administrare a Domeniului Public
Slobozia sa preia realizarea unor servicii publice la nivelul Municipiului Slobozia, motiv
pentru care, se impune reorganizarea intregii structuri prin suplimentarea numarului de posturi
sau transformarea unor functii, pentru buna desfasurare a intregii activititi a Directiei.

Cu privire la cele enuntate mai sus, precizim c¢i, prin HCL Slobozia nr.
206/26.05.2022 a fost aprobati darea in administrare pentru realizarea prin gestiune directi a
prestarii unor activitati din cadrul serviciului de salubrizare al Municipiului Slobozia, citre
Directia de Administrare a Domeniului Public, iar prin HCL Slobozia nr. 207/26.05.2022 a
fost aprobatd darea in administrare pentru realizarea prin gestiune directd a prestarii unor
activitdti din cadrul serviciului de salubrizare al Municipiului Slobozia, citre Directia de
Administrare a Domeniului Public.

Prin adresa nr. 2088 /26.07.2022, inregistrata la Primaria Municipiului Slobozia cu
nr.77923 /26.07.2022, ca urmare a adoptarii celor doudi Hotirari ale Consiliului Local sus-
mentionate, D.A.D.P. solicitd initierea unui Proiect de Hotirdre care sa aibi ca obiect
aprobarea organigramei si statului de functii in concordanti cu prevederile hotirarilor sus-
mentionate.

Pentru  cresterea calitdfii actului administrativ, pentru optimizarea procesului
decizional, pentru desfasurarea eficientd a activitdtilor specifice directiei, dar si pentru
punerea in executare a Hotérarilor mai sus mentionate, se impune reorganizarea, respectiv
restructurarea Directiei de Administrare a Domeniului Public Slobozia.

Structura Directiei de Aministrare a Domeniului Public Slobozia este cea prezentata in
Anexanr. 1 la Proiectul de Hotatare - Organigrama - in care este sistematizat si concentrat

modul de organizare a tuturor resurselor umane si in care sunt redate, schematic, detaliile cu
privire la raporturile ierarhice de la nivelul D.A.D.P. Slobozia.

PRIMAR [ LA~



Organigrama si statul de functii propuse, sunt structurate pe trei departamente cu

responsabilitati esentiale si anume:
- Directia Economica si Administrativa,
- Sectia Infrastructura si Lucrari Edilitare
- Directia Servicii Comunitare.

in structura acestora se regisesc compartimentele suport. Acestea sunt organizate la
nivel de serviciu, birou, compartiment, formatii.

Totodatd, in directa subordinea conducitorului institutici se va constitui
Compartimentul Audit, care va asigura auditul entitaii si care va avea in componenti doua
posturi de Auditor.

Avind in vedere complexitatea si anvergura activitatii D.A.D..P., pentru a se realiza o
evaluare de profunzime a sistemelor de conducere si control intern, cu scopul de a stabili daca
acestea functioneazd economic, eficace si eficient, pentru identificarea deficientelor si
formularea de recomandari pentru corectarea acestora, pentru examinarea actiunilor asupra
efectelor financiare pe seama fondurilor publice sau a patrimoniului public, consideram
oportund crearea acestui compartiment.

Din cele 171 de posturi, actuale:
a) se desfiinfeazd 4 posturi vacante:
- 3 posturi de Muncitor necalificat T
- 1 post de Inspector de specialitate 1A
b) se infiinteazd alte 4 posturi, respectiv:
- cele doud posturi de Auditor mai sus mentionate ,
- un post de Director adjunct la Directia Servicii Comunitare,
- unpostde Consilier Juridic grad I, in cadrul Compartimentului Juridic, Achizitii

Publice.

Totodata, pentru asigurarea de resurse umane cu pregitire de specialitate atat in
domeniul salubrizérii cat si in domeniul iluminatului public, este necesard suplimentarea
statului de functii cu 44 de posturi vacante:

-37 de posturi necesare desfasurdrii in conditii optime a activitatilor specifice
Serviciului Public de Salubrizare si Deszipezire

- 7 posturi necesare activitatii Serviciului de Iluminat Public,

astfel cum sunt evidentiate in Statul de functii-Anexa nr.2 la Adresa D.A.D.P.

Precizam ca&, potrivit art III, alin (2) din O.U.G. nr. 63/2010 pentru modificarea si
completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale precum si pentru stabilirea
unor mésuri financiare, cu modificarile si completarile ulterioare,

"Numdrul maxim de posturi prevdzut la alin. (1) nu se aplicid si capitolului bugetar
"Invitimant" finantat din bugetele locale, din capitolul "Culturd" institutiilor si companiilor
de spectacole sau concerte infiinfate prin hotaréri ale autoritatilor deliberative ale unititilor
administrativ-teritoriale, organizate in temeiul Ordonantei Guvernului nr. 21/2007 privind
institutiile §i companiile de spectacole sau concerte, precum si desfasurarea activitatii de
impresariat artistic, aprobatd cu modificari si completari prin Legea nr. 353/2007, cu
modificérile si completarile ulterioare, si care functioneaza in subordinea consiliilor locale sau
Judetene respective, si nici capitolelor bugetare "Sanatate", "Asigurari si asisten{ sociald" si
"Servicii publice de interes local sau judetean, specializate, cu personalitate juridics, infiintate
$i organizate in subordinea consiliilor locale sau consiliilor judefene, dupi caz, prin hotirari
ale autoritétilor deliberative ale unitatilor administrativ-teritoriale respective”, asa cum sunt
definite la art. 28 alin. (2) lit. a) din Legea serviciilor comunitare de utilititi publice
nr. 51/2006, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, indiferent de sursa de

finantare.”.



Asadar , astfel cum ne-a fost confirmat de catre reprezentantii institutiei Prefectului
lalomita, in urma corespondentei si discutiilor purtate, numarul de posturi aferent serviciilor
nou infiintate, respectiv.  Serviciul Public de Salubrizare si Deszipezire si  Serviciul de
ITuminat Public, este exceptat de la numarul maxim de posturi stabilit conform O.U.G. nr. 63
/2010.

Urmare modificarilor structurii organizatorice a Directiei de Administrare a
Domeniului Public, art. 5 al HCL nr. 117/2018 se abroga.

Fata de cele precizate mai sus, rugam Consiliul Local sd aprobe prezentul proiect de

hotirére.

PRIMAR,
Soare Dragos




ROMANIA
JUDETUL IALOMITA
MUNICIPIUL SLOBOZIA

Adresa: Slobozia, Strada Episcopiei nr. 1, 920023, Judetul lalomita, CUI 4365352
Telefon: 0243/231.401, Fax: 0243/212.149
Wehbsite: https://municipiulsiobozia.ro, Email: office@municipiulsiobozia.ro

Nr. 77951 /26.07.2022 Avizat
Bigoul Juridic

RAPORT DE SPECIALITATE

Potrivit dispozitiilor art. 129, art. 136 alin.(1), alin. (3), coroborat art. 154 alin. (4) din 0.U.G. nr. 57/2019
privind Codul administrativ, Consiliul local exercitd atributii privind organizarea si functionarea Aparatului de
Specialitate al Primarului, ale institutiilor si serviciilor publice de interes local si ale societitilor comerciale si regiilor
autonome de interes local.

in exercitarea acestor atributii, consiliul local »aproba, in conditiile legii, la propunerea primarului,
infiintarea, organizarea si statul de functii ale Aparatului de Specialitate al Primarului, ale institutiilor si serviciilor
publice de interes local, precum si reorganizarea si statul de functii ale regiilor autonome de interes local”.

Directia de Administrare a Domeniului Public (D.A.D.P.) Slobozia, este un serviciu public infiintat prin
Hotarare a Consiliului Local si se afld in subordinea acestora.

Tn data de 26.05.2022 au fost adoptate :

1. H.C.L. nr.206 /26.05.2022 privind darea in administrare pentru realizarea prin gestiune directd a prestdrii
unor activitdti din cadrul serviciului de salubrizare al Municipiului Slobozia, cdtre Directia de Administrare a
Domeniului Public Slobozia;

2. H.C.L. nr. 207 /26.05.2022 privind darea in administrare pentru realizarea prin gestiune directd a prestdrii
serviciului de iluminat publicla nivelul Municipiului Slobozia, cdtre Directia de Administrare a domeniului Public.

Prin adresa nr. 2088 /26.07.2022, inregistratd la Primdria Municipiului Slobozia cu nr.77923 /26.07.2022,
ca urmare a adoptarii celor doud Hotdréri ale Consiliului Local sus-mentionate, D.A.D.P. solicita initierea unui
Proiect de Hotardre care sa aiba ca obiect aprobarea organigramei si statului de functii in concordantd cu
prevederile hotdrarilor sus-mentionate.

Pentru cresterea calitdtii actului administrativ, pentru optimizarea procesului decizional, pentru
desfasurarea eficientd a activitatilor specifice directiei, dar si pentru punerea in executare a Hotararilor mai sus
mentionate, se impune reorganizarea, respectiv restructurarea Directiei de Administrare a Domeniului Public
Slobozia.

Structura Directiei de Aministrare a Domeniului Public Slobozia este cea prezentatd in Anexa nr. 1 la
Proiectul de Hotatare - Organigrama - in care este sistematizat si concentrat modul de organizare a tuturor
resurselor umane si in care sunt redate, schematic, detaliile cu privire la raporturile ierarhice de la nivelul D.A.D.P.
Slobozia.



Organigrama si statul de functii propuse, sunt structurate pe trei departamente cu responsabilitsti
esentiale si anume:
- Directia Economica si Administrativa,
- Sectia Infrastructura si Lucréri Edilitare
- Directia Servicii Comunitare.
In structura acestora se reg3sesc compartimentele suport. Acestea sunt organizate la nivel de serviciu,
birou, compartiment, formatii.

Totodatd, in directa subordinea conducatorului institutiei se va constitui Compartimentul Audit, care va
asigura auditul entitatii si care va avea n componentd doud posturi de Auditor.

Avind in vedere complexitatea si anvergura activititii D.A.D..P., pentru a se realiza o evaluare de
profunzime a sistemelor de conducere si control intern, cu scopul de a stabili dacd acestea functioneazi economic,
eficace si eficient, pentru identificarea deficientelor si formularea de recomandiri pentru corectarea acestora,
pentru examinarea actiunilor asupra efectelor financiare pe seama fondurilor publice sau a patrimoniului public,
consideram oportuna crearea acestui compartiment.

Din cele 171 de posturi, actuale:
a) se desfiinteazd 4 posturi vacante:
- 3 posturi de Muncitor necdlificat |
- 1 post de Inspector de specialitate 1A
b) se infiinteaza alte 4 posturi, respectiv:
- cele doud posturi de Auditor mai sus mentionate ,
- un post de Director adjunct la Directia Servicii Comunitare,
- unpostde Consilier Juridic grad I, in cadrul Compartimentului Juridic, Achizitii Publice.

Totodatd, pentru asigurarea de resurse umane cu pregéitire de specialitate atit in domeniul salubrizirii cat
si in domeniul iluminatului public, este necesara suplimentarea statului de functii cu 44 de posturi vacante:
-37 de posturi necesare desfdsurdrii in conditii optime a activitatilor specifice Serviciului Public de
Salubrizare si Deszdpezire
- 7 posturi necesare activitatii Serviciului de lluminat Public,
astfel cum sunt evidentiate in Statul de functii-Anexa nr.2 la Adresa D.A.D.P.

Precizam cd, potrivit art Ill, alin (2) din 0.U.G. nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr.
273/2006 privind finantele publice locale precum si pentru stabilirea unor mésuri financiare, cu modificrile si
completarile ulterioare,

“Numarul maxim de posturi previzut la alin. (1) nu se aplica si capitolului bugetar "Invitimant” finaniat din
bugetele locale, din capitolul "Cultura" institutiilor si companiilor de spectacole sau concerte infiintate prin hotirari
ale autoritatilor deliberative ale unitafilor administrativ-teritoriale, organizate in temeiul Ordonantei Guvernului

nr. 21/2007 privind institutiile si companiile de spectacole sau concerte, precum si desfisurarea activitatii de
impresariat artistic, aprobatd cu modificari i completari prin Legea nr. 353/2007, cu modificarile si completarile



ulterioare, si care functioneaza in subordinea consiliilor locale sau judetene respective, si nici capitolelor bugetare
"Sdnatate", "Asigurari si asistenta sociala" si "Servicii publice de interes local sau judetean, specializate, cu
personalitate juridica, infiintate si organizate in subordinea consiliilor locale sau consiliilor judetene, dupi caz, prin
hotarari ale autoritatilor deliberative ale unitatilor administrativ-teritoriale respective”, asa cum sunt definite la art.
28 alin. (2) lit. a) din Legea serviciilor comunitare de utilitdti publice nr. 51/2006, republicatd, cu modificarile si

completarile ulterioare, indiferent de sursa de finantare.”,

Asadar, astfel cum ne-a fost confirmat de cdtre reprezentantii institutiei Prefectului lalomita, in urma
corespondentei si discutiilor purtate, numarul de posturi aferent serviciilor nou infiintate, respectiv Serviciul
Public de Salubrizare si Deszdpezire si Serviciul de lluminat Public, este exceptat de la numérul maxim de posturi
prevdzut la art. Il, alin.(1) din 0.U.G. nr. 63 /2010,

Restructurarea se va face in conformitate cu prevederile:

- 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completdrile ulterioare;

- 0.U.G. nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale
precum si pentru stabilirea unor masuri financiare, cu modificarile si completdrile ulterioare;

- Legii nr. 53/2003 - Codul Muncii republicatd, cu modificarile si completdarile ulterioare;

- Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului pldtit din fonduri publice, cu modificirile si
completdrile ulterioare.

- Legeanr.672 /2002, privind auditul public intern, cu modificirile si completarile ulterioare.

Pentru considerentele prezentate mai sus, va supunem spre analiza si aprobare proiectul de hotarare
privind Organigrama si a Statului de Functii ale Directiei de Administrare a Domeniului Public Slobozia, conform

anexelor 1 si 2 atasate.

Serviciul Resurse Umane si
Management Instututional
Deda Maria

&
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ROMANIA
JUDET IALOMITA
CONSILIUL LOCAL MUNICIPAL SLOBOZIA
DIRECTIA DE ADMINISTRARE A DOMENIULUI PUBLIC
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Catre,
PRIMARIA MUNICIPIULUI SLOBOZIA

- Domnului Dragos SOARE - primarul municpiului Slobozia

Potrivit dispozitiilor art, 129, art. 136 alin.(1). alin. (3). coroborat art. 154 alin. (4) din
OU.G. nr. 5772019 privind Codul administrativ, consiliul local exercita atributii privind
organizarca si [unctionarea aparatului de specialitate al primarului, ale institutiilor si serviciilor
publice de interes local si ale socictatilor comerciale si regiilor autonome de interes local,

In exercitarea acestor atributii, consiliul local ,,aproba, in conditiile legii, la propuncrea
primarului, infiintarea, organizarca si statul de functii ale aparatului de specialitate al
primarului, ale institutiilor si serviciilor publice de interes local, precum si reorganizarea si
statul de Tunctii ale regiilor autonome de interes local”™.

Avand in vedere;

e [LC.L. nr. 206/26.05.2022 privind darea in adminisirare pentru realizarea prin gestiune
directa a prestarii unor activitati din cadrul serviciului de salubrizare al Mun.
Sloboziacatre Dircctia de Administrare a Domeniului Public Slobozia ;

e IL.C.L. nr. 207/26.05.2022 privind darea in administrare pentru realizarea prin gestiune
directa a prestarii serviciului de iluminat public la nivelul Mun, Slobozia, catre Directia
de Adminisirare a Domeniului Public Slobozia :

va rugam sa initiali un proicct de hotarare care sa aiba ca obiect modificarea structurii
Organigramei si Statului de Functii  ale Directici de Administrare 2 Domeniului Public
Slabozia, aprobat prin H.C.L. nr. 117/26.06.2018, privind rcorganizarea institutiei prin
transformarea si suplimentarca de 44 posturi vacante potrivit datclor prevazute in anexele
prezentei adrese dupa cum urmeaza;

® Serviciul Public Salubrizarc si deszapezire: 37 posturi(1 de conducere, 36 de executic)
® Serviciul de Huminat public: 7 posturi(1 de conducere, 6 de execulic)



Desfiintarca a 2 posturi vacante de “Muncitor necalificat, treapta profesionala I"din
cadrul serviciului “Intretinere insfrastructura”™ si infiintarca a 2 posturi de “Anditor”;

Desfiintarca unui post vacant de “Muncitor necalificat, treapta profesionala 17, din
cadrul serviciului “Intretinere insfrastructura™ si infiintarca unui post de “Director
adjunct”- Dircctia Servicii comunitare;

Desfiintarca unui post vacant de “Muncitor necalificat, treapta profesionala 17, dm
cadrul serviciului “Intretinere insfrastructura™ si infiintarea unui post de “Sef servicin”
in cadrul aceleiasi sectiiy

Desfiintarca postului vacant de “Inspector specialitate”, grad 1A” din cadrul comp.
“Juridic, Achizitii publice” si infiintarea unui post de¢ *Consilier juridic”, grad 1 din
cadrul accluiasi compartiment.

Transformarca in urma promovarii a functici de “Inspector de specialitate 17, din
cadrul compartimentului “Resurse Umane, Salarizare, SSM, PSI, Mediu,
Patrimoniu” din stawl de functii(pozitia 10) in functia de “Inspector de specialitate
IA”(1 post);

Transformarea in urma pmmovarii a funcliei de “Muncitor calificat 11, din cadrul
serviciului “Mecanizare” din statul de functii(pozitia 75) in functia de “Muncitor
calificat 1"(1 post);

Va multumim pentru solicitudine si va asiguram de intrcaga noastra consideratic !

Atasam ancxat Ia prezenta adresa organigrama si statul de lunetii.

Va multumim .
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Comisia Juridica si de Disciplina

RAPORT DE AVIZARE

Ia proiectul de hotirire privind aprobarea Organigramei si Statului de functii ale Directiei de

Administrare a Domeniului Public Slobozia

%

Comisia Juridica si de Discipling, intrunita in sedinti in data deZ%.‘.).'..ZOZZ a luat in discutie

urmatoarele materiale:

Referatul de aprobare al domnului Primar al Municipiului Slobozia; ol J

Solicitarea Directiei de Administrare a Domeniului Public Slobozia nr.”...7../2022, inregistrata la
Primaria Slobozia cu nf: .;@;_1./2022;

Referatul de specialitate al Serviciului Resurse Umane nr. 77951/2022:

Proiectul de hotarare promovat de cétre dl. Primar.

Comisia a constatat urmatoarele:

Proiectul de hotéarare are la bazi prevederile Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr. 63/2010
pentru modificarea §i completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru
stabilirea unor mésuri financiare, actualizatd; ale Legii nr. 53/2003 - Codul Muncii republicati, cu
modificérile si completirile ulterioare; ale Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completirile ulterioare; HCL Slobozia
nr. 117/2018 prin care se aprobd organigramele si statele de functii ale Aparatului de Specialitate
al Primarului, directiilor, serviciilor publice de interes local, repectiv Aparatul de Lucru al
Consiliului Local, cu modificarile si completarile ulterioare; ale art. 64 din Legea nr. 24/2000
privind normele de tehnica legislativd in elaborarea actelor normative, cu modificarilesi
completarile ulterioare; art. 129 alin (1), alin. (2) lit. a), alin. (3) lit. ¢), alin. (9) si al art. 139 alin. (1)
coroborat cu prevederile art. 5 lit. ee) din Codul administrativ, republicati, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Avénd in vedere cele specificate mai sus, Comisia Juridica si de Discipling, analizand materialele
prezentate,

AVIZEAZA FAVORABIL/NEEAVORABHL/CU AMENDAMENT——

PRESEDINTE / SECRETAR,
Buzoianu Steian ' MuﬁGabriel



