ROMANIA

MINISTERUL AFACERILOR INTERNE
INSTITUTIA PREFECTULUI
JUDETUL IALOMITA

Nr. 5903

Data: 20.04.2023
Nesecret

Ex. nr. 1/2

Cétre: TOATE PRIMARIILE DIN JUDETUL IALOMITA

iIn atentia: Doamnei/Domnului PRIMAR

Prin prezenta, va aducem la cunostintd anuntul Inspectoratului Teritorial al Politiei de
Frontiera Giurgiu, situat in mun. Giurgiu, str. Mircea cel Bdtran nr. 36, jud. Giurgiu care
recruteaza candidati pentru concursul de admitere - arma ,Politie de frontiera” sesiunea
octombrie 2023 - februarie 2024, dupa cum urmeaza:

e Scoala de Pregadtire a Agentilor Politiei de Frontierd ,AVRAM IANCU” Oradea, jud. Bihor

- 225 de locuri, din care 2 (douad) locuri pentru romy.
Recrutarea in vederea participarii la concursul de admitere pentru candidatii

domiciliati in judetul Ialomita, se realizeaza de catre structurile de Pregatire ale

Serviciilor Teritoriale ale Politiei de Frontiera Calarasi (telefon 0242/515.798,
interior 26028).

In perioada 18.10.-05.11.2023, candidatii domiciliati in judetul Ialomita, vor completa
in mod lizibil si vor trimite exclusiv in format electronic la adresa de e-mail:
cariera.itpfgiurgiu@igtpf.ro, cerea tip de inscriere.

Dosarele de recrutare se depun de cdtre candidati, pana la data de 24.11.2023.

Va rugam sa aduceti la cunostinta persoanelor interesate despre situatia

transmisa, prin afisare la sediile institutiilor si prin toate mijloacele de comunicare de
care dispuneti.

Cu deosebit respect,

PREFECT,
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Adresa: Piata Revolutiei , Nr.1, Slobozia, lalomita, Roménia; nr. de telefon: 0243/235 653; nr. de fax: 0243/211 470; nr.
telefon/fax Serviciul MSPDSCUPSU: 0243/211 012, int. 25; adresa de e-mail: secretariat@prefecturaialomita.ro; adresa website:
www.il.prefectura.mai.gov.ro.



Ministerul Afacerilor Interne
Inspectoratul General al Politiei de Frontiera
Inspectoratul Teritorial al Politiei de Frontierd Giurgiu

ANUNT

Inspectoratul Teritorial al Politiei de Frontiera Giurgiu, cu sediul in municipiul Giurgiu,

str. Mircea cel Batran nr. 36, jud. Giurgiu, recruteaza candidati pentru
SCOALA DE PREGATIRE A AGENTILOR POLITIEI DE FRONTIERA
»AVRAM IANCU" ORADEA,
SESIUNEA OCTOMBRIE 2023 - FEBRUARIE 2024
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Scoala de Pregitire a Agentilor Politiei | Agenti de politie de Romi itk
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I. CONDITIH PENTRU PARTICIPARE LA ADMITERE

Candidatii trebuie sé indeplineasca, cumulativ, urmatoarele conditii legale de recrutare:

» Sa aiba cetatenia roména $i domiciliul in Roménia;

» Sa cunoascd limba roména, scris si vorbit;

» Saaiba capacitate deplina de exercitiu;

» Safic apfi din punct de vedere medical, fizic si psihologic.

Aptitudinea/inaptitudinea se constata de structurile de specialitate ale M.A.I printr-o

examinare medicald si evaluare psihologica, potrivit reglementarilor specifice in domeniu.
In situatia in care se constatd inaptitudinea pentru oricare dintre situatii, procedura de
recrutare inceteaza pentru candidatul respectiv. Evaluarca psihologici se sustine fnaintea
evaluarii medicale.

» Sa fie absolventi de liceu, cu diploma de bacalaureat.
Dovada indeplinirii acestei conditii se face cu diploma de bacalaureat $i foaie matricola
sau cu adeverintd care indeplineste conditiile de valabilitate;

Sd aiba vérsta de minimum 18 ani Tmplini{i sau sa 1i implineasca in cursul anului Tn care

v

participd la concursul de admitere;
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Sa aiba un comportament corespunzitor principiilor care guverneaza profesia de politist;
Sa nu aiba antecedente penale, cu excepfia situatici Tn care a intervenit reabilitarea;

\;’ \”

Sa nu fie in curs de urmarire penala ori de judecata pentru sivarsirea de infractiuni;



Sa nu fi fost destituiti dintr-o functie publica sau sa nu le fi incetat contractul individual de

Y

muncd pentru motive disciplinare in ultimii 7 ani;
» Sidnu fi desfagurat activitdti de politie politica, astfel cum sunt definite prin lege.
Candidatii etnici/minoritari care se inscriu pentru locurile alocate distinct acestora, declarid
pe proprie raspundere apartenenta la etnia/minoritatea respectiva si depun la dosarul de recrutare o
adeverintd emisa de o organizatie etnicd/minoritard, constituitd potrivit legii.

Precum si urmatoarele criteriile specifice:

» Sa& nu aibd tatuaje ori elemente ornamentale, de orice naturd, aplicate, inserate sau
implantate pe/in corp, neacoperite de vestimentatie, in {inuta de vara.
Verificarea indeplinirii criteriilor mentionate se realizeaza cu ocazia examinarii medicale.

» Sa fi obtinut la purtare, Tn perioada studiilor liceale, media de cel putin 9,00, cu exceptia
candidatilor care au absolvit institutii de invatamant de nivel liceal in state membre ale
Uniunii Europene In care nu se evalueaza prin notd/punctaj/calificativ purtarea elevului;

Y

Sé nu fi fost exmatriculati pentru abateri disciplinare dintr-o institujie de invatamant.
Sa detina sau sd obtina pand la absolvire permis de conducere categoria B.

A\

Candidatii care au fost declarati "Admis” la concursul de admitere in institutiile de invatamant nu
trebuie sd aibd calitatea de membru al vreunui partid politic sau organizatii cu caracter politic.

II. ACTELE SI DOCUMENTELE NECESARE
PENTRU CONSTITUIREA DOSARULUI DE RECRUTARE

In conformitate cu prevederile art. 5 alin. (1) lit. b) din Anexa nr. 2 si art. 59 alin (1) din Anexa
3 la O.M.A.L nr. 140/2016 privind activitatea de management resurse wmane in unitdfile de politie
M.A.L, cu modificérile si completdrile ulterioare, dosarul de recrutare trebuie sa contina:
1. Cerere-tip de inscriere la concursul de admitere, inregistrata la secretariatul unitd{ii cu atributii
de recrutare (Anexa nr.1);
2. Declaratia de confirmare a cunoasterii §i acceptare a conditiilor de recrutare (Anexa nr.2).
3. Diploma de bacalaureat si foaia matricold;

Pentru candidatii care au absolvit studii liceale In afara Roméniei, cu diploma de bacalaureat

(sau echivalentd acesteia):
- atestatul de recunoastere a studiilor eliberat de cétre Centrul National de Recunoastere
si Echivalare a Diplomelor din cadrul Ministerului Educatiei;
- diploma de bacalaureat sau echivalentd cu aceasta, in traducere legalizata;
4. Copii ale urmatoarelor documente:
a. actul de identitate ( pentru cei care si-au schimbat numele este necesara inclusiv copia
de pe hotdrarea judecatoreasca sau alte documente privind schimbarea numelui);
b. permisul de conducere (daca este cazul);
c. carnetul de munca/certificat stagiu de cotizare si/sau altor documente doveditoare care
sa ateste vechimea in munca (daca este cazul);
livretul militar (dacé este cazul);
. certificatul de nastere al candidatului, sofului/sotiei si fiecarui copil;
f. certificatul de cisdtorie, precum i ale hotardrilor judecatoresti privind starea civild —
dupi caz;
5. Curriculum vitae — format Europass;
6. Autobiografia - iIntocmita olograf (Anexa nr. 4);
7. Tabelul nominal cu rudele si sotul/sotia candidatului (Anexa nr. 5);



8. Certificat de cazier judiciar, in termen de valabilitate, depus de candidat.
Acesta poate fi Tnlocuit si de un extras de pe cazierul judiciar al candidatului, care se solicita de
citre compartimentul cu sarcini de recrutare, pe baza consimtdmantului expres al candidatului
(Anexa nr. 7);

9. Adeverinta medicald, al carui formular este previzuta in Anexa nr. 3, dupa listarca fata-verso,
va fi completata pe prima pagini de catre medicul de familie;

10. Certificatul de examinare psihologica (programarea sc face de cétre unitatea de recrutare $i va
fi anuntata in timp util);

11. O fotografie color 9 x 12 cm (avénd scrise pe verso: numele, prenumele tatalui §i prenumele
candidatului, inscrise cu majuscule, precum si codul numeric personal al acestuia);

CANDIDATII ETNICUMINORITARI care se inscriu pentru locurile alocate distinct acestora
depun la dosarul de recrutare, suplimentar, urmaitoarele:
- declaratie pe propria raspundere din care rezultd apartenenta la etnia/minoritatea in cauza,
conform modelului din Anexa nr. 6;
- adeverintd emisi de o organizatie etnicd/minoritard, constituitd potrivit legii.
ATENTIE !!! Copiile documentelor previzute anterior vor fi insotite obligatoriu de documentele
in original, in vederea certificirii pentru conformitate cu originalul.

II1. MODUL DE ORGANIZARE A RECRUTARII

Recrutarea candidatilor pentru admiterea la Scoala de Pregatire a Agentilor Politiei de Frontieréd
LAvram lancu” Oradea (sesiunea octombrie 2023 - februarie 2024) sc realizeaza in raport cu oferta
educationali si domiciliul/resedinta inscris/a in cartea de identitate, astfel:

"ATENTIE! In perioada 18 octombrie — 05 noiembrie 2023, inclusiv in zilele de sdmbati si
duminica, candidatii domiciliafi in judetele lalomita, Calarasi, Giurgiu, Teleorman, Olt si Dolj vor
descirca, vor completa in mod lizibil si vor trimite exclusiv in format electronic la adresa de e-mail
cariera.itpfgiurgiu @igpf.ro urmatoarele documente scanate in format PDF:

- Cererea-tip de inscriere, datata si semnatd (Anexa nr. 1);

- Consimtamantul privind solicitarea extrasului de pe cazier judiciar de catre unitatea de recrutare,
datat si semnat (Anexa nr. 7)

ATENTIE! In vederea depunerii dosarului de recrutare in volum complet, pani la data de 24
noiembrie 2023, candidatii se vor prezenta, astfel:

- La sediul LT.P.F. Giurgiu, pentru candidatii domiciliati in raza judetului Giurgiu. Programul
de lucru cu candidatii: orele 08:00 — 16:00 (de luni pana vineri, mai putin sirbitorile legale).
Numere de telefon 0246/213640, interior: 26063, 26022 $1 26061,

- La sediul Serviciului Teritorial al Politiei de Frontiera Teleorman, pentru candidatii
domiciliati in judetul Teleorman. Programul de lucru cu candidatiiz orele 08:00 — 16:00 (de luni pana
vineri, mai putin sirbatorile legale). Numere de telefon 0247/411563, interior 26184;

- La sediul Serviciului Teritorial al Politiei de Frontiera Olt, pentru candidatii domiciliati Tn
judetul Olt. Programul de lucru cu candidatii: orele 08:00 — 16:00 (de luni pani vineri, mai putin
sarbitorile legale). Numere de telefon: 0249/564555, interior 26164,

- La sediul Serviciului Teritorial al Politiei de Frontiera Calérasi, pentru candidatii domiciliati
in judetele Célarasi si lTalomita. Programul de lucru cu candidatii: orele 08:00 — 16:00 (de luni pana
vineri, mai putin sarbitorile legale). Numere de telefon: 0242/515798, interior 26028,

- La sediul Serviciului Teritorial al Politiei de Frontiera Dolj, pentru candidatii domiciliati Tn
judetul Dolj. Programul de lucru cu candidatii: orele 08:00 — 16:00 (de luni pana vineri, mai putin
siarbitorile legale). Numere de telefon: telefon 0251/333003, interior 26026.

Candidatii care opteaza pentru locurile Politiei de Frontierd si nu au domiciliul intr-un judet
limitrof frontierei de stat sunt recrutati de catre structurile de resurse umane din unitétile cu sarcini de




recrutare din subordinea Inspectoratului General al Politiei Romane, unde acestia locuiesc, potrivit
domiciliului/resedintei inscris/e in cartea de identitate.

La primirea cererii-tip de Inscriere, persoana cu sarcini de recrutare atribuie candidatilor codul
unic de identificare, precumn si centrul zonal la care este arondat, o scaneazd si 0 comunica, la adresa
de e-mail indicata, candidatilor, in termen de cel mult o zi lucratoare de la data inregistririi acesteia.

IV. SITUATII CARE DETERMINA INCETAREA ACTIVITATII DE RECRUTARE SI

SELECTIE:

> nerespeclarea termenului limita de depunere a dosarului de recrutare in volum complet, de catre
candidati;

» fncercarca sau fraudarea, prin orice mijloace, a activitatii de recrutare si selectic de catre
candidati;

» neindeplinirea, in mod cumulativ, a conditiilor si criteriilor de admitere;

daca la absolvirea institutiei de invatimant, candidatul ar dobandi un grad profesional mai mic

decit gradul militar echivalent detinut in rezerva.
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in cazul in care descoperirea situatiilor previzute mai sus se face dupa incheierea admiterii,
candidatul respectiv pierde locul obtinut prin concurs indiferent de anul de scolarizare in care se
afla.

V. SUSTINEREA CONCURSULUI DE ADMITERE DE CATRE CANDIDATI SELECTIONATI

Evaluarea psihologici sc realizeazi in conformitate cu dispozitia directorului Centrului de
Psihosocilogie al MAI, potrivit planificirii tntocmite impreund cu structurile cu atributii de recrutare
pana la data de 24 noiembrie 2023. Detalii privind evaluarea psihologica (datele si locul desfasurarii)
vor fi postate pe site-ul ITPF Giurgiu.

Probele de concurs pentru admiterea in unititile de invataméant sunt proba de evaluare a
cunostintelor si proba de evaluare a performantei fizice si sunt evaluate cu note de la 1 la 10, in
cazul probei de evaluare a cunostintelor, si de la 5 la 10, respectiv ,,Nepromovat”™, in cazul probei de
evaluare a performantei fizice. Nota de promovare a fiecarci probe este minimum 5.

Proba de evaluare a cunostintelor consta intr-un test grila, pentru 90% din nota maxima si cuprinde:
a) subiecte din disciplinele: limba roména - 40% si limba strdind - 15%;

b) subiecte din legislatia specificd Ministerului Afacerilor Interne, precum si a institutiilor politice ale
statului - 20%;

¢) subiecte de educatie civica si cetiifencascd, exercifii de evaluare a capacitafii de analiza si sinteza,
precum si exercitii privind deprinderea rationamentului logic - 15%.

La punctajul obtinut n condifiile sus-mentionate la proba de evaluare a cunostintelor se acordd un
punct din oficiu, reprezentdnd 10% din nota maxima.

Nota finald se calculeazd ca medie aritmeticd a notelor obtinute la cele doua probe (proba de
evaluare a cunostintelor §i proba de evaluare a performaniei fizice).

La limba striiini, candidatul opteazd, prin cererea-tip de inscriere la concursul de admitere, pentru
una din urmatoarele discipline: limba englezi sau limba franceza.

Tematica si bibliografia pentru proba de evaluare a cunostintelor este postati atit pe site-ul
oficial al unititii de Invitimant www.avramiancu.ro.

Proba eliminatorie de evaluare a performantei fizice se va sustine in perioada 07 — 13 decembrie
2023, indiferent de unitatea de invitimant pentru care candidatul a optat, in centrele zonale de
selectie, potrivit arondarii, dupa cum urmeaza:




- Academia de Politie “Alexandru Toan Cuza” Bucuresti - pentru candidatii din judetele:
Calarasi, Giurgiu, lalomita, Teleorman;,
- Scoala Militard de Subofiteri Jandarmi "Grigore Alexandru Ghica” Dragdsani pentru candidatii
din judetele: Dolj si Olt;
Repartizarea pentru sustinerea probei prevézute la paragraful de mai sus se realizeaza de cétre unitatea
de invatamant pentru care au optat candidatii, iar planificarea pentru susfinerea probei prin centrul
zonal de selectie la care sunt arondati acestia.
La proba de evaluare a performantei fizice nu se admit contestatii, repetdri sau reexaminari.

Repartizarea, planificarea si rezultatele obtinute sunt aduse la cunostinta candidatilor prin postarea
acestora pe site-ul oficial al institutiilor de fnva{amant pentru care au optat candidatii, precum si
centrele zonale de selectie.

Proba de evaluare a cunostintelor se sustine in data 16 decembrie 2023, la unitatea de invatiméant
pentru care au optat, de citre candidatii care au promovat proba de evaluare a performantei fizice.

In vederea sustinerii probelor de admitere, candidatii vor avea asupra lor cartea de identitate/
pasaportul, iar in cazul probei de evaluare a performantei fizice si echipamentul sportiv necesar.
Rezultatele obtinute de candidati se aduc la cunostinta candidatilor prin postare pe site-ul oficial al
unitatii de selectie si se transmit unitétilor de invatdmant pentru care au optat candidaii.

Lista provizorie cu rezultatele obtinute de candidati la probele de concurs este adusi la
cunostinta candidatilor prin postarea pe site-ul oficial al unititii de invitiméant pana la data de
17 decembrie 2023, ora 10.00.

Depunerea si solutionarea contestatiilor:

Contestatiile la proba de verificare a cunostintelor se transmit online la adresa de e-mail a unitatii de
invatimant (admitere.spapf@igpf.ro) in termen de 24 de ore de la postarea listei provizorii cu
rezultatele obtinute de candidati la probele de concurs si se solutioneaza la sediul acesteia, in termen
de 48 de ore de la expirarea termenului de depunere .

Rezultatele obtinute dupa solutionarea contestatiilor sc posteaza pe site-ul unitatii de invatgmant,

Departajarea :

Departajarea candidatilor cu note finale egale se face aplicand, in ordine, urmatoarele criterii:

a) media generald obtinutd la examenul national de bacalaureat;

b) nota obtinuta la proba scrisa la Limba si literatura romana din cadrul examenului national de
bacalaureat;

¢) nota obtinuti la proba scrisd obligatorie a profilului din cadrul examenului national de bacalaureat;
d) nota obtinutd la proba scrisd la alegere a profilului si specializarii din cadrul examenului national de
bacalaureat;

¢) media aritmetica a mediilor anuale obtinute pe parcursul studiilor liceale la prima limba straind,
potrivit foii matricole;

f) media aritmeticd a mediilor anuale obtinute pe parcursul studiilor liceale la a doua limbé straina,
potrivit foii matricole.

In situatia mentinerii egalitatii candidatilor dupd aplicarea criteriilor de departajare prevazute mai sus,
comisia de concurs de la nivelul unitdtii de invatamant realizeaza departajarca dupa un criteriu
obiectiv, stabilit de aceasta.

In cazul mediilor egale, candidatii care nu au sustinut examenul national de bacalaureat in sistemul de
educatie din Romania si detin atestatul de recunoastere a studiilor, nu participé la departajare, acegtia
urménd sa ocupe ultimul loc dintre cei cu medii egale.

Departajarea previzutd mai sus este aplicabila si pe parcursul desfasurarii examinarii medicale pentru
determinarea candidatilor eligibili.




Examinarea medicali se realizeaza potrivit prevederilor Ordinului M.A.L nr. 105/2020 pentru
candidatii care se incadreazd in numarul de locuri scoase la concursul de admitere, in ordinca
descrescitoare a notelor finale, in perioada 20 decembrie- 25 ianuarie 2024.

Afisarea rezultatelor finale:

Sunt declarati admisi candidatii care au fost declarati apt medical, in ordinea descrescatoare a mediilor
de admitere.

Rezultatele finale ale admiterii sunt aduse la cunostintd candidatilor prin afisare pe site-ul oficial al
unitatii de invatimant (www.avramiancu.ro), pani la data de 02 februarie 2024.

(i)Scful Inspectoratului Teritorial al Politiei de Frontiera Giurgiu



