ROMANIA
JUDETUL iIALOMITA
MUNICIPIUL SLOBOZIA
Adreséa: Slobozia, Strada Episcopiei nr. 1, 920023, judetul lalomita, CU! 4365352
Telefon: 0243/231.401, Fax: 0243/212.149
Website: https://municipiulsiobozia.ro, Email: office@municipiulsiobozia.ro

Nr.492>9 /27.03.2023

ANUNT

Primaria Municipiului Slobozia cu sediul in Slobozia, strada Episcopiei nr. 1, organizeaza concurs pentru ocuparea
functiei publice, de executie, vacante, de Consilier achizitii publice, clasal, grad profesional principal, din cadrul Serviciului
Achizitii Publice / Directia Tehnica si Dezvoltare din Aparatul de Specialitate al Primarului.

Pentru functia publici mentionatd, durata normald a timpului de muncd este de 8 ore / zi, respectiv 40 ore
/saptamana.

Pentru ocuparea functiei publice mentionate, candidatii trebuie sa indeplineascd urmatoarele conditii:
Conditii generale:

- respectarea art. 465 din 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si completarile ulterioare.
Condlitii specifice:
a.  studii universitare de licentd, absolvite cu diploma de licenta sau echivalentd in unul din domeniile stiintelor ingineresti,

administrative, economice, juridice;

b.  minimum 5 ani vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice;

Calendarul concursului:

a. Proba scrisd va avea loc la sediul Primariei Municipiului Slobozia in data de 28.04.2023, ora 11,00;

b.  Data si ora sustinerii interviului se vor afisa odata cu rezultatele probei scrise;

c.  Data publicarii anunfului este 27.03.2022, iar perioada de depunere a dosarelor de concurs este:27.03.2023-18.04.2023;

d. Perioada selectiei dosarelor de concurs: in termen de maximum 5 zile lucratoare de la data expirdrii termenului de
depunere a dosarelor;

e. Perioada de depunere a contestatiilor la selectie: n termen de cel mult 24 de ore de la data afigarii rezultatului
selectiei dosarelor;

f.  Perioada solutionare a contestatiilor |a selectie: in termen de maximum 24 de ore de la expirarea termenului de
depunere a contestatiilor:

Dosarele vor contine in mod obligatoriu:

a. formularul de inscriere prevazut in anexa nr. 3 din H.G. nr. 611 /2008 cu modificarie si completdrile ulterioare ;

curriculum vitae, modelul comun european;

copia actului de identitate;

copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta efectuarea unor specializari si perfectionari;

copia carnetului de muncad si a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care sd ateste vechimea in

munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului/functiei sau pentru exercitarea profesiei;

t. copia adeveriniei care atesta starea de sdndtate corespunzdtoare, eliberata cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursului, de catre medicul de familie al candidatului;

g. cazierul judiciar;

h. declaratia pe propria raspundere prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul de nscriere sau adeverinta
care sd ateste lipsa calitatii de lucrdtor al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia
specifica.

Copiile de pe actele prevadzutese vor prezenta in copii legalizate sau insotite de documentele originale, care se
certificd pentru conformitatea cu originalul de catre secretarul comisiei de concurs, cu excepfia actului de identitate care
poate fi transmis si electronic la adresa de e-mail: resurse.umane@municipiulslobozia.ro

oo

Coordonate de contact pentru primirea dosarelor de concurs:

- adresa: Primadria Municipiului Slobozia, str. Episcopiei, nr. 1

- telefon 0243231401, interior 272, Fax: 0243 212149

- e-mail: resurse.umane@ municipiulsiobozia.ro,

- persoana de contact: Deda Maria - Sef serviciu /Serviciul Resurse Umane si Management Institutional.

PRIMAR
SOARE DRAGO$



Bibliografie si tematica
pentru consilier achizitii publice, grad profesional principal din cadrul Aparatului de
Specialitate al Primarului Municipiului Slobozia, Serviciul Achizitii Publice, Directia Tehnica si
Dezvoltare

1. Constitutia Romaniei (r):
Tematica - Drepturi si indatoriri fundamentale.

2. Titlul I si Il ale partii a VI-a din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrati, cu modificarile si completarile ulterioare:
Tematica — Statutul functionarilor publici.

3. Ordonanta de Guvern 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor
de discriminare, cu modificdrile si completarile ulterioare:

Tematica - Reglementdri privind respectarea demnitdtii umane, protectia drepturilor si

libertdtilor fundamentale ale omului, prevenirii si combaterii incitdrii la urd si

discriminare.

4. Legea 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, cu
modificdrile si completarile ulterioare:
Tematica - Egalitatea de sanse si de tratament intre femei si bdrbati.

5. Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 98 din 14 decembrie 2017 privind functia de
control ex ante al procesului de atribuire a contractelor/acordurilor-cadru de
achizitie publicd, a contractelor/acordurilor-cadru sectoriale si a contractelor de
concesiune de lucrari si concesiune de servicii, cu modificdrile si completdrile
ulterioare:

Tematica — Controlul ex-ante al procedurilor de atribuire.

6. LEGE nr. 98 din 19 mai 2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completarile
ulterioare:
Tematica — Achizitia directd de produse, servicii si lucrdri;
Proceduri de atribuire aplicabile pentru atribuirea contractelor de achizitie publicd/
acordurilor-cadru sau organizarea concursurilor de solutii;
Elaborarea strategiei anuale de achizitie publicd;
Planificarea si elaborarea Programului Anual al Achizitiilor Publice;
Elaborarea strategiei de contractare;
Organizarea si desfdsurarea procedurilor de achizitie publicd;
Modul de lucru al comisiei de evaluare;
Garantia de participare si garantia de bund executie;
Criterii de atribuire;
Factori de evaluare.



7. LEGE nr. 101 din 19 mai 2016 privind remediile si cdile de atac in materie de atribuire
a contractelor de achizitie publicd, a contractelor sectoriale si a contractelor de
concesiune de lucrdri si concesiune de servicii, precum si pentru organizarea i
functionarea Consiliului National de Solutionare a Contestatiilor, cu modificarile si
completarile ulterioare:

Tematica — Elementele contestatiei si termenele de solutionare a contestatiei;

8. Hotdrarea Guvernului nr. 395 din 2 iunie 2016 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de
achizitie publica/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu
modificarile si completdrile ulterioare:

Tematica — derularea procedurilor de achizitie publicd.

7. Hotdrdrea Guvernului nr. 495 din 9 iulie 2019 pentru modificarea si
completarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Ordonantei de
urgentd a Guvernului nr. 98/2017 privind functia de control ex ante al procesului de
atribuire a contractelor/acordurilor-cadru de achizitie publica, a contractelor/
acordurilor-cadru sectoriale si a contractelor de concesiune de lucriri si concesiune
de servicii, prevdzute in anexa nr. 1 la Hotirarea Guvernului nr. 419/2018, cu
modificarile si completarile ulterioare:

Tematica - Aspecte specifice ale controlului ex-ante al procedurilor de negociere fara

publicare prealabild si al modificdrilor contractuale.

8. ORDIN Nr. 1068/1652/2018 din 4 octombrie 2018 pentru aprobarea Ghidului de
achizitii publice verzi care cuprinde cerintele minime privind protectia mediului
pentru anumite grupe de produse si servicii ce se solicitd la nivelul caietelor de
sarcini, cu modificarile si completéarile ulterioare:

Tematica - Cerinte minime privind protectia mediului pentru grupele de produse si

servicii prioritare selectate.



Denumirea autoritdii sau institutiei publice: Municipiul Slobozia Aprob

Directia generala Primar,
Directia Tehnica si Dezvoltare SOARE DRAGOS

Serviciul Achizitii Publice

FISA POSTULUI
A} .

Informatii generale privind postul
1. Denumirea postului : Consilier achizitii publice, clasa I, grad principal
2. Nivelul postului : Functie publica de executie

3. Scopul principal al postului: asigurarea desfasurdrii activitatilor specifice de achizitii
publice si concesiuni

Conditii specifice pentru ocuparea postului
1. Studii de specialitate: studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licentd sau
echivalentd, domeniul administratie publici / juridic / economic / tehnic.
Perfectiondri (specializéri): specializéri in domeniul specific postului: achizitii publice
Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel): nivel mediu
Limbi straine (necesitate si nivel):-
Abilitati, calitati si aptitudini necesare:
- abilitati: seriozitate, disciplind, punctualitate, promptitudine, confidentialitate, spirit de
echipa, dorinta de perfectionare, adaptabilitate;
- calitati: asumarea responsabilitétii, capacitate intelectuala de nivel superior, capacitate de a
lucra cu oamenii, spirit de analizi si sinteza, rezistentd la stres, sociabilitate si usurintd in
stabilirea contactelor umane, flexibilitate si adaptare pe plan social, capacitate de evaluare si
luarea deciziilor, adaptarea la sarcini de lucru schimbaétoare;
- aptitudini: aptitudini generale de invitare, de comunicare, de prelucrare a informatiei, de
initiativd in actiuni, de a utiliza resurse limitate, de a lucra cu documente, verificare de
rapida de cifre si cuvinte.
6. Cerinte specifice: disponibilitate pentru lucru in program prelungit, disponibilitate pentru
actiuni voluntare.
7. Competente manageriale (cunostinte de management, calitéti si aptitudini manageriale):
- aptitudini de comunicare si relationare cu ceilalti, atdt pe verticald cat si pe orizontala,
profesionalism, confidentialitate, integritate morald, tinutd vestimentara decenta.
Atributiile postului:
- sd cunoasca si si respecte legislatia necesard indeplinirii sarcinilor de serviciu, in special in ceea
ce priveste achizitiile publice din Roménia, dar si alte acte normative necesare, §i anume: Legea nr.
98/2016 privind achizitiile publice, H.G. 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie publicd/acordului-cadru din

Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, Legea nr. 99/2016 privind achizitiile sectoriale, Legea
nr. 100/2016 privind concesiunile de lucrari si concesiunile de servicii, Legea nr. 101/2016 privind

remediile si cdile de atac in materie de atribuire a contractelor de achizitie publicd, a contractelor
sectoriale si a contractelor de concesiune de lucrdri si concesiune de servicii, precum si pentru
organizarea si functionarea Consiliului National de Solutionare a Contestatiilor, H.G. nr. 394/2016
pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea
contractului sectorial/acordului-cadru din Legea nr. 99/2016 privind achizitiile sectoriale, 0.U.G. nr.
98/2017 privind functia de control ex ante al procesului de atribuire a contractelor/acordurilor-cadru
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de achizitie publicd, a contractelor/acordurilor-cadru sectoriale si a contractelor de concesiune de
lucrari si concesiune de servicii, actualizata, H.G. 419/2018 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a prevederilor Ordonantei de’urgentd a Guvernului nr. 98/2017 privind
functia de control ex ante al procesului de atribuire a contractelor/acordurilor-cadru de achizitie
publicd, a contractelor/acordurilor-cadru sectoriale si a contractelor de concesiune de lucriri si
concesiune de servicii, pentru modificarea Hotdrarii Guvernului nr. 34/2009 privind organizarea si
functionarea Ministerului Finantelor Publice, pentru modificarea Hotérarii Guvernului nr. 634/2015
privind organizarea si functionarea Agentiei Nationale pentru Achizitii Publice, precum si pentru
modificarea si completarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la
atribuirea contractului sectorial/acordului-cadru din Legea nr. 99/2016 privind achizitiile sectoriale,
aprobate prin Hotdrdrea Guvernului nr. 394/2016, a Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie publicd/acordului-cadru din Legea nr.
98/2016 privind achizitiile publice, aprobate prin Hotararea Guvernului nr. 395/2016 si a Normelor
metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractelor de concesiune de
lucrari si concesiune de servicii din Legea nr. 100/2016 privind concesiunile de lucrari si
concesiunile de servicii, aprobate prin Hotardrea Guvernului nr. 867/2016, actualizata, Legea nr.
319/2006 a securitatii $i sandtatii in muncd, H.G. nr.145/2006 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.319/2006, actualizatd si instructiunile proprii
privind sénitatea §i securitatea in munca, Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57 din 3 iulie 2019
privind Codul administrativ, cu modificérile si completirile ulterioare, actele normative in vigoare
regdsite pe site-ul www.anap.gov.ro;

-sd intocmeascd Strategia anuald de achizitie publicid cu anexele sale(dacd este cazul) si si
actualizeze programul anual de achizitii publice pe sectiuni;

-publicd in SEAP extrase ale Programului Anual al Achizitiilor Publice;

-realizeaza achizitii directe cu respectarea prevederilor legale in vigoare;

-transmite, potrivit prevederilor legale, notificari de atribuire la achizitiile directe offline;

-publicad in SEAP notificéri trimestriale privind achizitiile directe;

-realizeazi achizitii publice cuprinse in Anexa nr.2 din Legea nr.98/2016, cu modificarile si
completérile ulterioare.

-participd la elaborarea Procedurilor operationale si de sistem;

-initiaza si deruleazad proceduri de atribuire in vederea realizdrii achizitiilor de produse/
servicii/ lucrdri, finantate din bugetul municipal, respectand prevederile legislative in materie
de achizitii publice;

-initiaza si deruleazi proceduri de atribuire in vederea realizdrii achizitiilor de produse/ servicii
lucrari, finantate din fonduri nerambursabile respectdnd prevederile legislative in materie de
achizitii publice;

-intocmeste §i pregiteste documentatia de atribuire pentru achizitiile de produse/ servicii /lucrari
care i se repartizeazi (strategie de contractare, instructiuni pentru ofertanti, formulare, etc) si,
in functie de valoarea estimati a achizitiei, alege tipul de procedurd care trebuie aplicata,
intocmeste notele justificative, Intocmeste §i transmite anunfuri de intentie (dacd este cazul),
intocmeste si transmite invitatii/ anunturi de participare/ anunturi de concurs (pentru concurs de
solutii)/ anunturi de participare simplificate in S.E.A.P, posteazd in S.E.A.P documentatia de
atribuire pentru a asigura accesul solicitantilor la aceasta, gestioneaza toatd corespondenta cu

ofertantii, transmite clarificéri pentru procedura in cauzi, intocmeste referatul privind propunerea
comisiei de evaluare, convoacd comisia de evaluare la sedinta de deschidere a ofertelor (daca

este cazul), intocmeste procesul-verbal de deschidere sau inventariere, procesele—verbale ale
sedintelor de evaluare, intocmeste raportul procedurii, intocmeste §i transmite comunicarile
privind rezultatul procedurii citre toti ofertantii participanti cu oferta la procedura de atribuire,
intocmeste calendarul evaludrii, intocmeste si transmite anuntul de atribuire in S.E.A.P, arhiveaza
dosarul achizitiei si ofertele depuse;

-urmireste derularea procedurilor de achizitie initiate;




- transmite catre observatorii desemnati de A.N.A.P. pentru verificarea aspectelor procedurale
legate de procedurs, toate documentele solicitate de acestia;
- in cazul in care apar contestatii pe parcursul derulirii procedurii, transmite toate documentele
solicitate de Consiliul National de Solutionare a Contestatiilor, respectiv Intocmeste si transmite
punctul de vedere cu privire la contestatie (dacd este cazul, in lipsa consilierului juridic al
compartimentului);
- publica in SEAP modificarile contractuale, potrivit prevederilor legale in materie.
-asigurd  protejarea  proprietdtii  intelectuale si/sau a secretelor comerciale ale
participantilor/ofertantilor la procedura, precum si, protejarea intereselor institutiei si a
confidentialitdfii, in limitele previzute de cadrul legal si/sau cel existent, la organizarea
procedurilor de atribuire, cat si pe parcursul derularii acestora;
-completeazd Sectiunile Formularului de integritate, conform prevederilor Legii nr.184/2016
privind instituirea unui mecanism de prevenire a conflictului de interese in procedura de atribuire a
contractelor de achizitie public;

-pune in aplicare documentatiile, regulamentele locale, Hotararile Consiliului Local si legile in
vigoare, care fac referire la domeniul siu de activitate;

-rezolvd, in termenul si conditiile legii, toate cererile si solicitdrile persoanelor fizice sau juridice,
care sunt repartizate in domeniul s3u de activitate;

-rdspunde disciplinar, civil sau penal, dupd caz, pentru daunele materiale sau morale aduse
Municipiului Slobozia;

- opereaza in registrul electronic de evidentd a corespondentei;

- solutioneaza corespondenta data prin rezolutie de la sefii ierarhici;

-respecta si aplicd prevederile ROF; ROI; Codul de conduiti profesionals; Standardul SR EN ISO
9001:2015 “Sisteme de management al calititii - Cerinte” (Manualul calititii, proceduri
generale si specifice, Declaratia de politicd si angajamentul Primarului in domeniul calititii)
precum si alte reguli interne stabilite la nivelul ~conducerii Primariei Municipiului Slobozia;
-asigurd confidentialitatea datelor si informatiilor pe care le gestioneazi sau care provin din alte
surse, care necesita un asfel de regim;

-are indatorirea sd indeplineasca dispozitiile primite de la superiorii ierarhici potrivit art.437 si
art.551 alin. (3) din O.U.G. nr. 57 /2019;

-raspunde, potrivit legii, de indeplinerea atributiilor ce ii revin din functia pe care o detine, precum
si a atributiilor ce 1i sunt delegate;

-va folosi sistemul informatic numai in scopul desfasurarii activitatilor curente;

-duce la indeplinire orice alte sarcini sau dispozitii intervenite ulterior, in conditiile legii, cand
nevoile serviciului o impun;
- intocmeste rapoarte despre modul de realizarea a atributiilor si sarcinilor incredintate de seful
ierarhic;
-intocmeste i transmite situatiile care i se solicitd de catre diverse institufii in baza legislatiei
privind accesul la informatii de interes public;
-intocmeste si pune la dispozitia conducerii Primariei Municipiului Slobozia toate datele solicitate
care fac parte din domeniul sdu de activitate.
Identificarea functiei publice corespunzétoare postului

1. Denumire - Consilier achizitii publice

2.Clasa-1
3. Gradul profesional — principal
4. Vechimea (in specialitate necesard) - 5 ani

Sfera relationald a titularului postului: nivelul/rile de subordonare ierarhica
1._Sfera relationala interna:
a) Relatii ierarhice:
- subordonat fata de: Seful de serviciu, Directorul executiv, Administrator public, Primar




- superior pentru; -
b) Relatii functionale: cu toti salariatii din cadrul Primariei Municipiului Slobozia
c¢) Relatii de control: -
d) Relatii de reprezentare: - reprezintd institutia in limitele competentei, atunci cand i se
solicita.

2. Sfera relationala externa:

a) cu autoritati si institutii publice: Agentia Nationald pentru Achizitii Publice - 1in
limitele competentei

b) cu organizatii internationale: -
c) cu persoane juridice private: -

3. Limite de competentd - libertatea decizionald de care beneficiaza titularul pentru
indeplinirea atributiilor care ii revin.

4. Delegarea de atributii si competenta - cand situatia o impune, preia si sarcinile de
serviciu ale colegilor.
Intocmit de:
Numele si prenumele : STOICA RODICA
Functia publica de ¢onducerg : Sef serviciu
Semnatura ............ R e
Data intocmirii: _
Luat la cunostint3 de cétre ocupantul postului
1. Numele 51 prenumeles s sssnwssmmnsmsmnusssan
2. BEMDAULA 1scnnmmnssssosansnnsmnswas
3. Data: '
Contrasemneaza:
1. Numele si prenumele: VLAD CRISTIAN
2. Functia: Director executiv :
3, SemDALA omnmnvimssesnin ——
4. Data :




