ROMANIA
CONSILIUL LOCAL
MUNICIPIUL SLOBOZIA

5/ u Adresa: Slobozia, Strada Episcopiei nr, 1, 920023, Judetul lalomita, CUI 4365352
o

Telefon: 0243/231 401, Fax: 0243/212.149

Website: https://municipiulslobozia.ro | Email: office@municipiulslobozia.ro

Nr. 110409/14.11.2024

OIECT
PRBE o
HOTARARE HOTARARE

privind infiintarea, organizarea si functionarea
Serviciului Public Comunitar Local de Evidenta a Persoanelor

Consiliul Local al Municipiului Slobozia, Judeul lalomita, intrunit in sedinta
extrordinard de indata din data de 14 august 2024,
Avind in vedere:
B Referatul de aprobare al domnului Potor Danut Alexandru;
®  Raportul de specialitate al Serviciului Resurse Umane si Management Institutional, inregistrat la
Primaria Municipiului Slobozia sub nr. 110142/13.08.2024;
B Raportul de avizare al Comisiei Juridice si de Disciplind din cadrul Consiliului Local al municipiului

Slobozia;

B Adresa Institutiei Prefectului -judetul Jalomita nr. 9129 /17.07.2024 inregistratd la
Priméria Municipiului Slobozia cu nr. 76892 /19.07.2024, potrivit cireia este necesard
reanalizarea Hotararii Consiliului Local nr.143 /2024 pentru aprobarea organigramei si
statului de functii ale Aparatului de Specialitate al Primarului Municipiului Slobozia,
deoarece, raportat la prevederile legale in vigoare, serviciul public comunitar local de
evidentd a persoanelor este un serviciu de sine stititor, aflat in subordinea autoritatii
deliberative si  nu poate fi inclus in Aparatul de Specialitate al Primarului:

B Prevederile Legii nr.296 /2023 privind unele misuri fiscal-bugetare pentru asigurarea
sustenabilitdtii financiare a Roméniei pe termen lung cu modificarile si completarile
ulterioare; Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 63/2010 pentru modificarea si
completarea legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale precu, si pentru stabilirea
unor masuri financiare, cu modificarile si completarile ulterioare; ale Legii nr. 53/2003
privind Codul Muncii, republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare; Legii-cadru
nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completdrile ulterioare;

B Prevederile O.G. nr. 84/2001 privind infiintarea, organizarea si functionarea serviciilor
publice comunitare de evidenta a persoanelor, cu modificarile si completarile ulterioare,
H.G. nr. 2104/2004 pentru aprobarea Metodologiei privind criteriile de dimensionare a
numdrului de functii din aparatul serviciilor publice comunitare de evidenta a persoanclor,
constituirea patrimoniului si managementul resurselor umane, financiare si materiale, cu
modificérile si completarile ulterioare, precum si prevederile Legii nr. 119 / 1996 privind
actele de stare civila, cu completarile si modificirile ulterioare

In temeiul prevederilor art. 92, art. 129 alin. (2) litera a), b), d), alin. (3), litera d), alin.
(7) litera n), art. 196 alin. (1), lit. a) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ al
Romianiei, cu modificarile si completirile ulterioare;

HOTARASTE:




Art. 1. — Se infiinteazd Serviciul Public Comunitar Local de Evidenta a Persoanelor
prin reorganizarea Directiei Juridicd, Administratie publica local si de Evidenta Persoanei din
cadrul aparatului de specialitate al primarului.

Serviciul Public Comunitar Local de Evidenta a Persoanelor este persoand juridica de
drept public de interes local, aflatd in subordinea Consiliul Local Slobozia.

Art. 2. - Sediul Serviciului Public Comunitar Local de Evidenta a Persoanelor se afla
_ situat in Municipiul Slobozia, b-dul Cosminului, nr. 2, bl. 17, judetul Talomita.

Art. 3. - Serviciul Public Comunitar Local de Evidenta a Persoanelor are urmétoarele
atributii principale:

a) intocmesc, tin evidenta si elibereaza certificatele de stare civila;

b) inregistreaza actele si faptele de stare civila, precum si mentiunile si modificarile
intervenite in statutul civil, in domiciliul si resedinta persoanei, in conditiile legii;

¢) intocmesc si pdstreaza registrele de stare civila, in conditiile legii;

d) intocmesc, completeaza, rectifica, anuleazi sau reconstituie actele de stare civila si
orice mentiuni efectuate pe actele de stare civila, in conditiile legii;

e) actualizeazi, utilizeaza si valorifica Registrul local de evidenta a persoanei, care
contine datele de identificare si adresele cetitenilor care au domiciliul in raza de competenta
teritoriala a serviciului public comunitar respectiv;

f) furnizeaza, in cadrul Sistemului national informatic de evidenta a populatiei, date
necesare pentru actualizarea Registrului permanent de evidenta a populatiei;

g) furnizeaza, in conditiile legii, datele de identificare si de adresa ale persoanei catre
autorititile si institutiile publice centrale, judetene si locale, agentii economici si cétre
cetateni;

h) intocmesc listele electorale permanente;

i) constata contraventiile si aplica sanctiuni, in conditiile legii;

j) primesc, in sistem de ghiseu unic, cererile si documentele necesare in vederea
eliberdrii cartilor de identitate, cirtilor de alegator si le finainteazd serviciilor publice
comunitare judetene de evidenta a persoanelor;

k) primesc de la serviciile publice comunitare competente cértile de identitate, cartile
de alegator, pe care le elibereaza solicitantilor;

1) tin registrele de evidenta pentru fiecare categorie de documente eliberate.

Art. 4. Se aprobid organigrama Serviciul Public Comunitar Local de Evidenfa a
Persoanelor, conform Anexei 1 care fac parte integranta din prezenta hotarére.

Art. 5. - Se aproba statul de functii al Serviciul Public Comunitar Local de Evidentd a
Persoanelor, conform Anexei 2 care fac parte integrantd din prezenta hotarare.

Art. 6. - Se stabilesc salariile de bazi aferente functiilor publice si contractule din
cadrul Serviciului Public Comunitar Local de Evidenta Persoanei Slobozia, conform Anexei
nr. 3, care fac parte integrantd din prezenta hotérére.

Art. 7. - Se aproba numirea in functia publici de conducere de sef serviciu al
Serviciul Public Comunitar Local de Evidentd a Persoanelor a doamnei Bozi Elena, director
executiv adjunct in cadrul Directiei Juridicd, Administratie publicd local si de Evidenta
Persoanei din cadrul aparatului de specialitate al primarului.

Art. 8. — Se transmite in administrarea Serviciul Public Comunitar Local de Eviden{a
" a Persoanelor a imobilului situat in situat in Municipiul Slobozia, b-dul Cosminului, nr. 2A, bl.
17, judetul Ialomita, proprictatea publica Municipiului Slobozia precum si a bunurilor si
obiectelor de inventar necesare desfisuririi activititii conform Anexei nr. 4 care face parte
integranté din prezenta hotérare.

Bunurile mentionate in anterior vor fi predate Serviciului Public Comunitar Local de
Evidentd a Persoanelor, prin protocol de predare-preluare, in termen de maxim 30 de zile de la

2



infiintarea acestuia.

Art. 9. — Bugetul de venituri si cheltuieli precum §i Regulamentul de organizare si
Functioanare va fi aprobat prin hotarari ale consiliului local distincte. _

Art. 10. Prezenta hotarare isi va produce efectele dupi obtinerea avizului din partea
Directiei Generale pentru Evidenta Persanelor — MLA.L

Art. 11. — Incepand cu data infiintirii Serviciului Public Comunitar Local de Evidenta
a Persoanelor, contractele incheiate de Municipiul Slobozia pentru functionarea sediului
secundar situat in Municipiul Slobozia, b-dul Cosminului, nr. 2A, bl. 17, judetul Ialomita vor fi
preluate de acesta.

Art. 12. - Prezenta hotarare se va aduce la cunostinta cetitenilor prin afisare la sediul
Primariei Municipiului Slobozia precum si pe siteul propriu www.sloboziail.ro.

Art. 13 — Prezenta hotdrdre va fi adusa la cunostinta Primarului, Directiei Finante
Publice Locale, Directiei Urbanism si Servicii Utilitati Publice Managementul Servicilor de
Utilitati Publice, Directiei Juridicd, Administratie publica local si de Evidenta Persoanei din
cadrul aparatului de specialitate al primarului prin grija secretarului Municipiului Slobozia.

Avizat,
Secretar General Municipiu






PRIMAR
MUNICIPIUL SLOBOZIA

\ Adresa: Slobozia, Strade Episcopiei nr. 1, 920023, judetul lalomita, CUI 4365352
J, Telefon: 0243/231 401, Fax: 0243/212.149

Website: https://municipiulsiobozia.ro | Email: office@municipiulslobozia.ro

Nr. 110411/14.11.2024

REFERAT DE APROBARE

al proiectului de hotiirire privind infiintarea, organizarea si functionarea
Serviciului Public Comunitar Local de Evidenta a Persoanelor

Proiectul de hotérare pe care il supunem analizei si aprobdrii a fost promovat urmare
raportului de specialitate al Serviciului Resurse Umane, inregistrat cu nr. 110142/14.11.2024.

Avind in vedere opinia exprimata de Institutia Prefectului Judetul lalomita prin adresa
nr. 9129 /17.07.2024 inregistrata la Primaria Municipiului Slobozia cu nr. 76892 /19.07.2024,
potrivit cdreia este necesard reanalizarea Hotdrarii Consiliului Local nr. 143 /2024 pentru
aprobarea organigramei si statului de functii ale Aparatului de Specialitate al Primarului
Municipiului Slobozia, deoarece, raportat la prevederile legale in vigoare, serviciul public
comunitar local de evidentd a persoanelor este un serviciu de sine stititor, aflat in
subordinea autorititii deliberative si nu poate fi inclus in Aparatul de Specialitate al
Primarului, se impune scoaterea, din Aparatul de Specialitatea al Primarului, a structurilor
referitoare la serviciul de evidentd a persoanelor, cu posturile si personalul aferent .

Reorganizarea se realizeaza 1in conformitate cu :

- prevederile O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, Consiliul
Local ..aprobd, in conditiile legii, la propunerea primarului, infiinfarea, organizarea si statul
de functii ale Aparatului de Specialitate al Primarului, ale institutiilor si serviciilor publice
de interes local, precum si reorganizarea si statul de functii ale regiilor autonome de interes
local”’;

- prevederile Legii nr296 /2023 privind unele misuri fiscal-bugetare pentru

- prevederile Orgonantei nr. 84 /2001, privind infiintarea, organizarea si
functionarea serviciilor publice comunitare locale de evidentd a persoanelor, cu modificirtile
si completarile ulterioare;

- Prevederile Hotérérii de Guvern nr. 2104 /2004 pentru aprobarea Metodologiei
privind criteriile de dimensionare a numarului de functii din aparatul serviciilor publice
comunitare de evidentd a persoanelor, constituirea patrimoniului si managementul resurselor -
umane, financiare si materiale, actualizata, potrivit cirora in subordinea fiecarui consiliu
local al comunelor, oraselor, municipiilor se organizeazd cite un serviciu public comunitar
local de evidentid a persoanelor;

- Adresa Institutiei Prefectului -judetul lalomita nr. 7138/2024 inregistrati la
Primdria Municipiului Slobozia cu nr. 65699 /03.06.2024, cu privire la situatia numérului
maxim de posturi pentru anul 2024, pe fiecare UAT din judetul Ialomita.

Se organizeazi astfel, in subordinea Consiliului Local, Serviciul Public Comunitar
Local de Evidentd a Persoanelor (S.P.C.L.E.P.)) , prin preluarea  din aparat a
Compartimentului de Evidentd a Persoanelor (8 posturi), Compartimentului de Stare Civila (7
posturi) precum si a conducitorului acestor structuri - 1 post.

S.P.C.LEE.P. indeplineste conditiile necesare pentru constituirea unui serviciu,
potrivit art. 391 alin. (3) lit. a) din O.U.G nr 57 /2019, cu modificdrile si completdirile



ulterioare si va fi coordonata de un sef serviciu. Functionarului  public de conducere i se
aplicd prevederile art. XVII alin. (4), ale art. XX alin. (1), (2) si (3) din Legea nr.296 /2023
act. precum si ale art.518 alin. (1) lit ¢) din O.U.G nr: 57 /2019, privind Codul administrativ
cu modificarile si completdrile ulterioare.

Apreciem, de asemenea, cad este necesard stabilirea salariilor de bazd pentru
personalul din cadrul S.P.C.L.E.P. Slobozia, in conformitate cu prevederile Legii-cadru nr.
. 153/2017 privind salarizarea personalului pldatit din fonduri publice, cu modificarile si
completdrile ulterioare, tindnd cont de responsabilitatea, complexitatea, importanta, riscurile
activitatii si de nivelul studiilor.

Ca urmare a celor prezentate, supunem spre aprobare Consiliului Local organigrama,
statul de functii si grila de salarizare ale S.P.C.L.E.P. Slobozia, in forma si continutul propus,
conform Anexelor nr.1, nr.2 sinr.3 la prezentul referat.

Avand in vedere Raportul de specialitate al Biroului Patrimoniu, Cadastru si Fond

Funciar, propunem spre analizi si aprobare prezentul proiect de hotarare.

PRIMAR,
POTOR Dianut - Alexandru




ROMANIA
JUDETUL IALOMITA
MUNICIPIUL SLOBOZIA

Adresa: Slobozia, Strada Episcopiel nr. 1, 920023, Judetul! lalomita, CUI 4365352
Telefon: 0243/231.401, Fax: 0243/212.149
Website: hitps://municipiulsicbozia.ro, Email: office@municipiulsioborzia.ro

Nr.110142/13.08.2024 Avizat
Compartimentul Juridic si
j S(Administrativ

RAPORT DE SPECIALITATE

Avand in vedere:

- Prevederile 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, Consiliul Local ,,aprobd, in conditiile legii, la
propunerea primarului, infiintarea, organizarea si statul de functii ale Aparatului de Specialitate al
Primarului, ale institutiifor si serviciilor publice de interes local, precum si reorganizarea si statul de functii
ale regiilor autonome de interes local”;

- prevederile Legii nr.296 /2023 privind unele masuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilitatii
financiare a Romaniei pe termen lung, actualizata;

- prevederile Orgonantei nr. 84 /2001, privind infiintarea, organizarea si functionarea serviciilor publice
comunitare locale de evidenta a persoanelor, cu modificartile si completarile ulterioare;

- Prevederile Hotdrdrii de Guvern nr. 2104 /2004 pentru aprobarea Metodologiei privind criteriile de
dimensionare a numadrului de functii din aparatul serviciilor publice comunitare de evidentd a
persoanelor, constituirea patrimoniului si managementul resurselor umane, financiare si materiale,
actualizata, potrivit cdrora in subordinea fiecdrui consiliu local al comunelor, oraselor, municipiilor se
organizeazd cdte un serviciu public comunitar local de evidentd a persoanelor;

- Adresa Institutiei Prefectului -judetul lalomita nr. 7138/2024 inregistrata la Priméaria Municipiului Slobozia
cu nr. 65699 /03.06.2024, cu privire la situatia numarului maxim de posturi pentru anul 2024, pe fiecare
UAT din judetul lalomita;

- Adresa Institutiei Prefectului -judetul lalomita nr. 9129 /17.07.2024 inregistratd la Primaria Municipiului
Slobozia cu nr. 76892 /19.07.2024, potrivit careia este necesard reanalizarea Hotdrarii Consiliului Local
nr.143 /2024 pentru aprobarea organigramei si statului de functii ale Aparatului de Specialitate al
Primarului Municipiului Slobozia, deoarece, raportat la prevederile legale in vigoare, serviciul public
comunitar local de evidenta a persoanelor este un serviciu de sine stdtator, aflat in subordinea

autoritatii deliberative si nu poate fi inclus in Aparatul de Specialitate al Primarului,

se impune scoaterea, din Aparatul de Specialitatea al Primarului, a structurilor referitoare la serviciul de

evidenta a persoanelor, cu posturile si personalul aferent .






Se organizeaza astfel, in subordinea Consiliului Local, Serviciul Public Comunitar Local de Evidentd a
Persoanelor (S.P.C.L.E.P), prin preluarea din aparat a Compartimentului de Evidenta a Persoanelor (8 posturi),
Compartimentului de Stare Civila (7 posturi) precum si a conducitorului acestor structuri - 1 post.

S.P.C.LE.P. indeplineste conditiile necesare pentru constituirea unui serviciu, potrivit art. 391 alin. (3) lit.
a) din O.U.G. nr. 57 /2019, cu modificérile si completdrile ulterioare si va fi coordonatd de un sef serviciu.
Functionarului  public de conducere ise aplici prevederile art. XVl alin. (4), ale art. XX alin. (1), (2) si (3) din
Legea nr.296 /2023 act. precum si ale art.518 alin. (1) lit c) din O.U.G. nr. 57 /2019, privind Codul administrativ
cu modificarile si completdrile ulterioare.

Apreciem, de asemenea, c3 este necesara stabilirea salariilor de baz pentru personalul din cadrul
S.P.C.L.E.P. Slobozia, in conformitate cu prevederile Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice, cu modificdrile si completdrile ulterioare, tindnd cont de responsabilitatea,
complexitatea, importanta, riscurile activitatii si de nivelul studiilor.

Ca urmare a celor prezentate, supunem spre aprobare Consiliului Local organigrama, statul de functii si
grila de salarizare ale S.P.C.L.E.P. Slobozia, in forma si continutul propus, conform Anexelor nr.l, nr2sinr3la

prezentul referat.

Serviciul Resurse Umane si
Management Instututional
Deda Maria
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Anexa nr.3 la Raportul nr 110142 /13.11.2024_

SERVICIUL PUBLIC COMUNITAR LOCAL DE EVIDENTA A PERSOANELOR

I. SALARIZARE FUNCTIONARI PUBLICI

A) FUNCTII PUBLICE DE CONDUCERE

Nr. FUNCTIA GRAD Nivel SALARIU DE BAZA
crt. (lei)
studii
2|Sef serviciu 1] S 15071

B) FUNCTII PUBLICE DE EXECUTIE

Nr. FUNCTIA Grad Nivel SALARIUL DE BAZA (lej)
crt.
profesional | studii Gradaifa 0
| 1Consilier Superior S 7668
| 2 Principal S 7139
B Asistent 8 6610
4 Debutant S 5817

Il. SALARIZARE PERSONAL CONTRACTUAL

FUNCTII CONTRACTUALE DE EXECUTIE

Nr. FUNCTIA Grad/treapta | Nivel SALARIUL DE BAZA (lej)
crt. ;
profesionald | studii S
1|Consilier 1A S 7668
NOTA:

* Salariile de bazé pentru functiile de conducere cuprind sporul de vechime Th munci la nivel maxim.
* Salariile de baza pentru functiile de executie sunt stabilite pentru gradatia 0.

&
Salariile de baza pentru gradatiile 1-5 se determing prin majorarea salariilor de baz3 pentru gradatia 0,
potrivit prevederilor art. 10 din Legea 153/2017.

Intocmit : Deda Maria /Sef serviciu / Serviciul Resursae Umane si Management Institutional O. /)






ROMANIA
CONSILIUL LOCAL
MUNICIPIUL SLOBOZIA

Adresa: Slobozia, Strada Episcopiei nr. 1, 920023, Judetul lalomita, CUI 4365352
Telefon: 0243/231.401, Fax; 0243/212.149

Website: https://municipiulsiobozia.ro | Email: office@municipiulsiobozia.ro

Comisia Juridici si de Disciplina

RAPORT DE AVIZARE
la proiectul de hotirare privind aprobarea grilei de salarizare ale S.P.C.L.E.P. Slobozia

Comisia Juridica si de Disciplind, intrunitd in sedintd in data de 14 noiembrie 2024, a
luat in discutie urmatoarele materiale:
B Referatul de aprobare al domnului Primar Potor Dinut Alexandru;
B Raportul de specialitate al Serviciului Resurse Umane, inregistrat la Primiria
Municipiului Slobozia sub nr. 110142/13.08.2004;
B Proiectul de hotarare promovat de citre dl. Primar.

Comisia a constatat urmatoarele:

B Prevederile Legii nr. 296 /2023 privind unele masuri fiscal-bugetare pentru asigurarea
ulterioare; Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 63/2010 pentru modificarea si
completarea legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale precu, si pentru stabilirea
unor masuri financiare, cu modificérile si completarile ulterioare; ale Legii nr. 53/2003
privind Codul Muncii, republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare; Legii-cadru nr.
15372017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificirile si
completarile ulterioare;
art. 129 alin. (3) lit. c), respectiv art. 139 alin. (1) coroborat cu prevederile art. 5 lit. ee) din

Codul Administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare.

Avand in vedere cele specificate mai sus, Comisia Juridica si de Disciplini, analizand
materialele prezentate,

AVIZEAZA FAVORABIL/NEFAVORABIL/CU AMENDAMENT

PRESEDINTE, SECRETAR,






