ROMANIA
CONSILIUL LOCAL
MUNICIPIUL SLOBOZIA

Adresa: Slobozia, Strada Episcopiei nr. 1, 920023, Judetul lalomita, CUI 4365352
Telefon: 0243/231.401, Fax: 0243/212.149

Website: https://municipiulslobozia.ro | Email: office@municipiulsiobozia.ro

Nr. 69857/19.06.2024

HOTARARE
privind aprobarea organigramei si a statului de functii ale aparatului de specialitate al
primarului Municipiului Slobozia

Consiliul Local al municipiului Slobozia, judetul Ialomita, Intrunit in sedinfa ordinara

din data de 27 iunie 2024,

Avand in vedere:

B Referatul de aprobare al domnului Primar Soare Dragos;

M Raportul de specialitate al Serviciului Resurse Umane si Management Institutional,
inregistrat la Priméria Municipiului Slobozia sub nr. 67078/2024;

B Raportul de avizare al Comisiei Juridice si de Disciplind din cadrul Consiliului Local al
municipiului Slobozia;

B Prevederile Legii nr.296 /2023 privind unele masuri fiscal-bugetare pentru asigurarca
sustenabilitdfii financiare a Romaniei pe termen lung cu modificirile si completirile
ulterioare; Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 63/2010 pentru modificarea si
completarea legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale precu, si pentru stabilirea
unor masuri financiare, cu modificarile si completarile ulterioare; ale Legii nr. 53/2003
privind Codul Muncii, republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare; Legii-cadru
nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completérile ulterioare;

In temeiul art. 129 alin. (3) lit. c), respectiv art. 139 alin. (1) coroborat cu prevederile art. 5
lit. ee) din Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

HOTARASTE:

Art. 1. — Se aprobad organigrama si statul de functii ale aparatului de specialitate al
primarului Municipiului Slobozia, conform Anexelor nr. 1 si nr. 2, care fac parte integranta din
prezenta hotérare.

Art. 2. — (1) Pentru respectarea drepturilor la carierd ale functionarilor publici ale céror
posturi sunt afectate de aprobarea noii structuri organizatorice, procedurile legale previzute de
Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modific#rile si
completirile ulterioare, se vor aplica incepand cu data intrarii in vigoare a prezentei hotérari.

(2) In vederea respectirii drepturilor personalului de naturd contractuald, ale caror
posturi sunt afectate de aprobarea noii structuri organizatorice, procedurile legale previzute de
legea nr. 53/2003 privind Codul Muncii, republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare,
se vor aplica incepand cu data intrararii in vigoare a prezentei hotarari.

Art. 3. — La data intrdrii In vigoare a prezentei hotaréari, orice alte dispozitii contrare se
abroga.

Art. 4. — Prezenta hotérare va fi adusi la cunostinta cetétenilor prin afigare la sediul
Primériei municipiului Slobozia si pe website-ul www.municipiulslobozia.ro.




ROMANIA
PRIMAR
MUNICIPIUL SLOBOZIA

Adresi: Slobozia, Strada Episcopiei nr. 1, 920023, Judetul lalomita, CUI 4365352
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Nr. 69854/19.06.2024

REFERAT DE APROBARE
al proiectului de hotirire privind aprobarea organigramei si a statului de functii ale
aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Slobozia

Proiectul de hotirire pe care il supunem analizei si aprobérii a fost promovat urmare
raportului de specialitate al Serviciului Resurse Umane, inregistrat cu nr. 67078/2024.

Avand in vedere obligatia de a pune in aplicare, pani la data de 30.06.2024, mésurile
dispuse prin Legea nr.296 /2023 privind unele mésuri fiscal-bugetare pentru asigurarea
sustenabilitdtii financiare a Roméniei pe termen lung, propunem spre analizd si adoptare
proiectul de Hotarare privind aprobarea organigramei si a statului de functii pentru Aparatul de
Specialitate al Primarului.

Modificarile operate raspund cerintelor prevazute de actul normativ si anume:

1. desfiintarea functiilor de Sef birou, concomitent cu desfiintarea structurilor organizatorice
care functioneaza ca birouri;

2. redimensionarea structurilor functionale si a numarului total al functiilor publice de
conduere 8% din numirul total al posturilor aprobate la nivel de ordonator principal de
credite;

3. dimensionarea structurilor de tip serviciu si directii cu incadrarea in normativul minim de
personal respectiv minim 10 posturi pentru serviciu si 20 de posturi pentru directii;

4. incadrarea in numirul maxim al posturilor corespunzitor fiecdrei unitéti/subdiviziuni
administrativ-teritoriale, stabilit potrivit art. III alin. (8') din Ordonanta de urgenti a
Guvernului nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind
finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare, cu modificarile
si completarile ulterioare, si pct. 1 din anexa la respectiva ordonanfa de urgentd, care ,
potrivit prevederilor art. XVII alin. (8) redus cu 10%.

Astfel, prin reconfigurarea structurii propuse cum este prezentatd in Anexa 1 si Anexa 2

la prezentul raport, s-a urmarit punerea in aplicare a prevederilor Legii nr. 296 /2023

actualizatd, modificarile intervenite fiind in concordanti cu principiile si scopurile legislatiei in

vigoare.
Reorganizarea se realizeazd 1n conformitate cu prevederile:

Legii nr.296 /2023 privind unele masuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilitatii

financiare a Roméaniei pe termen lung cu modificarile si completérile ulterioare

- Codului administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

- 0.U.G. nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele
publice locale precum si pentru stabilirea unor mdsuri financiare, cu modificérile si
completdrile ulterioare;

- Legiinr. 53/2003 - Codul Muncii republicati, cu modificarile si completérile ulterioare;

- Tlegii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice, cu
modificarile si completdrile ulterioare.

Ca urmare a celor prezentate, inaintim Consiliului Local spre analizd si aprobare,
Organigrama si Statul de functii ale Aparatului de Specialitate al Primarului, in forma si

continutul propus .
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ROMANIA
JUDETUL IALOMITA

B MUNICIPIUL SLOBOZIA
&/ Adresa: Slobozia, Strada Episcopiei nr 1, 920023, judetul lalomita, CUI 4365352

Telefon: 0243/231.401, Fax: 0243/212149
Website: https://municipiulslobozia.ro, Email: office@municipiulslobozia ro

Nr.67078 /07.06.2024 AVIZAT
BIROWRJWRIDIC
L

RAPORT DE SPECIALITATE

Avdnd in vedere obligatia de a pune in aplicare, pénd la data de 30.06.2024, mdsurile dispuse

prin  legea nr.296 /2023 privind unele mdsuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilitdtii

financiare a Romdniei pe termen lung, propunem spre analizd si adoptare proiectul de Hotdrdre privind

aprobarea organigramei si a statului de functii pentru Aparatul de Specialitate al Primarului.

1.

Modificdrile operate rdspund cerintelor prevdzute de actul normativ si anume:
desfiintarea functiilor de Sef birou, concomitent cu desfiintarea structurilor organizatorice care
functioneazd ca birouri;
redimensionarea structurilor functionale si a numdrului total al functiilor publice de conduere 8% din
numdrul total al posturilor aprobate la nivel de ordonator principal de credite;
dimensionarea structurilor de tip serviciu si directii cu incadrarea in normativul minim de personal
respectiv minim 10 posturi pentru serviciu si 20 de posturi pentru directii;
incadrarea in numdrul maxim al posturilor corespunzétor fiecdrei unitdti/subdiviziuni administrativ-
teritoriale, stabilit potrivit art. Il alin. (8) din Ordonanta de urgentd a Guvernului
nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale,
precum si pentru stabilirea unor mdsuri financiare, cu modificdrile si completdrile ulterioare, si pct. 1
din anexa la respectiva ordonanta de urgentd, care , potrivit prevederilor art. XVii alin. (8) redus cu
10%.

Astfel, prin reconfigurarea structurii propuse cum este prezentatd in Anexa 1 si Anexa 2 la

prezentul raport, s-a urmdrit punerea in aplicare a prevederilor Legii nr. 296 /2023 actualizatd,

modificdrile intervenite fiind in concordantd cu principiile si scopurile legislatiei in vigoare.

In concluzie:
- Structura organizatoricd respectd diminuarea numdrului de personal cu 10% prin raportare la
prevederile art.XVIl alin. (8) din Legea nr.296 /2023, respectiv se incadreazd in numérul de
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posturi pentru anul 2024 pe UAT Slobozia comunicat de Institutia Prefectului prin adresa nr.
7138 /31.05.2024. inregistratd la Primdria Municipiiului Slobozia cu nr. 65690 /3.06.2024:
Structura organizatoricd propusd a luat in considerare reducerea numdrului de personal din
cadrul Cabunetului Primarului cu respectarea prevederilor art. XVI din Legea 296 /2023
act.coroborat cu prevederile art. 546 lit. j din 0.U.G. 57/2019 privind Codul administrativ cu
modificdrile si completdrile ulterioare;

In structrura propusd nu mai existd nici un compartiment functional de tip birou, prin raportare la
prevederile art. XVIl, ART.XIX din Legea 296 /2023 prin care se abrogd prevederile art 390 ali. (1)lit.
h din 0.U.G. 57/2019 privind Codul administrativ cu modificdrile si completdrile ulterioare;
Structura propusd respectd cerintele privind numdrul minim de posturi de executie din cadrul
unei structuri functionale, respectiv prevederile art XX din Legea 296 /2023 act. Prin care sew
modificd art. 391, alin. (3) din O.U.G. 57/2019 privind Codul administrativ cu modificdrile si
completdrile ulterioare;

Transformarea/ infiintarea noior posturi aferente functiilor publice de executie s-a realizat cu
respectarea cadrului legal in vigoare, respectiv art. XVIl, art. XIX, art, XX, din Legea 296 /2023, art.
369, art.370, art.371, art.392, art.393, art.518 prevdzute de 0.U.G. 57/2019 privind Codul
administrativ cu modificdrile si completdrile ulterioare;

Pentru stabilirea functiilor de conducere s-a avut in vedere respectarea dispozitiilor art. XVil,
art. XVIll, art. XIX, art. XX alin. (1) din Legea 296 /2023 si ale art. 390, art.518 art.519 din 0.U.G.
57/2019 privind Codul administrativ cu modificdrile si completdrile ulterioare;

Toate posturile infiintate sunt posturi cu normd intragd, pe perioadd nedeterminatd;

Reorganizarea se realizeaza in conformitate cu prevederile:

Legii nr.296 /2023 privind unele mdsuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilitdtii financiare

a Romdniei pe termen lung cu modificdrile si completdrile ulterioare

Codului administrativ, cu modificdrile si completdrile ulterioare;

O.U.G. nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice

locale precum si pentru stabilirea unor mdsuri financiare, cu modificdrile si completdrile ulterioare;

Legii nr. 53/2003 - Codul Muncii republicatd, cu modificdrile si completdrile ulterioare;

Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plétit din fonduri publice, cu  modificdrile

si completdrile ulterioare.

Mentiondm cd mdsurile privind reorganizarea ca urmarea a aplicdrii porevederilor Legii 296

/2023, este obligatoriu sd fie aprobate pdnd la 30.06.2023.



Ca urmare a celor prezentate, inaintdm Consiliului Local spre analizd si aprobare, Organigrama
si Statul de functii ale Aparatului de Specialitate al Primarului, in forma si continutul propus in

anexele 1 si 2.
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Anexa nr. <-_|a Referatul nr. £'7 o9
PRIMARIA MUNICIPIULUI SLOBOZIA
STAT FUNCTII

Functia publica Functia contractuala
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3 |2 VICEPRIMAR 2
Administrator
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CABINETUL PRIMARULUI
Director de
L cabinet s
6 |2 Consilier IA |S
7 13 Consilier IA |S
8 |4 Consilier IA |S
CABINET VICEPRIMAR 1
g [1 ] | | [ ] | | | | |Consilier [IA |S
CABINET VICEPRIMAR 2
10 |1 | | 1 | | [ | | |Referent  [IA_|M
APARATUL DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI
1] 1] | ] | |Secretar general al Municipiului Slobozia |l [s | [ |
1.1 COMPARTIMENT AUDIT PUBLIC INTERN
122 | 1 auditor | superior |S
13| 2 auditor | superior |S
I. 2. COMPARTIMENT INFORMATICA
14 | 1 [VACANT consilier | superior |S
15 | 2 consilier | superior |S
16 | 3 consilier | superior |S




1.3 SERVICIUL RESURSE UMANE $| MANAGEMENT INSTITUTIONAL

17 ] 1] | | | sef serviciu [ | i B [ [T 7
l. 3.1 COMPARTIMENT RESURSE UMANE
18 | 1 consilier | superior |S
19 | 2 inspector | superior |S
1.3.2 COMPARTIMENT MANAGEMENT INSTITUTIONAL , PROTECTIE CIVILA S.V.S.U.
20 | 1 consilier I superior |S
21| 2 consilier I superior |S
2213 Inspector de |IA SSD
23 | 4 Lril:i;l)éector protectie superior
1.3.3 COMPARTIMENT COMUNICARE, TRANSPARENTA DECIZIONALA
24 | 1 consilier | superior |S
25 | 2 |temp. ocupat consilier | superior |S dDe;\a$§ erRig
26 | 3 consilier I superior [S
27 | 4 consilier I asistent |S
Il. DIRECTIA JURIDICA, ADMINISTRATIE PUBLICA LOCALA S| DE EVIDENTA A PERSOANELOR
28 | 1 Director exec. Il S
Director executiv
29 [ 1 1l S
adjunct
1.1 COMPARTIMENT JURIDIC S| CONTENCIOS ADMINISTRATIV
30 | 1 consilier juridic 1 superior
31| 2 consilier juridic | superior
32 |3 consilier juridic I asistent
I.2 COMPARTIMENT PROCEDURi ADMINISTRATIVE S| SECRETARIAT CONSILIU LOCAL
33 |1 consilier juridic | superior [S
34 | 2 consilier juridic | principal |S
1.3 COMPARTIMENT REGISTRUL AGRICOL
35 |1 consilier I superior |S
36 | 2 consilier | superior |S SUusp.
377’3 consilier | superior |S
38 | 4 consilier 1 principal [S
1.4 COMPARTIMENT AUTORITATE TUTELARA
39 | 1 | | | ] Iconsilierjuridic |I |superior |S | | | I
I.5 COMPARTIMENT INDRUMARE S| CONTROL ASOCIATII DE PROPRIETARI
4 | 1] | | | ~|inspector [l |superior |S | | | |
11.6 COMPARTIMENT ARHIVA
41 ] 1] I I | I I I I [Referent [IA [M |
1.7 COMPARTIMENTUL DE EVIDENTA A PERSOANELOR
42 | 1 consilier | superior |S
43 | 2 |VACANT consilier H superior |S
44 | 3 consilier | superior |S
45 | 4 consilier | superior |S
48 | 5 consilier | superior |S




47 | 6 consilier I superior |S
48 | 7 consilier | superior [S
49 | 8 consilier | asistent |S
1.8 COMPARTIMENTUL STARE CIVILA
50 | 1 consilier | superior |S
51| 2 consilier | superior |S
52 | 3 consilier | superior |S
53 | 4 consilier | superior |S
54 | 5 consilier | superior |S
55| 6 consilier | superior |S
56 | 7 Consilier 1A
1.9  COMPARTIMENT ADMINISTRATIE PUBLICA LOCALA
57 | 1 |VACANT consilier juridic | superior |S
£8 | 2 |VACANT consilier I principal |S
£9 | 3 |VACANT consilier | asistent |[S
lil. DIRECTIA FINANTE PUBLICE LOCALE
€0 | 1| [ I | |directorexec. | | [1i Is
ill.1 SERVICIUL IMPOZITE S| TAXE LOCALE
€1 ] 1] | | | [sef serviciu | | [ [s
lI.1.1 COMPARTIMENT EVIDENTA S| STABILIRE I.T.L.
€2 | 1 consilier | superior [S
63 | 2 consilier | superior |S
64 | 3 consilier | superior |S
65 | 4 consilier | superior |S Susp.
66 | 5 inspector | superior |S
67 | 6 inspector | superior |S
68 | 7 |VACANT consilier 1 asistent |S
lI.1.2 COMPARTIMENT GESTIONARE CONTRACTE $I BAZA DE DATE I.T.L.
69 | 1 consilier | superior |S
70 | 2 consilier | superior |S
1.1.3 COMPARTIMENT CONTROL FISCAL
71| 1] | ] [ ] |inspector [ [superior [S
H..2 COMPARTIMENT AUTORIZARE ACTIVITATI COMERCIALE
72| 1] | ] [ ] |inspector [ |principal [S
.3 SERVICIUL EXECUTARE SILITA Sl INCASARI
73 [ 1] | | | |sefserviciu i | [i |s
I1.3.1 COMPARTIMENT AMENZI $| INCASARI
74 | 1 |VACANT consilier | superior |S
7% | 2 consilier | superior |S
76 | 3 referent ] superior |M
77 | 4 referent i superior (M
78 | 5 referent 1 superior |M
11.3.2 COMPARTIMENT EXECUTARE SILITA PERSOANE FIZICE SI PERSOANE JURIDICE
79 | 1 expert i superior |S
80 | 2 consilier | superior |S




81 | 3 inspector | superior |S
82 | 4 consilier superior
83 |5 consilier | principal |S
lll.4 SERVICIUL BUGET, CONTABILITATE, ADMINISTRATIV
84 | 1] | | | |sef serviciu | {1l [s
li.4.1 COMPARTIMENT BUGET, CONTABILITATE
85 | 1 consilier | superior |S
86 | 2 consilier | superior |S
87 | 3 consilier I superior |S
88 | 4 consilier I superior |S
89 | 5 inspector | superior |S
90 | 6 consilier | superior |S
91 |7 consilier | principal |S
92 | 8 |VACANT consilier | superior (S
I1i.4.2. COMPARTIMENT ADMINISTRATIV
a3 | 1 Administr | M
94 | 2 Magaziner M,G
95| 3 ingrijitor M,G
96 | 4 Sofer I M,G
97 | 5 Sofer I M,G
98 | 6 Sofer i M,G
9 |7 Munc.calif |l M,G
IV. DIRECTIA TEHNICA S| DEZVOLTARE
100] 1] [ [ | |directorexec. | U s
1V.1 SERVICIUL INVESTITII , MANAGEMENT PROIECTE
101] 1] [ [ [ T[sefservicu | [ s
IV.1.1 COMPARTIMENT INVESTITII SI LUCRARI PUBLICE
102 | 1 consilier | superior |S
103 ] 2 consilier | superior |S
104 3 consilier | principal |S
105 4 consilier | principal |S
106 | 5 consilier | asistent |S
107] 6 consilier | asistent |S
108 | 7 consilier | principal |S
109 | 8 |VACANT consilier | asistent |S
IV.1.2 COMPARTIMENT MANAGEMENT PROIECTE
110 | 1 inspector I superior |S
111 2 inspector | superior |S




112 3 consilier I superior |S

113 | 4 consilier | superior |S

114 5 consilier | superior |S

115]| 6 consilier | superior |S

116 | 7 consilier | superior |S

117 | 8 consilier I asistent |S susp.

IV.2 SERVICIUL ACHIZITII PUBLICE
118 ] 1 sef serviciu 1l S
119 | 2 |vacan consilier achizitii I
CANT publice | principal |S

120] 3 consilier achizitii || superior |S

121 4 consilier achizitii | superior |S
publice i

122 5 consilier achizitii .
publice | superior |S
consilier achizitii .

123 | 6 publice | principal |S

124 7 consilier achizitii [ superior |s
publice P

125| 8 consilier juridic | asistent |S

126 | 9 |VACANT consilier achizifii |, superior |S
publice

127 | 10| VACANT conailier achi2ifi | asistent [S
publice

128 | 11| VACANT consilier achizifi |, debutant [S
publice

ARHITECT SEF

129 1 | ] | | Tarhitect sef [11 Is

V. DIRECTIA URBANISM $I SERVICII UTILITE‘]‘[ PUBLICE

130 | 1 [VACANT director I s

exec.adjunct
V.1 SERVICIUL DISCIPLINA iN CONSTRUCTH SI EVIDENTA PATRIMONIALA
131] 1 | i | | |sef serv. 1 [S
V.1.1 COMPARTIMENT DISCIPLINA IN CONSTRUCTII S| AUTORIZARI

132 ] 1 consilier | superior [S

133 2 consilier | superior |S

134| 3 consilier | principal |S

135| 4 consilier | principal |S

136 5 consilier | superior |S

137| 6 consilier i principal |S

V.1.2 COMPARTIMENT EVIDENTA S! GESTIUNE PATRIMONIALA




138 1 consilier I superior |S
139| 2 consilier | superior |S
140| 3 consilier | superior |S
141] 4 consilier I superior |S
142 | 5 inspector | superior |S
143 | 6 consilier juridic I superior [S
144 | 7 consilier i superior |S
V.2 SERVICIUL MANAGEMENTUL SERVICIILOR DE UTILITATI PUBLICE
145 ] 1 | ] | | |sef serviciu | | I [s | | |
V.2.1 COMPARTIMENTUL MANAGEMENTUL S| MONITORIZAREA SERVICHLOR DE UTILITATI PUBLICE LOCALE
146 | 1 consilier 1 superior |S
147 | 2 consilier i superior |S
148 | 3 consilier | superior |S
149 | 4 consilier | superior |S
150 | 5 |VACANT 13 consilier I superior |S
151 6 Referent A M
V.2.2 COMPARTIMENTUL AUTORITATEA DE AUTORIZARE PENTRU SERVICIUL DE TRANSPORT PUBLIC LOCAL
152 | 1 consilier I superior |S
153 2 Consilier ] S
V.2.3 COMPARTIMENTUL ADMINISTRARE A.N.L. -uri
154 | 1 Administr. || M
155 | 2 Tngrijitor M/G
NEFotal Nr. total de functii |Nr. total de functii " Nr. total de functji Nr. tota!_de Nr. total de dl;lr. tottal i
de . . Nr. total de functii functii N posturt
demnit publice de publice de BiibilEs contractuale de contractuale functii din cadrul
ari conducere executie conducere de execufie contractuale | 5toritatiii
Total, din care: 3 15 116 131 2 19 21 155
ocupate 3 14 101 115 2 19 21 139
vacante 0 1 15 16 0 0 0 16
PRIMAR

SOARE DRAGOS

Intocmit: Deda Maria / Sef Serviciu Resurse Umane si Management Instiitutional




ROMANIA
CONSILIUL LOCAL
MUNICIPIUL SLOBOZIA

Adresi: Slobozia, Strada Episcopiei nr. 1, 920023, Judetul lalomita, CUI 4365352
Telefon: 0243/231.401, Fax: 0243/212.149

Website: https://municipluisiobozia.ro | Email: office@municipiulsiobozia.ro

Comisia Juridica si de Disciplini

RAPORT DE AVIZARE
la proiectul de hotirare privind aprobarea organigramei si a statului de functii ale
aparatului de specialitate al primarului Municipiului Slobozia

Comisia Juridici si de Disciplind, intrunitd in sedin{d in data de .......... iunie 2024, a luat
in discutie urmatoarele materiale:
B Referatul de aprobare al domnului Primar Soare Dragos;
B Raportul de specialitate al Serviciului Resurse Umane, inregistrat la Primiria
Municipiului Slobozia sub nr. 67078/2024;
B Proiectul de hotirare promovat de catre dl. Primar.

Comisia a constatat urmatoarele:

B Prevederile Legii nr. 296 /2023 privind unele méasuri fiscal-bugetare pentru asigurarea
sustenabilitdfii financiare a Romdéniei pe termen lung cu modificarile §i completirile
ulterioare; Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 63/2010 pentru modificarea si
completarea legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale precu, si pentru stabilirea
unor masuri financiare, cu modificdrile si completérile ulterioare; ale Legii nr. 53/2003
privind Codul Muncii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare; Legii-cadru nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificérile si
completarile ulterioare;

art. 129 alin. (3) lit. ¢), respectiv art. 139 alin. (1) coroborat cu prevederile art. 5 lit. ee) din
Codul Administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare.

Avéand in vedere cele specificate mai sus, Comisia Juridicd si de Discipling, analizand
materialele prezentate,

AVIZEAZA FAVORABIL/NEFAVORABIL/CU AMENDAMENT

............................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................

PRESEDINTE, SECRETAR,
Buzoianu Stoian Musat Gabriel



