ROMANIA
CONSILIUL LOCAL
MUNICIPIUL SLOBOZIA

Adresa: Slobozia, Strada Episcopiei nr. 1, 920023, Judetul lalomita, CUI 4365352
Telefon: 0243/231.401, Fax: 0243/212.149

Website: https://municipiulsiobozia.ro | Emall: offic Icipiulsiobozia.ro

Nr. 77900/24.07.2024

HOTARARE
privind modificarea anexelor la H.C.L.nr.36/13.02.2024 privind stabilirea salariilor de bazi
pentru functionarii publici si personalul contractual angajati ai Primariei Municipiului
Slobozia si ai institutiilor si serviciilor subordonate

Consiliul Local al Municipiului Slobozia, judetul Ialomita, intrunit in sedinta ordinara din data
de 31 iulie 2024,

Avand in vedere:

B Referatul de aprobare al domnului Primar Soare Dragos;

B Raportul de specialitate al Serviciului Resurse Umane si Management Institutional, inregistrat
cu nr. 76449 /2024,

B Raportul de avizare al Comisiei Juridice si de Disciplind din cadrul Consiliului Local Slobozia
si a] Comisiei Economico-Financiare din cadrul Consiliului Local Slobozia;

B Hotédrarea nr. 598 din 6 iunie 2024 pentru stabilirea salariului de bazd minim brut pe tard
garantat in plata.

B Art. 164 din Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd cu modificarile si completirile

ulterioare.

B Prevederile LEGII-CADRU nr. 153/2017 privind salarizaea personalului plitit din fonduri
publice;

B Hotéararea Consiliului Local nr. 36 /13.02.2024 privind stabilirea salariilor de bazd pentru
functionarii publici si personalul contractual din Aparatul de Specialitate al Primarului
Municipiului Slobozia, ai institutiilor si serviciilor subordonate ,

®  In temeiul prevederilor art. 129 alin (1), alin. (2) lit. a), respectiv ale art. 139 alin. (3) lit. a),
cu modificdrile i completarile ulterioare,
HOTARASTE:

Art. 1 - Incepand cu luna iulie 2024, se stabilesc salariile de bazi aferente functiilor publice si
contractuale din cadrul Aparatului de Specialitate al Primarului Municipiului Slobozia, conform
Anexei nr.1 care face parte integrantd din prezenta hotarare.

Art. 2 — Incepand cu luna iulie 2024, se stabilesc salariile de bazi aferente functiilor publice si
contractuale din cadrul Politiei Locale Slobozia, conform Anexei nr. 2 la care face parte integranti
din prezenta hotarére.

Art. 3 —Incepand cu luna tulie 2024, se stabilesc salariile de baza aferente functiilor publice si
contractuale din cadrul Directiei de Asistentd Sociala Slobozia, conform Anexei nr. 3 care face parte
integrantd din prezenta hotéarare.
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Art. 4 - Incepind cu luna iulie 2024, se stabilesc salariile de baza aferente functiilor
contractuale din cadrul Directiei de Administrare a Domeniului Public Slobozia, conform Anexei nr.
4 care face parte integrantd din prezenta hotarare.

Art. 5 — Incepand cu luna iulie 2024, se stabilesc salariile de bazi aferente functiilor publice si
contractuale din cadrul Directiei Educatie, Cultura si Tineret, conform Anexei nr. 5 care face parte
integrantd din prezenta hotarare.

Art. 6 — incepand cu luna iulie 2024, se stabilesc salariile de bazd aferente functiilor
contractuale din cadrul Clubului Sportiv Municipal ,,Unirea” Slobozia, conform Anexei nr, 6 care
face parte integranta din prezenta hotérare.

Art. 7 — incepand cu luna iulie 2024, se stabilesc salariile de baza aferente functiilor
contractuale din cadrul Serviciului Public de Transport Local Slobozia, conform Anexei nr. 7 care
face parte integranta din prezenta hotérare.

Art8 - Se imputerniceste ordonatorul principal/tertiar de credite sd emitd actele
administrative de stabilire a salariilor de bazi ale personalului din subordine, conform prevederilor
prezentei hotérari.

Art. 9 — Prezenta hotirare va fi adusi la cunostinta cetitenilor prin afisare la sediul Primariei
municipiului Slobozia si pe site-ul www.municipiulslobozia.ro.

Art. 10 — Prezenta hotérdre va fi comunicatd, prin grija Secretarului General al Municipiului
Slobozia, Serviciului Resurse Umane si Management Institutional, tuturor directiilor si serviciilor
publice de interes local din subordine, in vederea aducerii la indeplinire.
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ROMANIA
JUDETUL IALOMITA
MUNICIPIUL SLOBOZIA

Adresa: Slobozia, Strada Episcopiei nr. 1, 920023, Judetul lalomita, CUI 4365352
Telefon: 0243/231.401, Fax: 0243/212.149
Website: https:/municipiulslobozia.ro, Email: office@municipiulslobozia.ro

Nr. 77901/24.07.2024

REFERAT DE APROBARE
la proiectul de hotirire privind modificarea anexelor la H.C.L.nr.36/13.02.2024
privind stabilireasalariilor de bazi pentru functionarii publici si personalul
contractual angajati ai Primariei Municipiului Slobozia si ai institutiilor gi
serviciilor subordonate

In baza prevederilor :
- Legii - cadru nr. 153 /2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificdrile si completirile ulterioare ;
- Hotararii nr. 598 din 6 iunie 2024 pentru stabilirea salariului de bazi minim brut pe tard garantat in
plati;
- Art. 164 din Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd cu modificdrile si completirile
ulterioare,
- Hotérérii Consiliului Local nr. 36 /13.02.2024 privind stabilirea salariilor de bazid pentru
functionarii publici si personalul contractual din Aparatul de Specialitate al Primarului Municipiului

Slobozia, ai institutiilor si serviciilor subordonate ,

tinand cont :

- de prevederile O.U.G. nr. 57 /2019 privind Codul administrativ, conform cirora primarul
asigurd punerea in aplicare a legilor si exercitd functia de ordonator principal de credite, fiind astfel
indeplinite conditiile legale privind propunerea salariilor de bazi aferente functiilor din cadrul
familiei ocupationale *Administratie” utilizate in Aparatul de Specialitate al Primarului, precum si in
serviciile publice de interes local ale municipiului Slobozia;

- de faptul ci angajatorul nu poate negocia si stabili salarii de baza sub salariul de bazi minim
brut, fiind obligat sa garanteze in platd un salariu de baza brut lunar cel putin egal cu salariul de bazi
minim brut pe tard, conform alin. (2) si alin.(3) ale art. 164 din Codul muncii;

- de principiul ierarhizarii, pe verticald, cét si pe orizontald, in cadrul aceluiasi domeniu, care
determind ca salariile de bazi pentru gradatia 0, aferente functiilor din cadrul Aparatului de
Specialitate al Primarului, directiilor si serviciilor publice de interes local, care se afld sub nivelul
salariului de bazd minim brut pe tard garantat in plats, si fie stabilite pornind de la nivelul de 3700

lei;
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- de prevederile art. 11 din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului pldtit
din fonduri publice, cu modificdrile si completdrile ulterioare, “pentru functionarii publici si
personalul contractual din cadrul familiei ocupationale «Administratien din aparatul propriu al
consiliilor judetene, primdrii si consilii locale, din institugiile i serviciile publice de interes local si
Jjudetean din subordinea acestora, potrivit cérora salariile de bazd se stabilesc prin hotdrare a
consiliului local;

-de reorganizarea D.A.D.P., situatie ce impune adaptarea grilei de salarizare in
conformitate cu noua structurd organizatoricé;

-de diferenta semificativd de salarizare coresspunzitoare functiilor de Director executiv si
Director executiv adjunct, luAnd in considerare complexitatea, responsabilitatea si riscurile fiecarei

activitati , care justificd diminuarea acestor discrepante salariale,
inaintdm Consiliului Local spre analizd si aprobare, proiectul de hotdrdre prin care se

modificd salarii de baza , conform anexelor.

PRIMAR
ragos Soare




CONSILIUL LOCAL
MUNICIPIUL SLOBOZIA

Adresa: Slobozia, Strada Episcopiei nr. 1, 920023, Judetul lalomita, CUI 4365352
Telefon: 0243/231.401, Fax: 0243/212.149

Website: https:/municipiuislobozia.ro | Email: office@municiplulsiobozia.ro

Comisia Economico-Financiara

RAPORT DE AVIZARE
la proiectul de hotiirire privind modificarea anexelor la H.C.L.nr.36/13.02.2024 privind
stabilireasalariilor de bazi pentru functionarii publici si personalul contractual angajati
ai Primiriei Municipiului Slobozia si ai institutiilor si serviciilor subordonate

Comisia Economico-Financiard, intrunitd in sedinti in data de ..... iulie 2024, a Inat in
discutie urméatoarele materiale:

B Referatul de aprobare al domnului Primar Soare Dragos;

B Raportul de specialitate al Serviciului Resurse Umane si Management Institutional,
inregistrat cu nr. 76949 /2024;

B Hotdrarea nr. 598 din 6 iunie 2024 pentru stabilirea salariului de bazd minim brut pe tari

garantat Tn plata;
B Hotérarea Consiliului Local nr. 36 /13.02.2024 privind stabilirea salariilor de baza pentru
functionarii publici si personalul contractual din Aparatul de Specialitate al Primarului

Municipiului Slobozia, ai institutiilor si serviciilor subordonate ,
B Proiectul de hotarare promovat de citre dl. Primar;

Comisia a constatat urmatoarele:

B Proiectul de hotdrdre are la baza prevederileLEGII-CADRU nr. 153/2017 privind
salarizaea personalului platit din fonduri publice; ale HCL Slobozia nr. 149/01.08.2017
privind aprobarea salariilor de baza aferente functiilor din cadrul familiei ocupationale
”Administratie” utilizate in Aparatul de Specialitate al Primarului municipiului Slobozia,
directiile si serviciile publice de interes local, respectiv Aparatul permanent de lucru al
Consiliului Local Slobozia, cu modificarile si completérile ulterioare; art. 129 alin (1), alin.
(2) lit. a), respectiv ale art. 139 alin. (3) lit. a), cu modificarile si completirile ulterioare,

Avand in vedere cele specificate mai sus, Comisia Juridicd si de
Disciplind,analizdnd materialele prezentate,

AVIZEAZA FAVORABIL/NEFAVORABIL/CU AMENDAMENT:

........................................................................................................................................................

PRESEDINTE, SECRETAR,
Ionitd Gabriel Telehuz Anca
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CONSILIUL LOCAL
MUNICIPIUL SLOBOZIA

Adresa: Slobozia, Strada Episcopiei nr. 1, 920023, judetul lalomita, CUI 4365352
Telefon: 0243/231.401, Fax: 0243/212.149

Website: https://municipiulsiob la.ro | Email: office@ icipiulsiobozia.ro

Comisia Juridica si de Disciplini

RAPORT DE AVIZARE
la proiectul de hotirare privind modificarea anexelor la H.C.L.nr.36/13.02.2024 privind
stabilireasalariilor de bazi pentru functionarii publici si personalul contractual angajati
ai Primiriei Municipiului Slobozia si ai institutiilor si serviciilor subordonate
Comisia Juridicd si de Discipling, intrunitd in sedintd in data de ..... iulie 2024, a luat
in discutie urmatoarele materiale:

B Referatul de aprobare al domnului Primar Soare Dragos;

B Raportul de specialitate al Serviciului Resurse Umane si Management Institutional,
inregistrat cu nr. 76949 /2024,

B Hotérarea nr. 598 din 6 iunie 2024 pentru stabilirea salariului de bazd minim brut pe tara

garantat 1n plata;

B Hotdrarea Consiliului Local nr. 36 /13.02.2024 privind stabilirea salariilor de baza pentru
functionarii publici si personalul contractual din Aparatul de Specialitate al Primarului
Municipiului Slobozia, ai institutiilor si serviciilor subordonate;

B Proiectul de hotirire promovat de catre dl. Primar;

Comisia a constatat urmatoarele:

B Proiectul de hotdrare are la baza prevederileLEGII-CADRU nr. 153/2017 privind
salarizaea personalului platit din fonduri publice; ale HCL Slobozia nr. 149/01.08.2017
privind aprobarea salariilor de baza aferente functiilor din cadrul familiei ocupationale
“Administratie” utilizate in Aparatul de Specialitate al Primarului municipiului Slobozia,
directiile si serviciile publice de interes local, respectiv Aparatul permanent de lucru al
Consiliului Local Slobozia, cu modificarile si completérile ulterioare; art. 129 alin (1), alin.
(2) lit. a), respectiv ale art. 139 alin. (3) lit. a), cu modificarile si completirile ulterioare,

Avand 1in vedere cele specificate mai sus, Comisia Juridicd si de
Disciplind,analizdnd materialele prezentate,

AVIZEAZA FAVORABIL/NEFAVORABIL/CU AMENDAMENT:

e e S Tt T A P ey R PSS N L N AR S (PR LR PR R E PR PP

PRESEDINTE, SECRETAR,
Buzoianu Stoian Musat Gabriel
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ROMANIA
JUDETUL IALOMITA
MUNICIPIUL SLOBOZIA

Adresa: Slobozia, Strada Episcopiei nr. 1, 920023, judetul talomita, CUI 4365352
Telefon: 0243/231.401, Fax: 0243/212.149
Website: https://municipiulsiobozia.ro, Emait: office@municipiulsiobozia.ro

Serviciul Resurse Umane
si Management Institutional
Nr. 76949/ 19.07.2024 Avizat
Compartiment Juridic si
Contenqlos)Admin_isu:atiq,

RAPORT DE SPECIALITATE

n baza prevederilor :
- Legii - cadru nr. 153 /2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare ;
- Hotdrarii nr. 598 din 6 iunie 2024 pentru stabilirea salariului de bazd minim brut pe tard garantat in plats;
- Art. 164 din Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd cu modificarile si completarile ulterioare,
- Hotararii Consiliului Local nr. 36 /13.02.2024 privind stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici si
personalul contractual din Aparatul de Specialitate al Primarului Municipiului Slobozia, ai institutiilor si

serviciilor subordonate ,

tindnd cont :

- de prevederile 0.U.G. nr. 57 /2019 privind Codul administrativ, conform cdrora primarul asigura
punerea in aplicare a legilor si exercita functia de ordonator principal de credite, fiind astfel indeplinite
conditiile legale privind propunerea salarilor de bazid aferente functiilor din cadrul familiei
ocupationale “Administratie” utilizate in Aparatul de Specialitate al Primarului, precum si in serviciile publice
de interes local ale municipiului Slobozia;

- de faptul cd angajatorul nu poate negocia si stabili salarii de baza sub salariul de baza minim brut,
fiind obligat sa garanteze in platd un salariu de baza brut lunar cel putin egal cu salariul de baza minim brut
pe tard, conform alin. (2) si alin.(3) ale art. 164 din Codul muncii;

- de principiul ierarhizdrii, pe verticald, cit si pe orizontald, in cadrul aceluiasi domeniu, care
determind ca salariile de baza pentru gradatia 0, aferente functiilor din cadrul Aparatului de Specialitate al
Primarului, directiilor si serviciilor publice de interes local, care se afld sub nivelul salariului de bazd minim
brut pe tard garantat in platd, sa fie stabilite pornind de la nivelul de 3700 lei;

- de prevederile art. 11 din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului pldtit din
fonduri publice, cu modificdrile si completdrile ulterioare, "pentru functionarii publici si personalul contractual
din cadrul familiei ocupationale «Administratie» din aparatul propriu al consiliilor judetene, primdrii si consilii
locale, din institutiile si serviciile publice de interes local si judetean din subordinea acestora, potrivit carora

salariile de baza se stabilesc prin hotdrare a consiliului local;
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-de reorganizarea D.A.D.P., situatie ce impune adaptarea grilei de salarizare in conformitate cu

noua structura organizatoricd;

-de diferenfa semificativd de salarizare coresspunzatoare functiilor de Director executiv si Director
executiv adjunct, ludnd in considerare complexitatea, responsabilitatea si riscurile fiecdrei activitati , care

justificd diminuarea acestor discrepante salariale,

fnaintdm Consiliului Local spre analizd si aprobare, proiectul de hotdrére prin care se modificd salarii

de bazd, conform anexelor la prezentul referat.

Serviciul Resurse Umane si
Management Institufional

Deda Maria

by



Anexa nr. 1 la H.C.L. nr.

APARATUL DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI MUNICIPIULUI SLOBOZIA

A) FUNCTII PUBLICE DE CONDUCERE

Nr. Nivel
crt. FUNCTIA GRAD SALARIU DE BAZA(lei)
studii
1| Director executiv adjunct Il S 13500

B) FUNCTII PUBLICE DE EXECUTIE

Nr. FUNCTIA Grad Nivel SALARIUL DE BAZA (lei)
crt. ]
profesional studii Gradatia 0
1|Referent Debutant M 3800

B) FUNCTIl CONTRACTUALE DE EXECUTIE

Nr. FUNCTIA Grad/ Nivel SALARIUL DE BAZA (lei)
t. a

“ treapta a o Gradatia O

profesionala studii

1|Referent debutant M 3800
2|Muncitor calificat | M,G 3790
3|Ingrijitor - M,G 3700

NOTA:

* Salariile de baza pentru functiile de conducere cuprind sporul de vechime in muncé la nivel maxim.
* Salariile de baza pentru functiile de executie sunt stabilite pentru gradatia 0.

Salariile de baza pentru gradatiile 1-5 se determina prin majorarea salariilor de baza pentru gradatia 0,
potrivit prevederilor art. 10 din Legea 153/2017.



Anexa nr. 2 la H.C.L. nr.

POLITIA LOCALA SLOBOZIA

I. SALARIZARE FUNCTIONARI PUBLICI

A) FUNCTII PUBLICE DE CONDUCERE

Nr. FUNCTIA ‘ GRAD Nivel
crt. SALARIU DE BAZA
studii
2|Director executiv adjunct Il S 13500

B) FUNCTII PUBLICE DE EXECUTIE

Nr. FUNCTIA Grad Nivel | SALARIUL DE BAZA (lei)
crt.
Gradatia O
Vprofgsional studii radatia
9|Politist Local Debutant M 3800
NOTA:

* Salariile de baza pentru functiile de conducere cuprind sporul de vechime in munci la nivel maxim.

* Salariile de bazé pentru functiile de executie sunt stabilite pentru gradatia 0.

* Salariile de baza pentru gradatiile 1-5 se determiné prin majorarea salariilor de baz3 pentru gradatia 0,
potrivit prevederilor art. 10 din Legea 153/2017.



Anexa nr. 3 la H.C.L. nr.

DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA SLOBOZIA

Il. SALARIZARE PERSONAL CONTRACTUAL

FUNCTII CONTRACTUALE DE EXECUTIE

Nr. FUNCTIA Grad /treaptd| Nivel SALARIUL DE BAZA lei
crt. profesionald ) Gradatia 0
studii
3|Muncitor calificat | M,G 3790
4 Il M,G 3770
e i M,G 3750
| _6|Muncitor necalificat | M,G 3720
7 Il M,G 3700
8|Ingrijitor E M,G 3700
NOTA:

* Salariile de baza pentru functiile de conducere cuprind sporul de vechime in munca la nivel maxim.

* Salariile de bazé pentru functiile de executie sunt stabilite pentru gradatia 0.

* Salariile de baz pentru gradatiile 1-5 se determina prin majorarea salariilor de baza pentru
gradatia 0, potrivit prevederilor art. 10 din Legea 153/2017.



Anexa nr. 4 laHCL nr.

DIRECTIA DE ADMINISTRARE A DOMENIULUI PUBLIC SLOBOZIA

I, SALARIZARE PERSONAL CONTRACTUAL
A) FUNCTII CONTRACTUALE DE CONDUCERE

NR. ~ | Nivel SALARIU DE
CRT FUNCTIA GRAD /TREAPTA studii BAZA (LEI)
1|Director II S 14421
2|Director adjunct II S 12979
3|Sef Serviciu ] S 11385
B) FUNCTII CONTRACTUALE DE EXECUTIE
SALARIU DE
NR. + | Nivel BAZA (LEI)
CRT FUNCTIA GRAD/ TREAPTA studii
gradatia O
suma
1|{Consilier juridic IA S 6971
2| Consilier,inspector de specialitate IA S 6971
3 I S 6490
4 II S 6009
5 Debutant S 5288
6/Inspector IA SSD 6345
7 I SSD 5768
8|Sef formatie I M/G 5597
9|Referent, arhivar IA M 4326
10 I M 4087
11 11 M 3846
12| Debutant M 3800
19|Sofer 1 M/G 4326
20 11 M/G 4038
13|Muncitor calificat I M/G 4326
14 II M/G 4038
15 III M/G 3750
16 v M/G 3730
17|Muncitor necalificat | M/G 3720
18 1I M/G 3700

Salariile de baza pentru functiile de conducere cuprind sporul de vechime in munca la nivel maxim.

Salariile de baza pentru functiile de executie sunt stabilite pentru gradatia 0.

Salariile de baza pentru gradatiile 1-5 se determina prin majorarea
salariilor de baza pentru gradatia 0, potrivit prevederilor art. 10 din

Legea 153/2017.



Anexa nr. 5 la H.C.L. nr.

DIRECTIA EDUCATIE, CULTURA S TINERET SLOBOZIA

Il. SALARIZARE PERSONAL CONTRACTUAL

FUNCTII CONTRACTUALE DE EXECUTIE

Nr. FUNCTIA Grad/treapta | Nivel SALARIUL DE BAZA (lei)
crt.
datia 0
profesionald | studii Gradatia
|9 | M,G 3790
|10/ Muncitor calificat ] M,G 3770
10 ] M,G 3750
12|Ingrijitor B M,G 3700
NOTA:

* Salariile de baza pentru functiile de conducere cuprind sporul de vechime th munci la nivel maxim.

* Salariile de baza pentru functiile de executie sunt stabilite pentru gradatia 0.

* Salariile de baza pentru gradatiile 1-5 se determina prin majorarea salariilor de baz pentru
gradatia 0, potrivit prevederilor art. 10 din Legea 153/2017.



Anexa nr. 6 la H.C.L. nr.

I. SALARIZARE PERSONAL CONTRACTUAL

CLUBUL SPORTIV MUNICIPAL UNIREA SLOBOZIA

B) FUNCTII CONTRACTUALE DE EXECUTIE

Nr. FUNCTIA Grad/treaptd | Nivel | SALARIUL DE BAZA (lei)
crt. .
profesionald | studii Gradatia 0
7 Refe}ent, instructor debutant M 3800
11|Muncitor calificat | M,G 3790
12 ] M,G 3770
13 ] M,G 3750
14 v M,G 3730
15|Ingrijitor, portar - M,G 3700

NOTA:

. Salariile de bazd pentru functiile de conducere cuprind sporul de vechime in

munca la nivel maxim.

* Salariile de bazd pentru functiile de executie sunt stabilite pentru gradatia 0.

. Salariile de baza pentru gradatiile 1-5 se determini prin majorarea salariilor
de baza pentru gradatia 0, potrivit prevederilor art. 10 din Legea 153/2017.




