ROMANIA
CONSILIUL LOCAL
MUNICIPIUL SLOBOZIA

Adresa: Slobozia, Strada Episcopiei nr. 1, 920023, Judetul lalomita, CUI 4365352
Telefon: 0243/231.401, Fax: 0243/212.149

Website: https://municipiulsiobozia.ro | Email: office@municipiulslobozia.ro

Nr. 26147/ 24.02.2025

HOTARARE
privind actualizarea Actului Constitutiv al

SOCIETATII SPTL SLOBOZIA S.R.L.

Conform O.U.G. 109/ 2011 privind guvernanta corporativii a intreprinderilor publice

Consiliul Local al Municipiului Slobozia, Judetul ITalomita, intrunit in sedinta

ordinard din data de 27 Februarie 2025,

Avind in vedere:

B Referatul de aprobare al domnului Primar POTOR Danut Alexandru;

B Raportul de specialitate al Seriviciului Juridic si Administratie Publicd Locala,
Compartiment Juridic si contencios Administrativ, inregistrat sub nr. 28280/
24.02.2025;

B Avizul favorabil al Comisiilor Juridicd si de Disciplind si de Comert si Prestiri -
Servicii din cadrul Consiliului Local al Municipiului Slobozia;

B Prevederile O.U.G. nr. 109/2011 privind guvernanta corporativd a intreprinderilor
publice, modificatd si actualizatdi cu prevederile Legii nr. 187/2023 privind
completarea si modificarea O.U.G. nr. 109/2011;

In temeiul prevederilor art. 92, art. 129 alin. (2) litera a), b), d), alin. (3), litera d), alin.

(7) litera n), art. 196 alin. (1), lit. a) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ al

Romaniei, cu modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art. 1. - Se aproba actualizarea Actului Consitutiv al Societitii SPTL SLOBOZIA S.R.L.
in forma prezentata in Anexa nr. 1 la prezenta Hotérére, parte integratd din aceasta.

Art. 2. - Prezenta hotarare se va aduce la cunostinta cetitenilor prin afisare la sediul
Primariet Municipiului Slobozia precum si pe siteul propriu www.municipiulslobozia.ro.

Art. 3— Prezenta hotérare va fi adusi la cunostinta Primarului, Serviciului Resurse umane
s1 Management Institutional - Compartimentul Transparentd Decizionald si Guvernanta
corportativa, Directiei Finante Publice Locale, respectiv reprezentantilor Asociatului unic in
S.C. SPTL SLOBOZIA S.R.L.. prin grija secretarului Municipiului Slobozia.



ANEXA Nr. 1 la HCL nr. din 17.02.2025

ACT CONSTITUTIV
al
SOCIETAIII SPTL SLOBOZIA S.R.L.

L. DESPRE SOCIETATE:

1. ASOCIATUL UNIC - MUNICIPIUL SLOBOZIA, avand cod de inregistrare
fiscala nr. 4365352, prin reprezentant legal, Primar, POTOR Dianut Alexandru si autoritatea
deliberativéi, Consiliul Local al Municipiului Slobozia cu sediul in str. Episcopiei nr. 1, judetul
lalomita, Romaénia, denumit in continuare Asociat Unic, prin reprezentantii sii, desemnati prin
HCL Slobozia nr. 30 din data de 30.01.2025:

1. STOICA Mihaela-Elena, cetitean romén, nascuti la data de
Slobozia, judetul lalomita, cu domiciliul la adresa din
judetul Talomita, posesoare CI, seria §Jj numarul [ CNP -

SPCLEP Sloboza s dsa e |

2. SARACACEANU Constantin, cetatean romén, niscut la data de
Slobozia, judetul lalomita, cu d01n1c111ul la adresa din

judetul lalomita, posesor C
SPCLEP Slobozia la data de

in Municipiul
, Municipiul Slobizia,
, eliberatd de

in Municipiul
iul Slobozia,
eliberata de

Urmare hotararii reprezentntilor Asociatului Unic Nr........ ditr détadle sennimas sia
anularii Actului constitutiv initial al S.C. SPTL SLOBOZIA S.R.L., am hotirat intocmirea
prezentului Act constitutiv actualizat, conform Legii nr. 31/1990 legea societitilor si a OUG
nr.109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, aprobati cu modificari de
Legea nr.111/2016, cu modificarile si completarile ulterioare, denumit in continuare Act
Constitutiv in temeiul prevederilor dispozitiilor art. 5 alin. (4) din Legea nr. 31/ 1990 privind
societatile, in urmatoarele conditii :

Capitolul I
Forma juridicii, denumirea, durata, sediul social

Art. 1.1. - Societatea este o persoana juridica roméana, constituitd in forma de societate cu
raspundere limitata. Societatea isi desfdsoara activitatea in conformitate cu legislatia in vigoare
si cu clauzele prezentului act constitutiv. Societatea este titulara de drepturi si obligatii si
raspunde fafé de terti cu intregul patrimoniu.

Art. 1.2. - Denumirea societitii este: S.C. SPTL SLOBOZIA S.R.L..- societate cu
raspundere limitatd/S.R.L., conform dovezii privind disponibilitatea firmei nr. 14190 din
01.07.2024 eliberata de Oficiul National al Registrului Comertului.
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in toate actele - facturi, oferte, comenzi, tarife, prospecte si alte documente intrebuintate
in comert, emanand de la societate, trebuie sd se mentioneze denumirea, forma juridica, sediul
social, numarul de inregistrare in registrul comertului, codul unic de fnregistrare si capitalul
social. Sunt exceptate bonurile fiscale, emise de aparatele de marcat electronice, care vor
cuprinde elementele prevazute de legislatia din domeniu.

Daci societatea isi creeazi o pagind de internet proprie, aceste informatii vor fi publicate
si pe pagina de internet a societatii.

Art. 1.3. - Durata de functionare a societatii este nedeterminata.

Art. 1.4. - Sediul societatii este la adresa din Municipiul Slobozia, bd. Matei Basarab nr.
2A, judetul Ialomita, Romania.

Art. 1.5. - Societatea va putea infiinta sedii secundare - sucursale, puncte de lucru, agentii,
reprezentante sau alte asemenea unititi fird personalitate juridicd - si la alte adrese, in alte
localititi din Romania si alte state, cu respectarea prevederilor legale in materie.

Capitolul I
Obiectul de activitate al societatii

Art. 2.1. - Obiectul de activitate al societitii este:

Domeniul principal de activitate este alte transporturi terestre de calatort, caruia 11
corespunde grupa CAEN 493.

- activitatea principala:
clasa CAEN 4931 - Transporturi urbane, suburbane si metropolitane de calatori

- activitati secundare:
Clasa CAEN 4939 - Alte transporturi terestrte de cildtori n.c.a. - Acoperd alte tipuri de
transporturi de cildtori care nu sunt incluse in activitatea principald cum ar fi transportul
ocazional de persoane sau transportul pentru evenimente speciale.

Clasa CAEN 5221 - Activititi de servicii anexe pentru transporturi terestre - Aceasta include
activitati precum operarea terminaleleor de autobuze si servicii asociate transportului cum ar fi
gestionarea facilititilor de transport.

Clasa CAEN 4520 - Intretinerea si repararea autovehiculelor - Dacd societatea are un
departament sau o unitate proprie pentru intretinerea si reparatiile vehiculelor utilizate in
transportul public.

Clasa CAEN 6310 - Prelucrarea datelor, administrare paginilor web si activitati conexe.

Capitolul I1I

Capitalul social, pirtile sociale

Art. 3.1. - La constituire, capitalul social subscris al societitii este de 400.000 le1.

Art. 3.2. Societatea se constituie cu un capital social in numerar in cuantum de 400.000
lei, valoarea unei parti sociale fiind de 100 lei, iar numarul toatal de parti sociale fiind de 4000.

Art. 3.3. Capitalul social este integral subscris si platit prin virament bancar la intiintare,
de citre Asociatul Unic, prin reprezentantii sai.

Art. 3.4. Participarea la capitalul social este urmatoarea:



B  Municipiul Slobozia, avind cod de inregistrare fiscala 4365352, prin Consiliul Local al
Municipiului Slobozia, cu sediul in Municipiul Slobozia, str. Episcopiei nr. 1, cu o
contributie in numerar de 400.000 lei. Municipiul Slobozia va detine 4000 parti sociale,
participand cu 100% la beneficii si pierderi.

Art. 3.5. - Obligatiile sociale sunt garantate cu patrimoniul social si nu pot fi grevate de
datorii sau alte obligatii personale si sunt indivizibile. Asociatul unic este rispunzator pana la
concurenta sumei reprezentand partile sociale pe care le poseda.

Hotarérea reprezentatilor Asociatului Unic, respectiv a doamnei STOICA Mihaela-Elena
si domnului SARACACEANU Constantin, adoptaté in conditiile mai sus mentionate, se depune
in termen de 15 zile la oficiul registrului comertului, spre a fi mentionati in registru si publicati
in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a IV-a.

Transmiterea partilor sociale se inregistreazd in registrul comertului si in registrul
reprezentantilor Asociatului Unic al societatii. _

Actul de transmitere a partilor sociale §i actul constitutiv actualizat cu datele de
identificare a noilor asociati vor fi depuse la oficiul registrului comertului, fiind supuse
inregistrarii in registrul comertului potrivit dispozitiilor din Legea societatilor nr. 31/1990,
republicatd, cu modificdrile si completirile ulterioare.

Capitolul IV
Drepturile si obligatiile Asociatului Unic

Art. 4.1. - Partile sociale conferd posesorilor lor drepturi egale, respectandu-se pentru
fiecare asociat urmatoarele:

- dreptul la dividende, in functie de aportul la capitalul social al fiecirui asociat;

- acordarea unei cote proportionale cu activul social rezultat in caz de lichidare;

- dreptul de participare la conducerea societatii prin exercitarea dreptului la vot si
controlul asupra evidentelor si registrelor contabile;

- dreptul de a fi informat asupra activititii societatii;

- dreptul de a se retrage din societate.

Art. 4.2, - In virtutea drepturilor conferite reprezentantu asociatului unic se obliga:

- sd se informeze reciproc si onest in cadrul sedintelor cu Asociatul Unic precum si in
orice alte situatii asupra problemelor ce privesc activitatea societitii;

- sa nu Intreprindd acfiuni care vor putea aduce atingere intereselor societatii, fapt care
poate determina excluderea prin Hotéararea Consiliului Local al Municipiului Slobozia;

- s decida contractarea auditului financiar, atunci cénd acesta nu are caracter obligatoriu
potrivit legii.

Art. 4.3. - Participarea la beneficii si la pierderi a Asociatului unic se va face proportional
cu parfile sociale subscrise si depuse de fiecare la constituirea capitalului social, cu exceptia
pierderilor produse prin frauda de oricare dintre parti.

Capitolul V
Conducerea societatii



Art. 5.1. - Reprezentantii Asociatului Unic reprezinta organul de conducere a societatii si

are urmitoarele atributii principale:

a) de a discuta, aproba sau modifica situatiile financiare anuale, pe baza rapoartelor
administratorilor si a rapoartelor Auditorului Financiar;

b) de a hotari cu privire la alocarea profitului net prin reinvestirea sau alocarea acestuia;

¢) desemnarea administratorilor provizorii si a administratorilor, aprobarea si incheierea
contractelor de mandat cu administratorii selectati, stabilirea/modificarea remuneratiei
administratorilor, aprobarea indicatorilor de performantd financiari si nefinanciari ai
administratorilor precum si cei rezultati din planul de administrare, revocarea/demiterea lor si
descircarea lor de activitate, respectiv contractarea auditului financiar, atunci cand acesta nu are
caracter obligatoriu potrivit legii;

d) modificarea Actului Constitutiv;

e) majorarea sau reducerea capitalului social;

f) dizolvarea si lichidarea, inclusiv reorganizarea Societatii;

g) schimbarea denumirii Societatii;

h) modificarea datei de referinta a situatiilor financiare;

i) propunerile de dizolvare a Societitii;

j) aprobarea repartizirii profitului net si adoptarea de orice fel de sistem de prime sau alte
bonusuri pentru administratorii Societitii;

k) orice schimbare a obiectului de activitate sau a ariei geografice in care Societatea isi
desfasoari activitatea sau desfasurarea de noi activitati;

1) Aprobarea si modificarea bugetului Societatii si al filialelor sale;

m) exercitarea actiunii in instanta impotriva oricarui administrator pentru pagubele cauzate
Societitii,precum si desemnarea persoanei abilitate sa exercite actiunea legala;

n) plata sau distribuirea oricarui dividend aferent partilor sociale detinute in Societate;

0) participarea la asocieri in participatiune sau alte intelegeri asemanatoare;

p) dobéndirea de participatii in alte societati, achizitionarea si/sau transferul prin orice mijloace
(inclusiv prin crearea de ipoteci sau de orice alte sarcini) a partilor sociale, drepturilor societare,
valori mobiliare derivate, obligatiuni, titluri de valoare ale oricarei persoane juridice sau fizice;

q) finantarea, gajarea, emiterea de titluri de creanta, ipotecarea, cesiunea, ori predarea
proprietatilor sau activelor Societitii in scopul garantarii de imprumuturi gi/sau credite luate de
catre Societate;

r) orice alte propuneri avansate de citre administratori pentru aprobare;
s) de a analiza si de a se pronunta asupra gestiunii administratorilor;
s) de a hotari introducerea unei actiuni in justitie impotriva administratorilor pentru prejudiciile
aduse Societatii, daci este cazul;
t) sa monitorizeze §i sa evalueze performanta administratorilor, pentru a se asigura ca sunt
respectate principiile de eficientd economica si profitabilitate in functionarea societafii;
t) sa negocieze si sd aprobe indicatorii de performanta financiari si nefinanciari pentru
administratori;
1) sa numeasca sau sa demita auditorul financiar si si aprobe terrnenii si conditiile contractului
incheiat cu acesta;
v) sa stabileasca bugetul de venituri §i cheltuieli, precum si sa hotarasca asupra programului de
activitate pentru exercitiul financiar urmator;
w) schimbarea sediului social al societiii, Infiin{area sau desfiintarea unor sedii secundare;
x) si aleagd §i sd revoce cenzorii societatii;
y) sd modifice actul constitutiv;
7) de a hotiri asupra oricéror probleme care {in de competenta Asociatului Unic al societatii,
aa) alte atributii previzute de legislatia in vigoare.
1. Autoritatea publica tutelard nu poate interveni in procesul de luare a
deciziilor comerciale, in conducerea si in functionarea curentd a societatii - intreprindere publica.
2. Reprezentantii asociatului unic constituie organul suprem decezional si de



control avind putere deplini si decidi cu privire la orice chestiune legata de activitatea Societitii
si sé stabileascd politica financiard si comerciald a Societitii in conformitate cu prezentul Act
Constitutiv si cu legea aplicabila.

3. Atributiile Asociatului unic se exercitd de citre reprezentantii Asociatului
Unic, care decid asupra activitatii Societatii si asupra politicii economice si sociale.
4. Reprezentantii Asociatului unic sunt cei doi membri nominalizati de Consiliul Local

Slobozia, din randul Consilierilor Locali ai Municipiului Slobozia conform OUG nr.
109/ 2011 si Legii nr. 57/ 2023.

5. Convocarea Reprezentantilor Asociatului Unic se va realiza cu respectatea
prevederilor Legale in vigoare si a prezentului Act constitutiv, astfel:

a) Administratorul convoaca Reprezentantii Asociatului Unic: cel putin o dati pe an si ori de cate
ori este necesar.

b) Convocarea se va face in scris, prin fax, scisoare recomandati sau mijloace electronice o dati
pe an si, ori de céte ori este necesar.

¢) Convocatorul Reprezentantilor Asociatului Unic va cuprinde descrierea precisi a procedurilor
care trebuie respectate de cétre acestia pentru a putea vota in una din modalitatile previzute prin
prezentul Act constitutiv.

d) Convocarea Reprezentantilor Asociatului Unic va contine data si ora desfisurarii, modalitatea
de desfasurare, respectiv fizic sau online, locul desfisuririi, in cazul sedintelor desfasurate cu
participare fizicd sau aplicatiile electronice folosite, in cazul sedintelor desfisurate prin mijloace
electronice.

¢) Reprezentantii Asociatului Unic pot vota in Sedintd personal, prin corespondenti sau prin
mijloacele elctronice.

f) Sedintele Reprezentantilor Asociatului Unic care se desfisoard prin prezenta fizicd, se vor
organiza la sediul societatii, in locul si la data indicate in Adresa de convocare. Cénd pe ordinea
de zi figureazd propuneri pentru modificarea Actului Constitutiv, convocarea va trebui si
cuprindé textul integral al propunerilor. Bugetul de venituri si Cheltuieli, situatiile financiare,
rectificarile de buget, rapoartele anuale si semestriale ale administratorului precum si propunerea
cu privire la repartizarea profitului net se pun la dispozitia Asociatului unic, de la data convocarii
sedintei.

g) Hotarérile Reprezentantilor Asociatului Unic se iau prin vot deschis. In situatia divergentelor
de opine intre reprezentantii Asociatului Unie, acestia vor supune aprobarii Consiliului Local al
Municipiului Slobozia punctul in cauza.

h)in ziua si la ora aritate in convocare, sedinta se va deschide de citre Administrator.
Administratorul va desemna dintre angajatii societitii un secretar care va inttocmi Procesul-
Verbal al Sedintelor si va constata indeplinirea formalititilor de convocare, data si locul tinerii
sedintelor, reprezentantii prezenti precum si Hotararile luate. Procesul-Verbal va fi insotit de



actele referitoare la convocare, precum si lista de prezenta a reprezentantilor Asociatului Unic,
daci este cazul.

i) Procesul verbal va fi inregistrat in registrul Reprezentantilor Asociatului Unic sl se va semna
de catre administrator precum si de secretatul desemnat sa indeplineasca formalitatile prevazute
la alineatul precedent.

Daca adunarea legal constituitd nu poate lua o hotardre valabila din cauza neintrunirii
majoritatii cerute, Consiliul Local al Municipiului Slobozia va delibera asupra respectivei situatii,
la propunerea initiata de cei doi reprezentanti ai Asciatului unic.

Art. 5.2. - Reprezentantul asociatului unic care intr-o operatiune determinata are pe cont
propriu sau pe contul altuia interese contrare acelora ale societatii nu poate lua parte la nicio
deliberare sau decizie privind aceasti operatiune. Reprezentantul asociatului unic care
contravine dispozitiilor mai sus mentionate este raspunzitor de daunele cauzate societatii.

Art. 5.3. - Un reprezentant al asociatului unic nu poate exercita dreptul sdu de vot in
deliberirile adunarilor reprezentntilor Asociatului Unic referitoare la aporturile sale in natura sau
la actele juridice incheiate intre el si societate.

Capitolul VI
Administrarea societatii

Administrarea societdtii se face 3 administratori provizorii, dintre care cel mult unul va fi
functionar public sau o persoand din randul altor categori de personal din cadrul autoritatii
publice tutelare ori din cadrul altor autoritafi sau institutii publice, in conformitate cu prevederile
art. 28 din OUG nr. 109/20112011 privind guvernanta corporativd a intreprinderilor publice,
aprobati cu modificari de Legea nr. 111/2016, cu modificirile si completérile ulterioare.
Mandatul administratorilor neputand depési 4 ani.

Administratorii sunt desemnati de reprezentantii Asociatului unic, la propunerea comisiei
de selectie si nominalizare prevazuta la art. 2 pet. 27, astfel cum este prevazut de art. 29 din
OUG nr. 109/2011 privind guvernanta corporativd a intreprinderilor publice, aprobatd cu
modificari de Legea nr. 111/2016, cu modificarile si completérile ulterioare.

fn cazul in care incetarea mandatului unui administrator determind sciderea numarului
administratorilor sub minimul legal, se convoacd, in conditiile Legii nr. 31/1990, republicata, cu
modificirile si completirile ulterioare reprezentantii Asociatului unic pentru a completa numarul
de administratori, astfel cum se prevede in art. 29! coroborat cu art. 29° din OUG nr.
109/20112011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, aprobata cu modificari
de Legea nr.111/2016, cu modificirile si completérile ulterioare.

in cazul intreprinderilor publice nou infiinfate se vor respecta dispozitiile art 29°  din
OUG nr. 109/2011 privind guvernanta corporativd a intreprinderilor publice, aprobatd cu
modificiri de Legea nr.111/2016, cu modificarile si completérile ulterioare.

in termen de maxim 30 de zile de la data numirii lor, administratorii elaboreaza
propunerea pentru componenta de administrare, in conformitate cu prevederile art. 30 din OUG
nr. 109/2011 privind guvernanta corporativi a intreprinderilor publice, aprobati cu modificari de
Legea nr. 111/2016, cu modificirile si completérile ulterioare.



Se vor constitui comitetele prevdzute de art. 34 din OUG nr. 109/2011 privind
guvernanta corporativd a intreprinderilor publice, aprobatd cu modificari de Legea nr.111/2016,
cu modificirile si completarile ulterioare.

In cazul societatilor administrate potrivit sistemului unitar sunt aplicabile prevederile ar.
35 din OUG nr. 109/20112011 privind guvernanta corporativi a intreprinderilor publice,
aprobata cu modificari de Legea nr.111/2016, cu modificarile si completarile ulterioare.

In termen de 60 de zile de la numirea directorilor, acestia elaboreazd si prezintd
administratorilor o propunere pentru componenta de management a planului de admlmstrare pe
durata mandatului, prevederile ar. 36 din OUG nr. 109/2011 privind guvernanta corporativi a
intreprinderilor publice, aprobati cu modificari de Legea nr.111/2016, cu modificarile sl
completarile ulterioare.

in termen de 90 de zile de la data numirii administratorilor, acstia elaboreazi codul
de eticd in conf cu art. 15 din OUG nr. 109/20112011 privind guvernanta corporativi a
intreprinderilor publice, aprobati cu modificiri de Legea nr.111/2016, cu modificirile si
completirile ulterioare.

Art. 6.1. - Administrarea societitii se face de citre:

a) Domnul , administrator executiv provizoriu, pentru o perioadi
de 5 luni, cu posibilitatea prelungirii cu fncd 2 luni in situatii temeinic justificate, cetitean
, nascut la data de , In Municipiul , judetul
, domiciliat in , Str. , posesor al CI/ BI, seria
< Tin , eliberatd de , la data de — .+ CNP

, avand puteri depline, revenindu-i reprezentarea, administrarea si
conducerea curentd a Societaii. Acesta trebuie sa incheie toate actele juridice necesare pentru
realizarea obiectului de activitate al Societdtii si pentru ducerea la indeplinire a hotararilor
Asociatului unic, in limitele competentei stabilite de acesta.

b) Domnul » administrator neexecutiv provizoriu, pentru o

perioada de 5 luni, cu posibilitatea prelungirii cu inci 2 luni in situatii temeinic justificate,

cetatean roman, nascut la data de , In 2 , judetul ;

domiciliat in s , posesor al CI/ BI seria , nr.
, eliberata de , la data de , CNP

c) Doamna , administrator neexecutiv profiz_oriu, pentruo
perioadi de 5 luni, cu posibilitatea prelungirii cu fncii 2 luni in situatii temeinic justificate,
cetatean roman, nascuta la data de , In comuna , Judetul Ialomita,
domiciliati in , posesoare a CI, BI, seria ;DL
, eliberat de SPCLEP Slobozia, la data de . CNP
Prin acceptarea mandatului, administratorii isi asuma raspunderea pentru mdephmrea
conditiilor prevazute de art. 6 din Legea societatilor nr. 31/1990, republicata, cu modificarile si
completirile ulterioare precum si ale conditiilor previzute de OUG nr. 109/ 2011 cu modificirile
si completarile ulterioare..
Art. 6.2. - Societatea trebuie si tind, prin grija administratorului executiv provizoriu, un
registru al societdtii in care se vor inscrie, dupd caz, numele si prenumele asociatului, firma
(denumirea i forma juridicd), domiciliul sau sediul fiecarui asociat, partea fiecaruia din capitalul




social, transferul partilor sociale sau alte modificari privitoare la acestea. Administratorul
executiv provizoriu este raspunzator fatd de societate pentru:

- realitatea virsimintelor efectuate de Asociatul Unic;

- existenta reald a dividendelor platite;

- existenta registrelor cerute de lege si corecta lor tinere;

- exacta indeplinire a hotarérilor adunérii generale;

- stricta indeplinire a indatoririlor pe care legea si actul constitutiv le impun. :

Art. 6.3. - Administratorul executiv provizoriu este obligat si convoace adunarea
reprezentantilor Ascoaitului Unic la sediul social, cel putin o data pe an sau ori de cite ori este
necesar. '

Art. 6.4. - Reprezentarea si administrarea societatii se realizeaza de catre administratorul
executiv provizoriu, in limitele competentei stabilite prin adunarea reprezentntilor Asociatului
Unic in acord cu dispozitiile Legii societatilor nr. 31/1990, republicatd, cu modificérile si
completarile ulterioare.

1. Obligatiile si raspunderea administratorilor sunt reglementate de dispozitiile referitoare la
mandat, de cele speciale prevdzute in Legea nr. 31/1990 si OUG nr. 109/ 2011 cu modificarile si
completarile ulterioare.

2. Reprezentarea §i administrarea curenta/ efectiva a Societdtii se realizeazd de catre
administratorul executiv provizoriu, in limitele competentei stabilite de Asociatul Unic si de
prezentul Act constitutiv, potrivit legii.

3. Administratorul executiv are dreptul sa incheie orice fel de acte juridice de dispozitie,
conservare si administrare, in limita echivalentului in lei a sumei de 10.000 euro, avénd obligatia
de a actiona cu maximi diligent in interesul societatii. In exercitarea atributiilor prevazute de
lege si prezentul act constitutiv, administratorul executiv emite decizii.

4. Administratorii pot fi revocati prin hotararea Asociatului Unic, prin reprezentantii sai,
conform legii si in conditiile stabilite in contractul de mandat.

5. Administratorii Societitii se intrunesc cel putin o datd pe lund in sedinte ordinare. De
asemenea, administratorii se intrunesc ori de cate ori este necesar, in sedinte extraordinare.
Sedintele pot fi tinute inclusiv prin telefon sau prin alte mijloace electronice posibile.

6. Administratorii sunt convocati la cererea motivatda cel putin unuia dintre ei. In acest caz,
ordinea de zi este stabilitd de citre autorul/ autorii cererii, care va/ vor intocmi si convocatorul.

7. Convocarea pentru intrunirea administratorilor va fi transmisd acestora cu suficient timp
tnainte de data intrunirii. Convocarea va cuprinde data, locul unde se va tine sedinta i ordinea de
7i. Asupra punctelor care nu sunt prevazute pe ordinea de zi se pot lua decizii doar in cazuri de
urgenta.

8. Sedintele ordinare si extraordinare sunt valabil intrunite cu participarea a cel putin 2/3 dintre
administratorii Societatii.

9. Deciziile administratorilor vor fi aprobate cu majoritate de voturi

10. Societatea va fi valabil angajata prin semniturile conjuncte ale 2 dintre cei 3 administratori ai
Societatii.

11. La fiecare sedinta se va intocmi un proces-verbal, care va cuprinde numele participantilor,
ordinea deliberarilor, deciziile luate, numarul de voturi intrunit si opiniile separate. Procesul-
verbal este semnat de citre toti administratorii participanti la sedinta. In cazul in care oricare
dintre administratori refuza si semneze procesul verbal, acest refuz va fi consemnat in scris in
cuprinsul documentului. Toate procesele-verbale vor fi inregistrate intr-un registru.



12. Durata mandatului administratorilor este de 4 (patru) ani, acestia avand puteri limitate de
reprezentare si administrare, potrivit punctelor de mai sus.

13. in caz de absenta pe perioads determinatd, administratorii pot delega drepturile si obligatiile
lor unor alte persoane numai cu aprobarea Asociatului Unic.

14. Administratorii nu pot primi, fara autorizarea Asociatului Unic, mandatul de administratori in
alte societati concurente sau avand acelasi obiect de activitate, nici s3 faci acelasi fel de comert
ori altul concurent pe cont propriu sau pe contul altei persoane fizice sau juridice, sub sanctiunea
revocdrii g1 rdspunderii pentru daune.

15. Indicatorii de performanta financiari si nefinanciari ai administratorilor vor fi aprobati prin
decizia reprezentantilor Asociatului Unic, anexa la contractul de mandat.

PRINCIPALELE ATRIBUTII GENERALE ALE
ADMINISTRATORILOR PROVIZORII
a) elaborarea planului de administrare in termenul prevazut de art. 13 alin. (1), respectiv de art.

30 alin. (1) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 109/2011;

b) contributia la elaborarea proiectului bugetului intreprinderii publice si, dupd caz, a
programului de activitate pe exercitiul financiar urmitor;

¢) pregatirea i participarea la sedinte, in comitetele de specialitate, precum si la unul sau mai
multe comitete consultative infiintate la nivelul administratorilor;

d) pregatirea si participarea la adundrile generale ale reprezentantilor asociatului unic;
€) obligatia de reprezentare a societatii, daci aceasti facultate i s-a acordat in mod expres;

f) participarea la elaborarea si transmiterea, citre autoritatea publicd tutelari, AMEPIP,
Ministerul Finantelor si alte autoritd{i, a rapoartelor prevazute de lege, a rapoartelor privind
activitatea intreprinderii publice si stadiul realizirii indeplinirii indicatorilor-cheic de
performantd din contractul de mandat, precum si, dupd caz, a informatiilor referitoare la
contractele de mandat ale directorilor;

g) formularea de propuneri cu privire la strategia de dezvoltare a intreprinderii publice;

h) participarea la selectia, numirea si revocarea directorilor sau membrilor directoratulu,
evaluarea activitdtii $i aprobarea remuneratiei acestora;

1) aprobarea recrutdrii si revocarea, dupd caz, a conducatorului auditului intern si primirea de la
acesta, ori de cate ori solicitd, de rapoarte cu privire la activitatea intreprinderii publice;

j) participarea la cel putin un program de formare profesionald continui/an in domeniul de
activitate al intreprinderii publice, guvernantei corporative, management, precum si in orice alte
domenii relevante pentru intreprinderea publicd;

k) verificarea functiondrii sistemului de control intern managerial;

b [

si conducere ori pentru personalul intreprinderii publice;



m) declararea, conform legislatiei in vigoare si codului de eticd, a oricaror conflicte de interese
existente si incompatibilititi; in situatii de conflict de interese, administratorul are obligatia de a
se abtine de la participarea la procesul decizional in cadrul consiliului/comitetelor consultative/in
exercitarea atributiilor de administrator;

n) obligatia de neconcurentd si de informare conform art. 15315 i 153”17 din Legea nr.
31/1990, republicati, cu modificarile si completérile ulterioare;

0) exercitarea mandatului cu loialitatea, prudenta si diligenta unui bun administrator, in interesul
exclusiv al intreprinderii publice; - , -

p) respectarea dispozitiilor legale i statutare privind creditarea si incheierea de acte juridice cu
intreprinderea publici;

s) alte obligatii prevazute de lege, actul constitutiv si regulamentele interne adoptate la nivelul
intreprinderii publice.

Art. 6.3. ATRIBUTII SPECIFICE ALE ADMINISTRATORILOR PROVIZORII

(1) Atributii specifice ale administratorului executiv provizoriu:
a) Prezinta reprezentantilor Asociatului Unic, in primul trimestrial, un raport anual privind starea
economica, sociald si de mediu a Societatii, care se publica pe pagina de internet a Societatil in
conditiile legii;
b) Participa la sedintele reprezentantilor Asociatului Unic si dispune mésurile necesare pentru
pregitirea si desfagurarea in bune conditii a acestora;

¢) elaboreaz, in urma studiilor, proiectele de strategii privind starea economica, sociala si de
mediu a Societatii, le publici pe site-ul Societatii si le supune aprobarii reprezentantilor
Asociatului unic;

d) Coordoneazi activitatea structutilor cu atributii administrative;

b) Monitorizeazi respectarea obiectivelor si indicatorilor de performanta stabiliti de reprezentntii
Asociatului Unic;

¢) Reprezinta administratorii in relatia cu Asociatul Unic si reprezentantii acestuia;

d) Mediazi conflictele de munca dintre ceilalti administratori si personalul din subordinea
acestora;

e) Realizeaza strategia de dezvoltare a societatii;

f) Initiaza si incheie parteneriate cu celelalte entitdti.

(2) Atributii specifice ale administratorilor neexecutivi
a) Participa la elaborarea politicii de recrutare a personalului;
b) Urmireste indeplinirea indicatorilor de performant;
f) Urmireste implementarea politicii de management al calitétii.

Capitolul VII



Activitatea societatii

Art. 7.1. - Exercitiul financiar incepe la 1 ianuarie si se termini la 31 decembrie ale
fiecarui an. B e o :

Primul exercitiu va incepe la data constituirii societitii. _

Art. 7.2. - Angajarea personalului societatii se face cu respectarea legislatiei in vigoare.

Art. 7.3. - Situatiile financiare vor fi intocmite dupd normele prevazute de lege.

Art. 7.4. - Profitul net al societatii se stabileste prin situatia financiard aprobatd de
reprezentantii Asociatului unic.

1. Cota-parte din profit ce se plateste Asociatului Unic constituie dividend.

2. Dividendele se platesc Asociatului Unic proportional cu cota de participare la
capitalul social varsat, daca prin actul constitutiv nu se prevede altfel. Ele se plitesc in termenul
stabilit de catre reprezentantii asociatului unic sau, dupi caz, prin legile speciale, dar nu mai
trziu de 6 luni de la data aprobarii situatiei financiare anuale aferente exercitiului financiar
incheiat. In caz contrar, societatea datoreazi, dupd acest termen, dobanda penalizatoare calculata
conform actelor normative in vigoare, daca prin hotarérea adundrii generale a actionarilor care a
aprobat situatia financiara aferentd exercitiului financiar incheiat nu s-a stabilit o dobanda mai
mare.

3. Dividendele platite contrar dispozitiilor previzute de lege se restituie, daci societatea
dovedeste cd Asociatul Unic a cunoscut neregularitatea distribuirii sau, in imprejurarile existente,
trebuia sd o cunoasca.

4. Dreptul la actiunea de restituire a dividendelor platite contrar dispozitiilor anterioare se
prescrie in termen de 3 ani de la data distribuirii lor.

5. Dividendele care se cuvin dupa data transmiterii partilor sociale apartin cesionarului,
in afara de cazul in care partile au convenit altfel.

Capitolul VIII
Controlul activititii societitii

Art. 8.1. - Controlul activitatii societatii 1l exercitd Asociatul Unic sau cenzorii, cand sunt
numiti de Asociatul Unic sau, dupi caz, de citre auditorii financiari.

Asociatul Unic, prin reprezentantii sai, va supraveghea gestiunea societitii, reprezentatii
vor verifica situatia financiard, dacd contul de profit si pierderi este legal intocmit si in
concordantd cu registrele, daca acestea din urmi sunt regulat tinute si dacid evaluarea
patrimoniului s-a facut conform regulilor stabilite pentru intocmirea situatiei financiare.

Capitolul IX
Dizolvarea societitii si lichidarea societitii
Art. 10.1. - Au ca efect dizolvarea societdtii si dau dreptul Asociatului Unic si ceari
lichidarea acesteia:
- trecerea timpului stabilit pentru durata societatii; Asociatul Unic trebuie si fie consultat
de administratori cu cel putin trei luni inainte de expirarea duratei societitii, cu privire la
eventuala prelungire a acesteia. In lipsa, la cererea Asociatului Unic, tribunalul va putea dispune,



prin incheiere, efectuarea consultarii, conform art. 119 alin. (3) din Legea societatilor nr.
31/1990, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

- imposibilitatea realizrii obiectului societatii sau realizarea acestuia;

- declararea nulitatii societatii;

- hotérarea adunarii generale;

- hotirarea tribunalului, la cererea Asociatului Unic, pentru motive temeinice; -

- alte cauze prevazute de lege sau de modificarile prezentului act constitutiv.

Art. 10.2. - Dizolvarea societitii inainte de expirarea termenului fixat pentru durata sa are
efect fata de terti numai dupid trecerea a 30 de zile de la publicarea in Monitorul Oficial al
Roma@niei, Partea a IV-a.

Dizolvarea societitii are ca efect deschiderea procedurii lichidarii.

Art. 10.3. - Din momentul dizolvarii, administratorul nu mai poate intreprinde noi
operatiuni; in caz contrar va fi personal si solidar rdspunzator pentru operatiunile pe care le-a
intreprins.

Interdictia mai sus mentionatd se aplica din ziua expirdrii termenului fixat pentru durata
societdtii (in cazul in care durata de functionare a societatii este determinatd) ori de la data la
care dizolvarea a fost hotardta de adunarea generald sau declaratd prin hotirére judecatoreasca
ori constatatd prin incheiere de registratorul de registrul comerfului.

Art. 10.4. - Pentru lichidarea si repartizarea patrimoniului social sunt obligatorii
urmitoarele reguli:

- pani la preluarea functiei de cdtre lichidatori, administratorii continu sa isi exercite
atributiile, cu exceptia celor previzute la art. 233 din Legea societatilor nr. 31/1990, republicata,
cu modificirile si completirile ulterioare;

- actul de numire a lichidatorilor, mentionind puterile conferite acestora sau hotérarea
judecitoreascd, precum si orice act ulterior care ar aduce schimbéri cu privire la persoana lor sau
la puterile conferite trebuie depuse, prin grija lichidatorilor, la oficiul registrului comertului,
pentru a fi inscrise de indata.

Reprezentantii Asociatului Unic pot hotari, cu cvorumul si majoritatea prevazute pentru
modificarea actului constitutiv, si modul de lichidare a societitii, atunci cénd sunt de acord cu
privire la repartizarea si lichidarea patrimoniului societafii si cind asigura stingerea pasivului sau
regularizarea lui in acord cu creditorii.

Prin votul unanim al reprezentantilor Asociatului Unic se poate hotdri si asupra modului
in care activele ramase dupd plata creditorilor vor fi repartizate citre Asociatul unic. In lipsa
acordului unanim privind impdrtirea bunurilor, va fi urmata procedura lichidarii, prevazuta de
prezentul act constitutiv.

Transmiterea dreptului de proprietate asupra bunurilor rimase dupa plata creditorilor are
loc la data radierii societdtii din registrul comertului. Registrul va elibera Asociatului Unic un
certificat constatator al dreptului de proprietate asupra activelor distribuite, in baza céaruia
asociatul poate proceda la inscrierea bunurilor imobile in cartea funciara.

Art. 10.5. - Lichidatorii vor putea fi persoane fizice sau juridice. Lichidatorii persoane
fizice sau reprezentantii permanenti - persoane fizice ale societatii lichidatoare - trebuie sé fie
lichidatori autorizati, in conditiile legii.
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Toate actele emanand de la societate trebuie sa arate ci aceasta este in lichidare.

Art. 10.6. - Lichidatorii au obligatia, indatd dupa intrarea in functie, ca impreuna cu
administratorul societdtii sa facd un inventar si sa incheie situatia financiard, care si constate
situatia exacti a activului si pasivului societatii si si le semneze.

Lichidatorii sunt obligati sd primeasci si sa pastreze patrimoniul societitii, registrele ce li
s-au Incredintat de citre administratori si actele societitii. De asemenea, ei vor tine un registru
cu toate operatiunile lichidarii, in ordinea datei lor.

Art. 10.7. - Lichidatorii vor putea:

- sa stea in judecatd si s fie actionati in interesul lichidarii;

- s& execute $1 sa termine operatiunile de comert referitoare la lichidare;

- s& vanda prin licitatie publica imobilele si orice avere mobiliard a societitii; vanzarea
bunurilor nu se va putea face in bloc;

- sa faca tranzactii;

- sd lichideze si si incaseze creantele societdtii, chiar si in caz de faliment al debitorilor,
déand chitanté;

- sd contracteze obligatii cambiale, si facd Imprumuturi neipotecare si si indeplineasca
orice acte necesare.,

In lipsa unor dispozitii speciale in actul constitutiv sau in actul lor de numire, lichidatorii
nu pot sa constituie ipoteci asupra bunurilor societitii, dacid nu sunt autorizati de instanta
judecitoreasca.

Lichidatorii care intreprind noi operatiuni comerciale ce nu sunt necesare scopului
lichidarii sunt raspunzétori personal si solidar de executarea lor.

Art. 10.8. - Lichidatorii nu pot plati Asociatului Unic nicio suma in contul partilor ce li s-
ar cuveni din lichidare inaintea achitarii creditelor societatii. impotriva deciziilor lichidatorilor,
creditorii societatii pot face opozitie.

Art. 10.9. - Lichidatorii ce au achitat datoriile societétii cu propriii lor bani nu vor putea
sd execute Impotriva societd(ii drepturi mai mari decat acelea ce apartineau creditorilor platiti.

Art. 10.10. - Creditorii societatii au dreptul de a exercita contra lichidatorilor actiunile ce
decurg din creantele la termen, pana la concurenta bunurilor existente in patrimoniul societitii, si
numai dupd aceea de a se indrepta impotriva Asociatului Unic pentru plata sumelor datorate din
valoarea aporturilor la capitalul societatii.

Art. 10.11. - Lichidarea societatii trebuie terminata in cel mult un an de la data dizolvirii.
Pentru motive temeinice, la cererea lichidatorului, oficiul registrului comertului poate prelungi
acest termen cu incid un an, dar nu mai mult de trei ori.,

Art. 10.12. - Dupd terminarea lichidarii societatii, lichidatorii trebuie si intocmeasca
situatia financiara si sd propuni repartizarea activului citre Asociatul Unic.

Situatia financiard semnata de catre lichidatori se inainteaza spre a fi inregistratd si
publicati conform legii.

Asociatul nemultumit poate face opozitie in conditiile art. 62 din Legea societitilor nr.
31/1990, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, in termen de 15 zile de la
notificarea situatiei financiare de lichidare si a proiectului de repartizare.



Pentru solutionarea opozitiei, problemele referitoare la lichidare vor fi separate de cele
ale repartizarii, fata de care lichidatorii pot rdmane straini.

Art. 10.13. - In termen de 15 zile de la terminarea lichidarii, lichidatorii trebuie sa ceara
radierea societatii din Registrul Comertului. Radierea se poate face si din oficiu, in cazurile si cu
procedura prevazute de lege.

Lichidarea nu elibereazi Asociatul Unic si nu impiedica declararea in stare de faliment a
societatii. -
Art. 10.14. - Dupa aprobarea socotelilor si terminarea repartitiei, registrele si actele
societatii ce nu vor fi necesare Sociertitii se vor depune la Asociatul Unic.

Registrele societitii vor fi pastrate timp de 5 ani.

s — Capitolul X — e e
Beneficiarii reali ai societitii!
Art. 11. - in conformitate cu prevederile art. 56 din Legea nr. 129/2019, cu modificarile si
completirile ulterioare, beneficiarul real al societdtii este:
Subscrisa, persoana juridici, MUNICIPIUL SLOBOZIA, avind cod de inregistrare
fiscald nr. 4365352, prin Consiliul Local al Municipiului Slobozia cu sediul in str. Episcopiei nr.
1, judetul Ialomita, Roménia in calitate de ASOCIAT UNIC, prin reprezentantii desemnati

Capitolul XI
Litigii

Art. 12.1. - Litigiile societitii cu persoane fizice sau juridice sunt de competenta
instantelor judecatoresti.

Art. 12.2. - Litigiile societitii niscute din contractele economice Incheiate cu persoane
fizice sau juridice, precum si litigiile patrimoniale dintre Asociatul unic §i societate vor fi
solutionate de instantele judecdtoresti competente prin aplicarea dreptului material roman.

Art. 12.3. - Litigiile personalului angajat de societate se rezolva potrivit legislatiei muncii
in vigoare in Romania.

Capitolul XIII
Dispozitii finale

Art. 13.1. - Prezentul act constitutiv intrd in vigoare astizi, ................ , data semnarii lui
de citre reprezentantii Asociatului Unic. .

Art. 13.2. - Fondatorii isi asumi raspunderea pentru indeplinirea conditiilor prevazute
de art. 6 din Legea societatilor nr. 31/1990, republicata, cu modificirile si completarile ulterioare
precum si celor din OUG 109/ 2011 cu modificérile si completarile ulterioare.

Art. 13.3. - Prevederile actului constitutiv se completeazd cu normele Codului
civil, Codului muncii, Legii societdtilor nr. 31/1990, OUG 109/ 2011 cu modificarile si
completarile ulterioare, si ale legislatiei civile in vigoare. '

Subscrisa, persoani juridici, MUNICIPIUL SLOBOZIA, avand cod de inregistrare
fiscala nr. 4365352, prin Consiliul Local al Municipiului Slobozia cu sediul in str. Episcopiei nr.
1, judetul lalomita, Romania in calitate de ASOCIAT UNIC, prin reprezentantii desemnati, am



intocmit si am semnat prezentul ACT CONSTITUTIV actualizat incheiat sub forma unui
inscris sub semnituri privati, astizi.......... , Intr-un numir de exemplare originale.

ASOCIAT UNIC,
REPREZENTANTI:
1. STOICA Mihaela - Elena
2. SARACACEANU Constantin

Semnitura — Semnitura

Data si locul Data si locul

PRESEDINTE DE SEDINTA, Contrasemneazi,
Sidriaciceanu Constantin SECRETAR GENERAL MUNICIPIU,

Jur. Tudoran Valentin
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PRIMAR
MUNICIPIUL SLOBOZIA

Adresa: Slobozia, Strada Episcopiei nr. 1, 920023, Judetul lalomita, CU| 4365352
Telefon: 0243/231.401, Fax: 0243/212.149

Website: https://municipiulslobozia.ro | Email: office@municipiulsiobozia.ro

Nr. 28347/ 24.02.2025

REFERAT DE APROBARE
~ la Proiectul de Hotiirire
———Privind actualizarea Actului Constitutiv-al -
SOCIETATII SPTL SLOBOZIA S.R.L.
Conform O.U.G. 109/ 2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice

Supunem spre aprobare proiectul de hotdrare promovat in urma raportului de
specialitate al Seriviciului Juridic si Administratie Publici Locala, Compartlment Juridic si
Contencios Administrativ, inregistrat sub nr. 28280/ 24.02.2025.

Prin HCL nr. 30 din data de 30.01.2025 s-a aprobat actualizarea Anexei nr. 1 la HCL
nr. 193 din 31.10.2013 privind infiintarea societitii comerciale SPTL SLOBOZIA S.R.L. si
desemnarea reprezentantilor asociatului unic, respectiv d-nei STOICA Mihaela Elena si dl-ui
SARACACEANU Constantin.

in conformitate cu prevederile art. 291 din OUG nr. 109/ 2011 privind guvernanta
corportativa a intreprinderilor publice, este necesar a fi numiti 3 administratori provizorii pani
la finalizarea etapei de selectie si nominializare a administratorilor.

In situatiile previzute mai sus, durata mandatului administratorilor provizorii este de
maximum 5 luni, cu p031b111tatea prelungirii, o singurd datd, pentru inca 2 luni, pentru motive
intemeiate. In cazul in care procedura de selectie si nominalizare a administratorilor
permanenti este finalizata inainte de expirarea perioadei pentru care a fost numit
administratorul provizoriu, administratorul sau administratorii permanenti sunt desemnati de
indatd de citre reprezentantii asociatului unic, iar mandatul administratorilor provizorii
inceteaza.

Drept urmare este necesard actualizarea Actul Constitutiv prin aprobarea validrii
Hotdrarii nr. _ din data de 26.02.2025 a reprezentantilor Asociatului Unic in Consiliul
Local al Municipiului Slobzoia, privind actualizarea Actului Constitutiv pentru a demara
procedura in relatia cu Oficiul Registrului Comertului si AMEPIP.

Astfel, este necesar a fi adoptatd o Hotarare a Consiliului Local Slobozia, in vederea
actualizarii Actului Constitutiv. B

La baza proiectului de hotardre promovat stau urmétoarele prevederi legale:

B Legea nr. 31/1990, republicatd, privind societatile, cu modificarile si completirile
ulterioare;

B OUG 109/ 2011 privind guvernanta corportativa a intreprinderilor publice;

B art. 35 alin (2) din Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si
completarile ulterioare;

B prevederile art. 1881 - art. 1887, art. 1888 lit. f) si art. 1889 din Codul Civil al Roméniei;

B Legea nr. 161/2003 privind unele masuri pentru asigurarea transparentei in exercitarea
demnitéfilor publice, a functiilor publice si in mediul de afaceri, prevenirea si sanctionarea
coruptiel, cu modificarile si completirile ulterioare;

B art. 129 alin. (2) Li. a) si e), alin (3) lit. d) si alin (9) lit. a) si ), respectiv art. 139 alin. (1)
raportat la art. 5 lit. ee) din Codul administrativ.

Avand in vedere cele de mai sus, propunem aprobarea proiectului de hotirare in
forma in care a fost prezentat.

PRIMAR,
POTOR Danut Alexandru
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SERVICIUL JURIDIC
Nr. 28280/ 24.02.2025

RAPORT DE SPECIALITATE
Privind actualizarea Actului Constitutiv al
SOCIETATII SPTL SLOBOZIA S.R.L.
Conform O.U.G. 109/ 2011 privind guvernanta corporativi a intreprinderilor publice

In conformitate cu prevederile dispozitiilor OUG nr. 109/ 2011 privind guvernanta
corporativa a intreprinderilor publice, administrarea societitii se face de cel putin 3
administratori, dintre care cel mult unul va fi functionar public sau o persoand din randul altor
categori de personal din cadrul autorititii publice tutelare ori din cadrul altor autoritati sau
institutii publice, in conformitate cu prevederile art. 28 din OUG nr. 109/2011 privind
guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, aprobatd cu modificari de Legea nr. 111/2016,
cu modificarile si completarile ulterioare. Mandatul administratorilor neputand depasi 4 ani.

Administratorii sunt desemnati de reprezentantii Asociatului unic, la propunerea comisiei
de selectie si nominalizare prevazuta la art. 2 pet. 27, astfel cum este prevazut de art. 29 din
OUG nr. 109/2011 privind guvernanta corporativd a intreprinderilor publice, aprobata cu
modificari de Legea nr. 111/2016, cu modificarile si completirile ulterioare.

In cazul in care incetarea mandatului unui administrator determini scidderea numarului
administratorilor sub minimul legal, se convoaca, in conditiile Legii nr. 31/1990, republicati, cu
modificarile si completarile ulterioare reprezentantii Asociatului unic pentru a completa numérul
de administratori, astfel cum se prevede in art. 29' coroborat cu art. 29° din OUG nr.
109/20112011 privind guvernanta corporativd a intreprinderilor publice, aprobata cu modificiri
de Legea nr.111/2016, cu modificarile si completirile ulterioare.

In termen de 60 de zile de la numirea directorilor, acestia elaboreazi si prezintd
administratorilor o propunere pentru componenta de management a planului de administrare pe
durata mandatului, prevederile ar. 36 din OUG nr. 109/2011 privind guvernanta corporativi a
intreprinderilor publice, aprobatd cu modificari de Legea nr.111/2016, cu modificirile si
completdrile ulterioare. In termen de 90 de zile de la data numirii administratorilor, acstia
claboreaza codul de eticd in conform cu art. 15 din OUG nr. 109/2011 privind guvernanta
corporativa a intreprinderilor publice, aprobatdi cu modificari de Legea nr.111/2016, cu
modificarile gi completarile ulterioare.

Astfel, in conformitate cu prevederile art. 291 din OUG nr. 109/ 2011 privind
guvernanta corportativd a intreprinderilor publice, este necesar a fi numiti 3 administratori
provizorii in cadrul SPTL SLOBOZIA SR.L., pand la finalizarea etapei de selectic si

nominializare a administratorilor.

In situatiile previzute mai sus, durata mandatului administratorilor provizorii este de
maximum 5 luni, cu posibilitatea prelungirii, o singurd daté, pentru inca 2 luni, pentru motive
intemeiate. In cazul in care procedura de selecfie si nominalizare a admlmstratonlor permanenti
este finalizata fnainte de expirarea perioadei pentru care a fost numit administratorul provizoriu,
administratorul sau administratorii permanenti sunt desemnati de indati de citre reprezentantii
asociatului unic, iar mandatul administratorilor provizorii inceteaza.

Drept urmare este necesard actualizarea Actul Constitutiv prin aprobarea validarii
Hotararii nr. __ din data de 26.02.2025 a reprezentantilor Asociatului Unic in Consiliul Local
al Municipiului Slohzoia, privind actualizarea Actului Constitutiv pentru a demara procedura in
relafia cu Oficiul Registrului Comertului si AMEPIP.



Astfel, este necesar a fi-adoptati-o Hotirare a Consiliului-Local Slobozia, in vederea- —
actualizérii Actului Constitutiv.

Fata de cele sus menfionate, Tugam initierea unui proiect de hotarare. i T S et
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Comisia nr. 2 - Juridica si de Disciplini

RAPORT DE AVIZARE
Ia Proiectul de Hotirire
privind actualizarea Actului Constitutiv al
SOCIETATII SPTL SLOBOZIA S.R.L.
Conform 0.U.G. 109/ 2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice

Comisia Juridicd si de Discipling, intrunitd in sedintd in data de  Februarie 2025, a
luat in discutie urmatoarele materiale:

B Referatul de aprobare al domnului Primar POTOR Danut Alexandru;

B Proiectul de Hotarare initiat de Priumarul Municipiului Slobozia;

B Raportul de specialitate al Seriviciului Juridic i Administratie Publici Locals,
Compartiment Juridic -si contencios Administrativ, Inregistrat sub nr. 28280/
24.02.2025;

B Prevederile O.U.G. nr. 109/2011 privind guvernanta corporativd a intreprinderilor
publice, modificata si actualizata cu prevederile Legii nr. 187/2023 privind completarea
st modificarea O.U.G. nr. 109/2011, '

In temeiul prevederilor art. 92, art. 129 alin. (2) litera a), b), d), alin. (3), litera d), alin. (7)
litera n), art. 196 alin. (1), lit. a) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ al

Romaniei, cu modificérile si completirile ulterioare;

Comisia a constatat urmatoarele:

B Proiectul de hotarare are la baza prevederile dispozitiilor art. 28 - art. 29”1 din OUG nr. 109/
2011 privind guvernanta corportativa a intreprinderilor publice; art. 129 alin. (1) si alin. (2)
lit. b), ¢) si d), coroborat cu alin. (7) lit. q), respectiv ale art. 139 alin. (3) lit. g) din Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

Avand in vedere cele specificate mai sus, Comisia Juridicd si de Disciplind analizand
materialele prezentate,

AVIZEAZA FAVORABIL/NEFAVORABIL/CU AMENDAMENT

...........................................................................................................................................................

PRESEDINTE, SECRETAR,
MUSAT Gabriel DUMITRESCU Daniela
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Comisia de Comert, Prestiri-Servicii

RAPORT DE AVIZARE
la Proiectul de Hotirare
privind actualizarea Actului Constitutiv al
SOCIETATII SPTL SLOBOZIA S.R.L.
Conform O.U.G. 109/ 2011 privind guvernanta corporativi a intreprinderilor publice

Comisia de Comert, Prestari-Servicii, intruniti in sedintd in data de ....... februarie 2025, a
luat in discutie urméitoarele materiale:
B Referatul de aprobare al domnului Primar POTOR Dé#nut Alexandru;
B Proiectul de Hotarare initiat de Priumarul Municipiului Slobozia; . .
B Raportul de specialitate al Seriviciului Juridic si Administratie Publici Locala,
Compartiment Juridic si contencios Administrativ, finregistrat sub nr. 28280/
24.02.2025;
B Prevederile O.U.G. nr. 109/2011 privind guvernanta corporativi a intreprinderilor
publice, modificata si actualizatd cu prevederile Legii nr. 187/2023 privind completarea
st modificarea O.U.G. nr. 109/2011;
In temeiul prevederilor art. 92, art. 129 alin. (2) litera a), b), d), alin. (3), litera d), alin. (7)
litera n), art. 196 alin. (1), lit. a) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ al
Romaéniei, cu modificarile si completirile ulterioare;

Comisia a constatat urmatoarele:

B Proiectul de hotarire are la baza prevederile dispozitiilor art. 28 - art. 291 din OUG nr. 109/
2011 privind guvernanta corportativa a intreprinderilor publice; art. 129 alin. (1) si alin. (2)
lit. b), ¢) si d), coroborat cu alin. (7) lit. q), respectiv ale art. 139 alin. (3) lit. g) din Codul
administrativ, cu modificirile si completarile ulterioare,

Avand in vedere cele specificate mai sus, Comisia Comert, Prestari-Servicii, analizand
materialele prezentate,

............................................................................................................................................................

proiectul de hotérare si propune aprobarea lui

PRESEDINTE, SECRETAR,
MANEA Gigi RADU Paros Mihiita



